DE CONTRATACION DE PERSONAL -
CAS

GOBERNO REGIONAL | R "\ YAYA |

compromisocor TOL
SORpR 10005 Direccin Ropional do Transportes y Comuskcaciones Lareto

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

San Juan Bautista, 08 de Marzo del 2019

OFICIO N° 005 -2019-GRL/32-DRTC-CPPCP,

Senor:

Ing. ENRIQUE JOSE VILCA SALAZAR

Jefe de la Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional e Informdtica - GOREL
Presente.-

ASUNTO : REMITO RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CAS - INSTITUCIONAL. CONVOCATORIA N°001-2019-GRL/32 -DRTC -
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES.

REF. : CONVOCATORIA N°001-2019-GRL/32-DRTC- DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES. CAS - INSTITUCIONAL.

Tenemos el agrado de dirigimos a usted, para expresarle nuestro cordial saludo y al
mismo fiempo remitirle adjunto al presente los resultados finales del Proceso de
Seleccién del Personal CAS - INSTITUCIONAL, segin BASES ADMINISTRATIVAS PARA LA
CONVOCATORIA PUBLICA N° 001-2019-GRL/32-DRTC DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS - INSTITUCIONAL, para ser
publicado en la pagina web, del GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, segun como
dispone el Titulo 6, Sub Titulo 6.1, Inciso b) de la Directiva General N° 001-2013-GRL/32-
DRTC-OA-APER, Normas para la Administracion de los Contratos Administrativos de
Servicios CAS y el Articulo N° 8 de la Ley 29849, Ia misma que Establece la Eliminacién
Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos

Laborales, para su trédmite respectivo.

Sin ofro particular, quedamos de usted,

Atentamente,

o

SR. JOSE ANJONIO ORBE PINEDO
MIEMBRO COMISION CAS
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SRA. ANGELA MARGARITA RAMIREZ MENDOZA
MIEMBRO COMISION CAS
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RESULTADO FINAL
CONVOCATORIA N2001-2019 - CAS INSTITUCIONAL
N° NOMBRES Y APELLIDOS SERVICIO QUE POSTULA
D.EJEC.COMUNICA
1 |[CACHAY RIOS JHOJAN GIOVANNI ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO CIONES
LABORATORIO DE
2 |CHAVEZ LOPEZ MARIO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO SUELOS
ESTUDIO Y
3 |CORTEZ LINARES ALFREDO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO  SUPERVISION
' RECURSOS
4 |JOLLJA HURTADO OSCAR NESTOR ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO HUMANOS
S |LOPEZ OJANAMA EZEQUIAS VIGILANTE
6 [MEZA PINEDO NELSON ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD

/ _|[MORENO GONZALES JANDER JHACKSSON ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO INFORMATICA

8 [PEREZ RAMIREZ JOSE ELIGIO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO TESORERIA
9 |REATEGUI RUCOBA ULISES ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO ALMACEN
10 |TORRES AHUANARI SERGIO VIGILANTE
ABASTECIMIETOS Y
11 |WARSHALOWSKY MARIN CHRISTIAN PAUL ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO SERVICIOS
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