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Sefior:
Ing. Edward Javier Sangama Reyna. 0
Jefe de la Oficina Regional de Tecnologia de la Informacion|y,qcqoc
Telecomunicacién. E

Presente

Asunto: Remito Oficio Circular N° 000001-2021-SERVIR-PE, sobre
Presentacion del Programa “Compenso Capacitandome”, para su
publicacidn.

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez remitirle adjunto a
la presente el Oficio Circular N° 000001-2021-SERVIR-PE, sobre
Presentacion del Programa “Compenso Capacitandome”,
https://www.enap.edu.pe/compensocapacitandome/, para su publicacion en el Portal
Web Institucional del Gobierno Regional de Loreto.

Sin otro particular, me suscribo de usted, no sin antes manifestarle las muestras de
mi consideracion y estima personal.
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OFICIQ CIRCULAR N°® 000001-2021-SERVIR-PE

Sefior(a)

SECRETARIOS GENERALES DE ENTIDADES PUBLICAS

JEFES DE OFICINAS DE RECURSOS HUMIANOS DE ENTIDADES PUBLICAS
DESTINATARIO MULTIPLE SEGUN LISTADO ANEXO N° 1

Presente.-

Asunto : Presentacion del Programa “Compenso Capacitandome”.

Tengo a bien dirigirme a Ud., a fin de poner a disposicion el Programa “Compenso Capacitdindome”
que la Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR, a través de la Escuela Nacional de Administracion
PUblica, ha disefiado con la finalidad de que las y los servidores pablicos de su representada puedan
compensar con capacitacion las horas no laboradas por razon de la pandemia del COVID 19, de
conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N* 1505.

El programa consta de una serie de cursos y talleres que tienen por objetivo reforzar las competencias
y habilidades de los servidores ptiblicos vinculados al desempefio de su labor y fortalecer la prestacion
eficiente de sus servicios.

En esta segunda convocatoria, estamos ofreciendo 2245 becas para cursos y/o talleres remotos que
inician desde las 18:30 horas y los cursos e-learning que estén disponibles de lunes a viernesy fines de
semana, estando ademas configurado para que los trabajos se presenten los fines de semana.

Los requisitos para postular a una vacante son:
1. Ser servidor(a) publico(a) de los regimenes laborales 276, 728, CAS o regimenes especiales con

horas pendientes por compensar.

2. Carta de aplicacién firmada por la Oficina de Recursos Humanos® o la que haga sus veces
presentando al postulante, en la que se declare que el servidor debe igual o mas horas del curso
o taller al que postula. Descargue el modelo de carta en este enlace: https://bit.ly/2MBRo5d.

3. Declaracién jurada en la que el servidor sefiale que debe un nimero igual o mayor al de horas
que dura la capacitacién y que cumplird la asistencia al 100% de las clases. La declaracion serd
llenada de forma electronica al momento de su postulacién en el enlace indicado en cada curso o
taller.

4. Cumplir estrictamente con el perfil del participante para cada curso o taller.

Los postulantes podran optar hasta por dos oportunidades de formacion de manera simultdnea: un
curso o taller remoto y un curso e-learning.

!La firma de la carta podra ser escaneada, digitalizada o electrénica. Sidesea postular a varios cursos o talleres
con una sola carta, debera indicar los nombres de estos. Asimismo, si en la convocatoria anterior no obtuvo
una beca, puede presentarse nuevamente con el mismo documento. La carta se cargara digitalmente al
momento de postular, no es necesaria su presentacién fisica.

£sta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, aplicando lo dispuesto
por el Art, 25 de D,5. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web: nttp://sgd.servir.gob.pe/VerificabocumentoSERVIR ¢ ingresando la siguiente clave: ZE7NYRG

Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10
www.servingob.pe | jesOs Maria, 15072 - Perd
T:51-1-2063370



