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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Preprofesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI'N® 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; de otra parte el Centro de Estudios

f"j,"»"&:\ UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, con RUC N° 20145561095,
7 '"’4'-_!,/ ¢/ con domicilio para estos efectos en la Avenida Mariscal Castilla N° 3909-4089, distrito
;&‘;,g}* ,.\'«-,v{““‘;"de El Tambo, provincia de Huancayo, departamento de Junin: quien procede

debidamente representado por el sefior AMADOR GODOFREDO VILCATOMA
SANCHEZ, identificado con DNI N° 19945711, en adelante “LA UNCP”; de la otra
parte, la Sefiorita JAQUELINE TITO QUISPE, identificada con DN| N° 71998671, con
domicilio en la calle Samaren N° 369, distrito de Belén, estudiante de la facultad de
Ciencias Forestales y del Medio Ambiente de “LA UNCP”, en adelante “LA
PRACTICANTE"”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - Mediante Constancia de Estudios “LA UNCP” sefiala que ‘LA
PRACTICANTE” viene cursando el Décimo Semestre de la facultad de Ciencias
Forestales y del Medio Ambiente en “LA UNCP”.

CLAUSULA SEGUNDA. - “LA PRACTICANTE” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Preprofesionales. Por su parte, “LA ENTIDAD" acepta colaborar,
tanto con “LA UNCP” como con “LA PRACTICANTE” en su tarea educativa,
permitiendole que realice su Practica Preprofesional.

CLAUSULA TERCERA. - “LA PRACTICANTE” se desempefiara en la GERENCIA
REGIONAL DE DESARROLLO FORESTAL Y FAUNA SILVESTRE de “LA
ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central de “LA ENTIDAD”,

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracién del presente Convenio es de 05 meses,
teniendo por fecha de inicio el 02 de agosto de 2021 y como fecha de término el 31 de
diciembre de 2021.

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollarén 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a02:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacion con “LA
PRACTICANTE”, en beneficio de su horario de estudio.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los organos correspondientes la direccién técnica
requerida durante el periodo de practicas, asi como los medios necesarios para
el desarrollo de las mismas.

b) Brindar aprendizaje permanente a “LA PRACTICANTE” para las actividades
que se le asignen, evidenciando correspondencia-entre-la-especialidaddel
practicante y la actividad a desarrollar.
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d) Cuando surta efectos la medida disciplinaria de separacion definitiva impuesta
por “LA UNCP” a “LA PRACTICANTE”.

e) Cuando se pierda la condicion de estudiante que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Précticas, ya sea
porque “LA PRACTICANTE” perdio la condicion de estudiante o adquirié la
condicion de egresado.

f) Larenuncia o retiro voluntario por parte de “LA PRACTICANTE”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipaciéon no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias puede
exonerar el citado plazo.

g) Lainvalidez permanente de “LA PRACTICANTE”.

h) El fallecimiento de “LA PRACTICANTE”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- La ejecucion del presente Convenio no origina

.. Vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre

“LAPRACTICANTE” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a

- la normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Teniendo en cuenta que el presente Convenio es
favorable para las partes involucradas y su ejecucion redundara en beneficio de la
comunidad universitaria y “LA ENTIDAD”, corresponde que las partes lo suscriban con
eficacia anticipada a la fecha consignada en el presente convenio.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razon por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de lquitos, a los 30 dias del mes de julio de 2021.

Dr. Violeta Magali Huayane Zevallos Dr. Amador Godofredo V|Icatoma Sanchez
o . ) Jefa Rector
Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos Universidad Nacional del Centro del Pert

Gobierno Regional de Loreto
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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Preprofesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETOQ, con RUC MN°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abhogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLQOS, identificada
con DNIN® 40970610, en adelante “LLA ENTIDAD”; de otra parte el Centro de Estudios
UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS, con RUC N° 20211614545,
con domicilio para estos efectos en la Avenida Salaverry N° 2255, distrito de San Isidro,
provincia de Lima, departamento de Lima; quien procede debidamente representado por
la sefiora MARIA CRISTINA RISCO DEL RIO, identificada con DNI N° 07759928, en
adelante “EL. CENTRO DE ESTUDIOS”; de la otra parte, la Sefiorita CATHERINE
LUCIANA FELICIA MONCADA REYNA, identificada con DNI N° 71002093, con
domicilio en la calle Bolognesi N° 1359, distrito de Iquitos, estudiante de la facultad de
Derecho de “EL CENTRO DE ESTUDIOS”, en adelante “ILLA PRACTICANTE"; en Ios
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - Del expediente administrativo del proceso de seleccion se
advierte que "LA PRACTICANTE” viene cursando el ultimo semestre de la carrera de
Derecho en “EL CENTRO DE ESTUDIOS”.

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA PRACTICANTE” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Preprofesionales. Por su parte, “LA ENTIDAD” acepta colaborar,
tanto con "EL CENTRO DE ESTUDIOS” como con “LA PRACTICANTE"” en su tarea
educativa, permitiéndole que realice su Practica Preprofesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA PRACTICANTE” se desempefara en la
PROCURADURIA PL_]BL!CA REGIONAL de “lLA ENTIDAD”, ubicado en la Sede
Central de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracion del presente Convenio es de 05 meses,
teniendo por fecha de inicio el 02 de agosto de 2021 y como fecha de término el 31 de
diciembre de 2021.

CLAUSULA QUINTA. - Las préacticas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 02:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacién con “LA
PRACTICANTE”, en beneficio de su horario de estudio.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes la direccion técnica
requerida durante el periodo de practicas, asi como los medios necesarios para
el desarrollo de las mismas.

b) Brindar aprendizaje permanente a “LA PRACTICANTE” para las actividades
que—se-le—asignen,—evidenciando—correspondencia—entre—la—especialidad-del

practicante y la actividad a desarrollar.



S\

\-n 1",
'? ‘”C@

: «ﬂf/ ':‘;‘:‘ i “Afio deNI Bicentenario del Pgrllli: / 7
/M \:;;% GOBIERNO REGIONAL p 200 Afios de Independencia Wy
dald remare ot TODOS i i ¥ vt
BICENTENARIO Bosque Tropical, Mewauilla Modural del Hunde

PERU 2021

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

c) Pagar puntualmente a “LA PRACTICANTE” la subvencion mensual
establecida.

d) Cubrirlos riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicién
de afiliados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera “EL CENTRO DE ESTUDIOS” en relacion con
las practicas de “LA PRACTICANTE”.

f) No cobrar suma alguna a “LA PRACTICANTE”.

g) Expedir el certificado de Practicas Preprofesionales correspondiente.

h) Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA PRACTICANTE”:

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas preprofesionales con diligencia y responsabilidad.

Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en

general.

e) Guardar reserva sobre la informacion a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

f)y Otras obligaciones asignadas por "LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de "LA PRACTICANTE”:
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a) Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

b) Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

¢) Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

d) Otras prohibiciones sefialas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA NOVENA.- Son obligaciones de "EL. CENTRO DE ESTUDIOS”:

a) Planificar y desarrollar los programas formativos que respondan a las
necesidades del mercado laboral con participacion del sector productivo.

b) Dirigir y conducir las actividades de formacion de “LA PRACTICANTE” en
coordinacion con “LA ENTIDAD”.

c) Supervisar, evaluar y certificar las actividades formativas.

d) Coordinar con “LA ENTIDAD” el mecanismo de monitoreo y supervision de las
actividades que desarrolle “LA PRACTICANTE”.

CLAUSULA DECIMA.- “LA ENTIDAD” concederd a ‘LA PRACTICANTE” una
subvencién econdémica mensual de S/. 930.00. Esta subvenciéon esta sujeta a las
retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en practica
voluntariamente se acoja como afiliado facultativo a algun sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

) El vencimiento del plazo estipulado.
) El mutuo acuerdo entre “EL CENTRO DE ESTUDIOS”, “LA PRACTICANTE”,

y “LA ENTIDAD”.

a
b
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¢) Por decisién de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Practicas.

d) Cuando surta efectos la medida disciplinaria de separacion definitiva impuesta
por “EL CENTRO DE ESTUDIOS” a “LA PRACTICANTE”.

e) Cuando se pierda la condicion de estudiante que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “LA PRACTICANTE” perdid la condicion de estudiante o adquirio la
condicion de egresado.

f) La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA PRACTICANTE”, que debe ser
comunicada a “LLA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias puede
exonerar el citado plazo.

g) Lainvalidez permanente de “LA PRACTICANTE”.

h) El fallecimiento de “LA PRACTICANTE”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- La ejecucion del presente Convenio no origina
vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre
“LA PRACTICANTE” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a
la normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Teniendo en cuenta que el presente Convenio es
favorable para las partes involucradas y su ejecucion redundara en beneficio de la
comunidad universitariay “LA ENTIDAD”, corresponde que las partes lo suscriban con
eficacia anticipada a la fecha consignada en el presente convenio.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razén por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 30 dias del mes de julio de 2021.
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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Preprofesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGAL| HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI'N® 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; de otra parte el Centro de Estudios
UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO, con RUC N° 20141878477, con
domicilio para estos efectos en la Av. América Sur N° 3145 Urb. Monserrate - Trujillo;
quien procede debidamente representado por el sefior Dr. LUIS ANTONIO CERNA
BAZAN, identificado con DNI N° 16438701, en adelante “EL CENTRO DE ESTUDIOS 7;
de la otra parte, el Sefior SEBASTIAN ALEXANDER GONZALES VILLACORTA,
identificado con DNI N° 72654499, con domicilio en la Calle Ricardo Palma N° 680,
distrito de Iquitos, provincia de Maynas, departamento de Loreto, estudiante de la
facultad de Economia y Negocios Internacionales de “EL CENTRO DE ESTUDIOS”, en
adelante “EL PRACTICANTE”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- De la Ficha de Matricula de la Universidad Privada Antenor
Orrego del periodo académico 2021 - 10, y de los demas documentos que forman parte
de este Convenio, se advierte que “EL PRACTICANTE” viene cursando el Octavo Ciclo
de la carrera de Economia y Negocios Internacionales en “EL CENTRO DE
ESTUDIOS”.

CLAUSULA SEGUNDA.- “EL PRACTICANTE” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Preprofesionales. Por su parte, “LA ENTIDAD” acepta colaborar,
tanto con "EL CENTRO DE ESTUDIOS” como con “EL PRACTICANTE” en su tarea
educativa, permitiendole que realice su Practica Preprofesional.

CLAUSULA TERCERA.- “EL PRACTICANTE” se desempefiara en la GERENCIA
REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL - SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y
ESTADISTICO de “LA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracion del presente Convenio es de 05 meses,
teniendo por fecha de inicio el 02 de agosto y como fecha de término el 31 de diciembre
de 2021,

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 02:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacién con “EL
PRACTICANTE”, en beneficio de su horario de estudio.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes la direccion técnica
requerida durante el periodo de préacticas, asi como los medios necesarios para
el desarrollo de las mismas:.
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b) El mutuo acuerdo entre “EL CENTRO DE ESTUDIOS”, “EL PRACTICANTE”,
y “LA ENTIDAD”,

¢) Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Practicas.

d) Cuando surta efectos la medida disciplinaria de separacion definitiva impuesta
por “EL. CENTRO DE ESTUDIOS” a “EL. PRACTICANTE?”.

e) Cuando se pierda la condicion de estudiante que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “EL. PRACTICANTE” perdié la condicion de estudiante o adquirio la
condicion de egresado.

f) La renuncia o retiro voluntario por parte de “EL PRACTICANTE?”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

g) Lainvalidez permanente de “EL PRACTICANTE”.

h) El fallecimiento de “EL. PRACTICANTE”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- La ejecucion del presente Convenio no origina
vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre
“EL PRACTICANTE” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a
la normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacién o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracién para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Teniendo en cuenta que el presente Convenio es
favorable para las partes involucradas y su ejecucion redundara en beneficio de la
comunidad universitaria y “LA ENTIDAD”, corresponde que las partes lo suscriban con
eficacia anticipada a la fecha consignada en el presente convenio.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razon por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 30 dias del mes de julio de 2021.

V)

LA ENTIDAD SEBASTIAN ALEXANDER GONZALES VILLACORTA
DNI N° 72654499

5. LUTE ANTONIO CIRNA BAZAN

Vicerhe A adomeay

EL CENTRO DE ESTUDIOS

P GORIFRN ; DE LORETO
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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Preprofesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5 quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, seflora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI'N® 40970610, en adelante “LA ENTIDAD"; de otra parte el Centro de Estudios
UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR, con RUC N°® 20421239275, con domicilio para
eslos efeclos en la Carretera Antigua Panamericana Sur Km. 19, distrito de Villa E
Salvador, provincia de Lima, departamento de Lima; quien procede debidamente
representado por la sefiora BRENDA DALIA CISNEROS HUAMANTICA, identificada
con DNI'N® 48560589, en adelante “EL CENTRO DE ESTUDIOS": de la otra parte, la
Senorita ANGELA MARIA TORRES RIVERA, identificada con DNI N° 72824307, con
domicilio en la calle Morona N° 658, distrito de Iquitos, estudiante de la facultad de
Ingenieria y Gestion Ambiental de “EL CENTRO DE ESTUDIOS", en adelante “LA
PRACTICANTE”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- Mediante Carta “EL. CENTRO DE ESTUDIOS" presenta a "LA
PRACTICANTE”, indicandonos que la misma viene cursando el Décimo Ciclo de la
carrera de Ingenieria y Gestion Ambiental en dicho “EL CENTRO DE ESTUDIOS”,

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA PRACTICANTE" confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Preprofesionales. Por su parte, “LA ENTIDAD” acepta colaborar,
lanto con "EL CENTRO DE ESTUDIOS" como con “LA PRACTICANTE" en su tarea
educativa, permitiéndole que realice su Practica Preprofesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA PRACTICANTE" se desemperiara en la AUTORIDAD
REGIONAL AMBIENTAL - ARA de “LA ENTIDAD", ubicado en la Sede Central de "LA
ENTIDAD™.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracion del presente Convenio es de 05 meses,
teniendo por fecha de inicio el 02 de agosto y como fecha de término el 31 de diciembre
de 2021

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 02:00 p.m., pudiendo
"LA ENTIDAD"” modificar el contenido de esta clausula en coordinacion con “LA
PRACTICANTE”, en beneficio de su horario de estudio.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los 6rganos correspondientes la direccion técnica
requerida durante el periodo de practicas, asi como los medios necesarios para
el desarrollo de las mismas.

b) Brindar aprendizaje permanente a "LA PRACTICANTE" para las actividades
que se le asignen, evidenciando correspondencia enlre la especialidad del
practicante y la actividad a desarrollar.
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Pagar puntualmente a “LA PRACTICANTE" la subvencion mensual
establecida.

Cubrir los riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicion
de afiliados regulares, o de un seguro privado

Emitir los informes que requiera “EL CENTRO DE ESTUDIOS” en relacion con
las practicas de “LA PRACTICANTE".

No cobrar suma alguna a “LA PRACTCANTE",

Expedir el certificado de Practicas Preprofesionales correspondiente.

Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA PRACTICANTE”:

)
)
c)
)
e)

)

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas preprofesionales con diligencia y responsabilidad.
Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”,

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en
general.

Guardar reserva sobre la informacion a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

Otras obligaciones asignadas por "LA ENTIDAD".

‘CLAUSULA QCTAVA.- Son prohibiciones de “LA PRACTICANTE":

Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

Otras prohibiciones sefalas por “LA ENTIDAD".

CLAUSULA NOVENA.- Son obligaciones de "EL CENTRO DE ESTUDIOS":

a)
b)

c)
d)

Planificar y desarrollar los programas formalivos que respondan a las
necesidades del mercado laboral con participacion del sector productivo.

Dirigir y conducir las actividades de formacion de “LA PRACTICANTE” en
coordinacion con “LLA ENTIDAD".

Supervisar, evaluar y certificar las actividades formativas.

Coordinar con "LA ENTIDAD" el mecanismo de monitoreo y supervision de las

actividades que desarrolle "lLA PRACTICANTE".

CLAUSULA DECIMA.- "LA ENTIDAD" concedera a ‘LA PRACTICANTE" una

subvencion economica mensual de S/, 930 00 Esta subvencion estd sujeta a las

retenciones ordenadas por mandato judicial o la que

volunta

la persona en
riamente se acoja como afiliado facultativo a algun sistema pensionario

practica

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

a)
b)

El vencimiento del plazo estipulado.
El mutuo acuerdo entre “EL CENTRO DE ESTUDIOS”, “LA PRACTICANTE",
y “LLA ENTIDAD".
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c) Por decision de “LA ENTIDAD" por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Practicas

d) Cuando surta efectos la medida disciplinaria de separacion definitiva impuesta
por “EL. CENTRO DE ESTUDIOS"” a “LA PRACTICANTE".

e) Cuando se pierda la condicion de estudiante que dio merito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “LA PRACTICANTE" perdid la condicion de estudiante o adquirio la
condicién de egresado.

fy La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA PRACTICANTE”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD", dependiendo de las circunstancias puede
exonerar el citado plazo.

g) Lainvalidez permanente de “LA PRACTICANTE".

h) El fallecimiento de “LA PRACTICANTE",

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- La ejecucion del presente Convenio no origina
vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre
“LLA PRACTICANTE” y “LA ENTIDAD", En consecuencia, no se encuentran sujetas a
la normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucidn de las diferencias que se produzcan.

" CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Teniendo en cuenta que el presente Convenio es
favorable para las partes involucradas y su ejecucion redundara en beneficio de la
comunidad universitariay “LA ENTIDAD”, corresponde que las partes lo suscriban con
eficacia anticipada a la fecha consignada en el presente convenio.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razon por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 30 dias del mes de julio de 2021,
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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Préacticas Profesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificad a
con DNI'N® 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; y de la otra parte, la sefiorita
DIANA ISABEL HERNANDEZ SOSA, identificada con DNI N° 74909693, con domicilio
en Calle Atlantida N° 624, distrito de Iquitos, provincia Maynas, departamento de Loreto,
egresada de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental de la facultad de Agronomia
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, en adelante “LA
EGRESADA”; en los términos y condiciones siguientes:

. CLAUSULA PRIMERA.- La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA,

- mediante Constancia de Egresada sefiala que la “LA EGRESADA” culmind sus

estudios en la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental de la facultad de Agronomia
de la citada casa de estudios.

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA EGRESADA” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Profesionales para consolidar los aprendizajes adquiridos a lo
largo de su formacion profesional, asi como ejecutar su desempefio en una situacion
real de desarrollo de las actividades en el sector publico. Por su parte, “LLA ENTIDAD”
acepta colaborar, con “LA EGRESADA” en su tarea educativa, permitiéndole que
realice su Practica Profesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA EGRESADA” se desempefiara en la GERENCIA DE LA
AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL de “LLA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central
de “LLA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracién del presente Convenio es de 04 meses,
teniendo por fecha de inicio el 07 de setiembre de 2021 y como fecha de término el 31
de diciembre de 2021,

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 03:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacion con “LA
EGRESADA”.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes los medios necesarios
para el desarrollo de las practicas.

b) Dirigir, supervisar y evaluar las practicas.

c) Pagar puntualmente a “LA EGRESADA” la subvencién mensual establecida.

d) Cubrir los riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicién
de afiliados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera el centro de estudios en relacién con las
practicas de “LA EGRESADA”

f) No cobrar suma alguna a “I.A EGRESADA”.
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g) Expedir el certificado de Practicas Profesionales correspondiente.
h) Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA EGRESADA”:

Cumplir con las actividades asignadas.
Desarrollar sus practicas profesionales con diligencia y responsabilidad.
Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.
Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en
general.
e) Guardar reserva sobre la informacion a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.
o, f) Sujetarse a las disposiciones administrativas internas de la “LA ENTIDAD”.
_‘ B g) Comunicar a la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de “LLA ENTIDAD”, la
variacion de su situacion académica, cuando obtenga el titulo profesional.
h) Otras obligaciones asignadas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de “LA EGRESADA”

Q 0T o

a) Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

b) Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

c) Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

d) Otras prohibiciones sefialas por “LA ENTIDAD?”.

CLAUSULA NOVENA.- “LA ENTIDAD” concedera a “LA EGRESADA” una
subvencion econdomica mensual de S/. 930.00. Esta subvencion esta sujeta a las
retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en practica
voluntariamente se acoja como afiliado facultativo a algtn sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

a) Elvencimiento del plazo estipulado.

b) El mutuo acuerdo entre “LA EGRESADA”, y “LA ENTIDAD”.

c) Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Practicas.

d) Cuando se pierda la condicion de egresada que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “LA EGRESADA” adquirio el titulo profesional.

e) La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA EGRESADA”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

f)y Lainvalidez permanente de “LLA EGRESADA”.

g) Elfallecimiento de “LA EGRESADA”.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- La gjecucion del presente Convenio no origina
vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre
“LA EGRESADA” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a la
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normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razén por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 07 dias del mes de setiembre de 2021.

DIANA ISABEL HERNANDEZ SOSA
DNI N® 74909693
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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Profesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI'N° 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; y de la otra parte, la sefiorita
GREYSSI LIAO HERNANDEZ, identificada con DNI N° 71085130, con domicilio en
Calle Independencia Mz: D - Lt 28, distrito de Punchana, provincia Maynas,
departamento de Loreto, egresada de la carrera de Ingenieria en Ecologia de Bosques
Tropicales de la facultad de Ciencias Forestales de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA AMAZONIA PERUANA, en adelante “LA EGRESADA”; en los términos vy
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA,,
mediante Constancia de Egresada sefiala que la “LA EGRESADA” culmind sus
estudios en la carrera de Ingenieria en Ecologia de Bosques Tropicales de la facultad
de Ciencias Forestales de la citada casa de estudios.

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA EGRESADA” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Profesionales para consolidar los aprendizajes adquiridos a lo
largo de su formacién profesional, asi como ejecutar su desempefio en una situacion
real de desarrollo de las actividades en el sector publico. Por su parte, “LA ENTIDAD”
acepta colaborar, con “LA EGRESADA” en su tarea educativa, permitiéndole que
realice su Practica Profesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA EGRESADA” se desempefiara en la GERENCIA DE LA
AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL de “LA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central
de “LA ENTIDAD",

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracién del presente Convenio es de 04 meses,
teniendo por fecha de inicio el 07 de setiembre de 2021 y como fecha de término el 31
de diciembre de 2021.

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 03:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacion con “LA
EGRESADA”.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes los medios necesarios
para el desarrollo de las practicas.

b) Dirigir, supervisar y evaluar las practicas.

c) Pagar puntualmente a “LA EGRESADA” la subvencion mensual establecida.

d) Cubrirlos riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicion
de afiliados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera el centro de estudios en relacion con las
practicas de “LA EGRESADA”
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f) No cobrar suma alguna a “LA EGRESADA”.

9)
h)

Expedir el certificado de Practicas Profesionales correspondiente.
Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA EGRESADA”:

Q0T o

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas profesionales con diligencia y responsabilidad.

Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en
general.

Guardar reserva sobre la informacién a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

Sujetarse a las disposiciones administrativas internas de la “LA ENTIDAD”.
Comunicar a la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de “LLA ENTIDAD”, la
variacion de su situacion académica, cuando obtenga el titulo profesional.

Otras obligaciones asignadas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de “LA EGRESADA”

Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacién de las actividades encomendadas.

Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

Otras prohibiciones sefialas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA NOVENA.- “LA ENTIDAD” concedera a “LA EGRESADA” una

subvencion economica mensual de S/. 930.00. Esta subvencidon esta sujeta a las
retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en practica
voluntariamente se acoja como afiliado facultativo a algun sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

e)

)
9)

El vencimiento del plazo estipulado.

El mutuo acuerdo entre “LA EGRESADA”, y “LA ENTIDAD”.

Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Practicas.

Cuando se pierda la condicion de egresada que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “LA EGRESADA” adquirié el titulo profesional.

La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA EGRESADA”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LLA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

La invalidez permanente de “LA EGRESADA”.

El fallecimiento de “LA EGRESADA”.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- La ejecucion del presente Convenio no origina

vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre

yilla Molural det Munddo
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“LA EGRESADA” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a la
normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacién buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comuin
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razén por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 07 dias del mes de setiembre de 2021.

GREYSSI LIAO HERNANDEZ
DNI'N® 71085130
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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Profesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI N° 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; y de la otra parte, la sefiorita
MARIA BELEN TORREJON ALVAN, identificada con DNI N° 74157932, con domicilio
en Avenida del Ejercito N° 2227, distrito de Iquitos, provincia Maynas, departamento de
Loreto, egresada de la carrera de Ingenieria en Gestion Ambiental de la facultad de
Agronomia de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, en
adelante “LA EGRESADA”; en los términos y condiciones siguientes:

I CLAUSULA PRIMERA.- La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA,

' mediante Constancia de Egresada sefiala que la “LA EGRESADA” culminé sus
estudios en la carrera de Ingenieria en Gestién Ambiental de la facultad de Agronomia
de la citada casa de estudios.

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA EGRESADA” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Préacticas Profesionales para consolidar los aprendizajes adquiridos a lo
largo de su formacion profesional, asi como ejecutar su desempefio en una situacion
real de desarrollo de las actividades en el sector publico. Por su parte, “LA ENTIDAD”
acepta colaborar, con “LA EGRESADA" en su tarea educativa, permitiéndole que
realice su Practica Profesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA EGRESADA” se desempefiara en la GERENCIA DE LA
AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL de “LA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central
de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracién del presente Convenio es de 04 meses,
teniendo por fecha de inicio el 07 de setiembre de 2021 y como fecha de término el 31
de diciembre de 2021,

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 03:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinaciéon con “LA
EGRESADA”.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los 6rganos correspondientes los medios necesarios
para el desarrollo de las practicas.

b) Dirigir, supervisar y evaluar las practicas.

¢) Pagar puntualmente a “LA EGRESADA” la subvencién mensual establecida.

d) Cubrirlos riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicion
de afiliados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera el centro de estudios en relacion con las
practicas de “LA EGRESADA”

f) No cobrar suma alguna a “LA EGRESADA”.
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g) Expedir el certificado de Practicas Profesionales correspondiente.
h) Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA EGRESADA”:

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas profesionales con diligencia y responsabilidad.

Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en

general.

e) Guardar reserva sobre la informacion a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

f) Sujetarse a las disposiciones administrativas internas de la “LLA ENTIDAD”.

g) Comunicar a la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de “LLA ENTIDAD”, la
variacion de su situacion académica, cuando obtenga el titulo profesional.

h) Otras obligaciones asignadas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de “LA EGRESADA”

QO T o

a) Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

b) Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

¢) Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

d) Otras prohibiciones sefalas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA NOVENA.- “LA ENTIDAD” concedera a “LA EGRESADA” una
subvencion econémica mensual de S/. 930.00. Esta subvencion estd sujeta a las
retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en practica
voluntariamente se acoja como afiliado facultativo a alguin sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

a) El vencimiento del plazo estipulado.

b) El mutuo acuerdo entre “LA EGRESADA”, y “LA ENTIDAD”.

c) Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefaladas en el presente Convenio de Practicas.

d) Cuando se pierda la condicion de egresada que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “LA EGRESADA” adquirio el titulo profesional.

e) La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA EGRESADA”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacién no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

f) Lainvalidez permanente de “LA EGRESADA”.

g) Elfallecimiento de “LA EGRESADA”.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- La ejecucion del presente Convenio no origina
vinculo laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre
“LA EGRESADA” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a la
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normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el

presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razén por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 07 dias del mes de setiembre de 2021.

MARIA BELEN TORREJON ALVAN
DNI N° 74157932

LORETO
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Jete de Oficina Ejecutiva
de Reeussos Humanos.
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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Profesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5; quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALL.OS, identificada
con DNI N° 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; y de la otra parte, la sefiorita
KETTY JOVANI DEL AGUILA GOMEZ, identificada con DNI N° 62063987, con
domicilio en Avenida Cruz del Sur Mz: A - Lt: 16, distrito de San Juan Bautista, provincia
Maynas, departamento de Loreto, egresada de la carrera de Ingenieria de Sistemas de
Informacion de la facultad de Ciencias e Ingenieria de la UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU, en adelante “LA EGRESADA”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- La UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU, mediante
Constancia de Egresada sefiala que la “LA EGRESADA” culmino sus estudios en la
carrera de Ingenieria de Sistemas de Informacion de la facultad de Ciencias e Ingenieria
de la citada casa de estudios.

CLAUSULA SEGUNDA.- “LA EGRESADA” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Profesionales para consolidar los aprendizajes adquiridos a lo
largo de su formacion profesional, asi como ejecutar su desempefio en una situacion
real de desarrollo de las actividades en el sector publico. Por su parte, “LLA ENTIDAD”
acepta colaborar, con “LA EGRESADA” en su tarea educativa, permitiéndole que
realice su Practica Profesional.

CLAUSULA TERCERA.- “LA EGRESADA” se desempefara en la OFICINA
REGIONAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACION de
“LA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracion del presente Convenio es de 04 meses,
teniendo por fecha de inicio el 07 de setiembre de 2021 y como fecha de término el 31
de diciembre de 2021.

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 03:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacion con “LA
EGRESADA”.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes los medios necesarios
para el desarrollo de las préacticas.

b) Dirigir, supervisar y evaluar las practicas.

c) Pagar puntualmente a “LA EGRESADA” la subvencion mensual establecida.

d) Cubrirlos riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicién
de afiliados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera el centro de estudios en relacién con las
practicas de “LA EGRESADA”

f)  No cobrar suma alguna a “LA EGRESADA”,
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Expedir el certificado de Practicas Profesionales correspondiente.
Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “LA EGRESADA”:

o O oo
—_ = =

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas profesionales con diligencia y responsabilidad.

Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en
general.

Guardar reserva sobre la informacion a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

Sujetarse a las disposiciones administrativas internas de la “LA ENTIDAD”.
Comunicar a la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD”, |a
variacion de su situacion académica, cuando obtenga el titulo profesional.

Otras obligaciones asignadas por “LLA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de “LA EGRESADA”

CLAUSULA NOVENA.-

Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

Divulgar la informacion a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

Otras prohibiciones sefialas por “LLA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” concedera a “LLA EGRESADA” una

subvencion economica mensual de S/. 930.00. Esta subvencion esta sujeta a las
retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en préctica

volunta

riamente se acoja como afiliado facultativo a algun sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

f)
9)

El vencimiento del plazo estipulado.

El mutuo acuerdo entre “LA EGRESADA”, y “LA ENTIDAD”.

Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefialadas en el presente Convenio de Préacticas.

Cuando se pierda la condicion de egresada que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Précticas, ya sea
porque “LA EGRESADA” adquiri6 el titulo profesional.

La renuncia o retiro voluntario por parte de “LA EGRESADA”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

La invalidez permanente de “LA EGRESADA”.

El fallecimiento de “LA EGRESADA”.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- La ejecucion del presente Convenio no origina

vinculo

laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre

“LA EGRESADA” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a la

Boaque Tropica, Maerwsilla
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normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razon por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 07 dias del mes de setiembre de 2021.
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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio de Practicas Profesionales que
celebren, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, con RUC N°
20493196902, con domicilio para estos efectos en Av. Abelardo Quifionez Km 1.5: quien
procede debidamente representada por su Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos, sefiora Abogada VIOLETA MAGALI HUAYANE ZEVALLOS, identificada
con DNI N° 40970610, en adelante “LA ENTIDAD”; y de la otra parte, el sefior
EDUARDO MIGUEL VALERA DANTAS, identificada con DNI N° 73118239, con
domicilio en Avenida Alfonso Ugarte N° 930, distrito de Iquitos, provincia Maynas,
departamento de Loreto, egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas de
Informacion de la facultad de Ciencias e Ingenieria de la UNIVERSIDAD CIENTIFICA
DEL PERU, en adelante “EL EGRESADO”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- La UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU, mediante
Constancia de Egresado sefiala que “EL EGRESADO” culmind sus estudios en la
carrera de Ingenieria de Sistemas de Informacién, de la facultad de Ciencias e
Ingenieria de la citada casa de estudios.

CLAUSULA SEGUNDA.- “EL EGRESADO” confirma su interés y necesidad de
efectuar sus Practicas Profesionales para consolidar los aprendizajes adquiridos a lo
largo de su formacion profesional, asi como ejecutar su desempefio en una situacion
real de desarrollo de las actividades en el sector publico. Por su parte, “LA ENTIDAD”
acepta colaborar, con “EL EGRESADO” en su tarea educativa, permitiéndole que
realice su Practica Profesional.

CLAUSULA TERCERA.- “EL EGRESADO” se desempefiara en la OFICINA
REGIONAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACION de
“LA ENTIDAD”, ubicado en la Sede Central de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA CUARTA. - El plazo de duracién del presente Convenio es de 04 meses,
teniendo por fecha de inicio el 07 de setiembre de 2021 y como fecha de término el 31
de diciembre de 2021.

CLAUSULA QUINTA. - Las practicas pactadas mediante este Convenio se
desarrollaran 05 veces por semana, en el horario de 08:00 a.m., a 03:00 p.m., pudiendo
“LA ENTIDAD” modificar el contenido de esta clausula en coordinacién con “EL
EGRESADO”.

CLAUSULA SEXTA. - Para efectos del presente Convenio “LA ENTIDAD” se obliga a:

a) Proporcionar, a través de los érganos correspondientes los medios necesarios
para el desarrollo de las practicas.

b) Dirigir, supervisar y evaluar las practicas.

c) Pagar puntualmente a “EL EGRESADQ” la subvencion mensual establecida.

d) Cubrirlos riesgos de enfermedad y accidentes a través de EsSalud, en condicién
de afillados regulares, o de un seguro privado.

e) Emitir los informes que requiera el centro de estudios en relacion con las
practicas de “ELL EGRESADQO”.
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No cobrar suma alguna a “EL. EGRESADO”.
Expedir el certificado de Préacticas Profesionales correspondiente.
Otras obligaciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA SETIMA.- Son obligaciones de “EL EGRESADO”:

Q0T o

Cumplir con las actividades asignadas.

Desarrollar sus practicas profesionales con diligencia y responsabilidad.

Asistir puntualmente a “LA ENTIDAD”.

Mostrar un trato integro y correcto hacia el publico, funcionarios y servidores en
general.

Guardar reserva sobre la informacién a la que tiene acceso durante el desarrollo
de las actividades que le han sido encomendadas.

Sujetarse a las disposiciones administrativas internas de la “LA ENTIDAD”,
Comunicar a la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de “LA ENTIDAD?”, la
variacion de su situacion académica, cuando obtenga el titulo profesional.
Otras obligaciones asignadas por “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA.- Son prohibiciones de “EL. EGRESADO”.

CLAUSULA NOVENA. -

Recibir o solicitar retribuciones, dadivas u obsequios de cualquier naturaleza
para realizar u omitir la realizacion de las actividades encomendadas.

Divulgar la informacién a la que haya tenido acceso durante el desarrollo de sus
practicas.

Realizar actividades politicas durante la jornada formativa.

Otras prohibiciones sefialas por “LA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” concedera a “EL EGRESADO” una

subven

cion econdémica mensual de S/. 930.00. Esta subvencion esta sujeta a las

retenciones ordenadas por mandato judicial o la que la persona en practica

volunta

riamente se acoja como afiliado facultativo a algun sistema pensionario.

CLAUSULA DECIMA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

)
g)

El vencimiento del plazo estipulado.

El mutuo acuerdo entre “EL EGRESADO” y “LA ENTIDAD”.

Por decision de “LA ENTIDAD” por incumplimiento de las disposiciones
sefaladas en el presente Convenio de Préacticas.

Cuando se pierda la condicion de egresada que dio mérito a la modalidad
formativa de servicios contenida en el presente Convenio de Practicas, ya sea
porque “EL EGRESADO” adquirié el titulo profesional.

La renuncia o retiro voluntario por parte de “EL EGRESADQ”, que debe ser
comunicada a “LA ENTIDAD” con una anticipacion no menor de quince (15)
dias habiles. “LA ENTIDAD”, dependiendo de las circunstancias, puede
exonerar el citado plazo.

La invalidez permanente de “EL EGRESADO”,

El fallecimiento de “EL EGRESADO”.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- La ejecucion del presente Convenio no origina

vinculo

laboral, derechos laborales o beneficios sociales de ninguna naturaleza entre

Amazonas
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“EL. EGRESADO” y “LA ENTIDAD”. En consecuencia, no se encuentran sujetas a la
normativa sobre el servicio civil sino al Decreto Legislativo N° 1401 y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cualquier asunto no previsto expresamente en el
presente Convenio y/o cualquier controversia en su aplicacion o interpretacion buscara
ser solucionado por el entendimiento directo en base a las reglas de la buena fe y comun
intencion de las partes, procurando para el efecto la maxima colaboracion para la
solucion de las diferencias que se produzcan.

Las partes se encuentran conforme con el contenido y los alcances del presente
Convenio, razon por lo que proceden a la firma en 04 ejemplares de igual tenor, en la
ciudad de Iquitos, a los 07 dias del mes de setiembre de 2021.
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