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1.2 Información de los titulares de las unidades ejecutoras

 

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PLIEGO.

1.1 Información general de titular de pliego.

Código de la entidad 5345

Nombre de la entidad GOBIERNO REGIONAL LORETO

Apellidos y nombres del titular de
la entidad

OCHOA SOSA ELISBAN

Cargo del titular GOBERNADOR REGIONAL DE LORETO

Tipo de documento de identidad DNI

N° de documento de identidad 05300170

Teléfonos: 065266911

Correo electrónico EOCHOA@REGIONLORETO.GOB.PE

Tipo de informe POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio del periodo
reportado:

01/01/2021 Nro. documento de nombramiento
/ designación

3594-2018-JNE

Fecha de fin del periodo reportado: 31/12/2021 Nro. documento de cese de
corresponder

Fecha de Generación del Informe: 10/06/2022 15:33:29

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboración del Informe

N° Unidad ejecutora Tipo de
documento
de identidad

N° de
documento
de identidad

Apellidos y nombres Fecha de
inicio en el

cargo

Remitió
información

(si/no)

1 UNIDAD EJECUTORA
SALUD UCAYALI-
CONTAMANA

DNI 17628485 LOBATO DELGADO
HENRY ALEX

25/11/2019 NO

2 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

DNI 05337456 CARDENAS
GUEVARA JAVIER
ANTONIO

01/02/2022 SI

3 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN
CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL
R. CASTILLA

DNI 05372594 RIOS DIAZ GLADIS
YOLANDA

17/08/2019 NO

4 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

DNI 05373538 ARCE URREA
JAVIER

31/01/2022 SI

5 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL
ALTO AMAZONAS

DNI 05710420 MORENO GRANDEZ
LUIS FERNANDO

10/12/2021 SI
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6 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

DNI 05314876 VELA ROMERO
RAFAEL

01/02/2022 SI

7 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

DNI 05620280 CUÑACHI WIPIO
MAX PERCY

02/03/2022 SI

8 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

DNI 05409386 PIÑA MUÑOZ
PERCY

01/02/2022 SI

9 REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS

DNI 09734008 MATEO BERNAL
FRANK HENRRY

31/03/2022 SI

10 RED DE SALUD LORETO
- NAUTA

DNI 70974306 FEIJOO MENDOZA
RAFAEL ENRIQUE

11/02/2022 SI

11 RED DE SALUD DATEM
DEL MARAÑON

DNI 46552616 GARCIA DIAZ
EMERSON

10/10/2019 SI

12 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

DNI 05410041 SOTO VASQUEZ
SEGUNDO VICTOR

21/10/2019 SI

13 GOBIERNO REGIONAL
LORETO

DNI 06995208 CHAVEZ ZEGARRA
FRANCISCO

30/11/2021 SI

14 GERENCIA SUB
REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

DNI 09865407 ROJAS PEREA LUIS
ROBERTO

03/05/2021 SI

15 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

DNI 05715228 ARRIOLA APUELA
DANIEL ABRAHAN

31/03/2022 SI

16 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

DNI 42426672 ZUMAETA
CORDOVA CHANER

29/11/2021 SI

17 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

DNI 05370487 ANGULO BARTRA
LINDA KETTY

01/03/2021 SI

18 DIRECCION REGIONAL
DE
TRANSPORTE,COMUNIC
ACION,VIV.Y CONS.-
IQUITOS

DNI 05224586 PEZO DIAZ RAFAEL 28/01/2019 NO

19 DIRECCION REGIONAL
DE AGRICULTURA DE
LORETO

DNI 05416599 RIOS PEREZ LEO
DAN

03/11/2021 SI

20 DIRECCION DE RED DE
SALUD ALTO
AMAZONAS

DNI 05383012 ZAVALETA VELA
ZULLY BELLY

07/01/2022 NO

21 ATENC.INTEG.DE
SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

DNI 05399490 BACCA PINTO
MIGUEL MARTIN

29/11/2021 SI

22 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

DNI 05377104 AREVALO VARGAS
CARLO MARIO

05/01/2022 SI

Listado de las unidades ejecutoras que no participaron

N° Unidad ejecutora Comentario
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Comentarios
 
 
1.3 Misión, visión, valores y organigrama
 
a. Misión
Promover el desarrollo regional competitivo y sostenible; y la integración fronteriza, de la población del
departamento de Loreto, de manera efectiva y transparente, con igualdad de oportunidades y pertinencia
intercultural.

 
b. Visión
"Loreto al 2021 es una región amazónica cuya población ha satisfecho sus necesidad básicas y ejerce
plenamente sus derechos fundamentales.
Esta conducida por gobiernos modernos y eficientes, que gestionan oportunamente la ocurrencia de conflictos
sociales y desastres naturales.
Loreto ha integrado sus fronteras, desarrollado infraestructura para la conectividad y la provisión de energía, ha
consolidado su crecimiento económico sobre la base del turismo y la producción diversificada, aprovechando
sosteniblemente sus recursos naturales".

 
c. Valores
1.VOCACIÓN AL SERVICIO, es un valor inherente en el actuar cotidiano de nuestras autoridades, funcionarios y
personal en general.
2.RESPONSABILIDAD, debe ser una actitud permanente de los servidores, funcionarios y autoridades en el
liderazgo, organización y conducción del
        desarrollo regional.
3.SOLIDARIDAD, es un preciado valor  que deben practicar los servidores del gobierno regional, cultivado y
consolidado en las relaciones de trabajo e
        identificado con las necesidades y aspiraciones de la población.
4.JUSTICIA, es una característica que deben poseer las autoridades, funcionarios y trabajadores del gobierno
regional, en tanto sus funciones exijan un
        proceso de toma de decisiones justas, objetivas, imparciales, legales y socialmente responsable.
5.PROBIDAD, RECTITUD, HONRADEZ, HONESTIDAD E INTEGRIDAD, son características vitales y esenciales en el
ejercicio de la función pública.
6.CONFIANZA, TOLERANCIA Y RESPETO, en todos los niveles relacionados institucionalmente: entre los
miembros del Gobierno Regional, así como con
        los ciudadanos, las organizaciones e instituciones públicas.

1 UNIDAD EJECUTORA SALUD UCAYALI-CONTAMANA NO CONCLUYÓ CON EL LLENADO DE LA
INFORMACIÓN EN EL APLICATIVO

2 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL MARISCAL
RAMÓN CASTILLA CABALLOCOCHA - UGEL R.
CASTILLA

NO CONCLUYÓ CON EL LLENADO DE LA
INFORMACIÓN EN EL APLICATIVO

3 DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTE,COMUNICACION,VIV.Y CONS.-
IQUITOS

NO CONCLUYÓ CON EL LLENADO DE INFORMACIÓN
EN EL APLICATIVO

4 DIRECCION DE RED DE SALUD ALTO AMAZONAS NO CONCLUYÓ CON EL LLENADO DE LA
INFORMACIÓN EN EL APLICATIVO
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7.PUNTUALIDAD, en función del logro de metas y objetivos.
8.IDENTIDAD, identificación con la institución de parte de los funcionarios y servidores.
9.LEALTAD, debemos ser consecuentes y actuar con plena lealtad a la misión institucional y a sus valores y
principios, y leales a los cuadros directivos que también demuestran lealtad con el ideario institucional.

 
d. Organigrama
ORGANIGRAMA GOBIERNO REGIONAL DE LORETO 2021
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1.4 Logros alcanzados en el periodo de gestión 
 
EN EL AÑO 2020, EL DEPARTAMENTO DE LORETO FUE A NIVEL NACIONAL UNO DE LOS DEPARTAMENTOS
CON MAYOR CANTIDAD DE CASOS REGISTRADOS POR CONTAGIO DEL COVID-19 (28,021), CON UNA
LETALIDAD DE 3.83%, IGUAL AL PROMEDIO NACIONAL.
EL AÑO 2021, SEGUNDO AÑO DESDE EL INICIO EN MARZO DE 2020 DE LA EMERGENCIA SANITARIA EN TODO
EL PAÍS POR LA PANDEMIA DEL COVID-19, EL GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, CONTINUÓ CON LA MEDIDA
RESTRICTIVA DE LA MODALIDAD DE TRABAJO REMOTO O SEMI PRESENCIAL DE UN GRAN NÚMERO DEL
PERSONAL EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL. LA APLICACIÓN DE PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA EL CUIDADO DE LOS TRABAJADORES, NO
LOGRARON EVITAR LA PROPAGACIÓN DEL COVID-19 CON LA SECUELA DE FALLECIDOS DEL ENTORNO
LABORAL; POR LO QUE RESULTA UN AÑO EN EL CUAL ES CASI NULO VISLUMBRAR LOGROS EN LA GESTIÓN
PÚBLICA.
COMO PLIEGO, SE CUMPLIÓ CON LA NORMATIVIDAD DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS; DE ACUERDO AL
RANKING DEL MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS, EL GOREL SUPERÓ LA META ANUAL EN INVERSIÓN
PÚBLICA CON 1,273 MILLONES; LA EJECUCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS COMO LA CONSTRUCCIÓN DE LA
CARRETERA JENARO HERRERA-REQUENA, EL PUENTE BELLAVISTA-NANAY; LA CONTRATACIÓN DE BIENES,
SERVICIOS Y CONSULTORÍAS DE OBRAS; SE FORTALECIÓ EL PROCESO DE VACUNACIÓN CONTRA EL COVID-19
INCLUYENDO A ESCOLARES DE 12 A 17 AÑOS; SE ENTREGA BALONES DE OXÍGENO MEDICINAL AL HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO; SE ENTREGAN PLANTAS DE OXÍGENO EN NAUTA, REQUENA.
EMPERO, DURANTE EL AÑO 2021, NO SE LOGRARON CUMPLIR O SUPERAR LAS METAS PROGRAMADAS EN LA
MAYORÍA DE LOS INDICADORES DE OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES (OEI) COMO DE LAS
ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES (AIE) DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2019-2022,
UNIDO A LA FALTA DE PRESENTACIÓN DE INFORMACIÓN SOLICITADA SOBRE LOS AVANCES Y LOGROS DE
DICHOS INDICADORES DE OEI Y AEI POR PARTE DE ALGUNAS UNIDADES EJECUTORAS DEL PLIEGO 453.
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO.
 
1.5 Limitaciones en el periodo a rendir 
 
1.LA CAPACITACIÓN DEL APLICATIVO DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LA CONTRALORÍA
GENERAL DE LA REPÚBLICA, SE DIRIGIÓ BÁSICAMENTE A LA OPERATIVIDAD Y MANEJO DEL MISMO, SIENDO
ESCASA LA CAPACITACIÓN EN EL DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DE LA SECCIÓN 2 INFORMACIÓN DE
INDICADORES SOCIALES Y ECONÓMICOS, SECCIÓN 3 INFORMACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS
POR LA ENTIDAD, Y SECCIÓN 4 INFORMACIÓN DE AUTOEVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
ENTREGADOS POR LA ENTIDAD; SITUACIÓN QUE NOS LLEVA A SER PRUDENTES CON LA CALIDAD DE LA
INFORMACIÓN REGISTRADA POR PARTE DE LOS USUARIOS CON ROL DE OPERADORES DE UNIDAD
EJECUTORA (OPERADOR UE).
 
2.LA DIRECTIVA N° 006-2022-CG/PREVI "RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES DEL GOBIERNO REGIONAL,
GOBIERNO LOCAL Y DE LAS SOCIEDADES DE BENEFICENCIA", ESTABLECE AL FUNCIONARIO RESPONSABLE
EN LOS GOBIERNOS REGIONALES, LA OBLIGACIÓN DE REVISAR Y VISAR LA INFORMACIÓN REGISTRADA POR
LAS UNIDADES EJECUTORAS, SIN CONOCIMIENTO DE CAUSA, EN MENOSCABO DE LOS PRINCIPIOS PARA LA
RENDICIÓN DE CUENTAS DE PRESUNCIÓN DE VERACIDAD, Y DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA. ADEMÁS, CARECE DE ESTABLECER OBLIGACIÓN Y/O RESPONSABILIDAD AL TITULAR DE UNIDAD
EJECUTORA.
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1.6 Recomendaciones de mejora
 
1.QUE, LA CAPACITACIÓN DEL APLICATIVO DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LA CONTRALORÍA
GENERAL DE LA REPÚBLICA, ABARQUE ADEMÁS DE LA OPERATIVIDAD Y MANEJO DEL MISMO, LAS PAUTAS
NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DE LA SECCIÓN 2 INFORMACIÓN DE INDICADORES
SOCIALES Y ECONÓMICOS, SECCIÓN 3 INFORMACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA
ENTIDAD, Y SECCIÓN 4 INFORMACIÓN DE AUTOEVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
ENTREGADOS POR LA ENTIDAD; CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA DE LOS
RESULTADOS DE LA GESTIÓN Y DEL USO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS Y BIENES DEL ESTADO, ES DECIR,
GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA POR PARTE DE LOS USUARIOS CON ROL DE
OPERADORES DE UNIDAD EJECUTORA (OPERADOR UE).
 
2.QUE, LA DIRECTIVA N° 006-2022-CG/PREVI "RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES DEL GOBIERNO
REGIONAL, GOBIERNO LOCAL Y DE LAS SOCIEDADES DE BENEFICENCIA", ESTABLEZCA AL TITULAR DE
UNIDAD EJECUTORA (TITULAR DE UE) EN LOS GOBIERNOS REGIONALES, LA OBLIGACIÓN DE REVISAR Y VISAR
LA INFORMACIÓN REGISTRADA POR SUS OPERADORES DE UNIDAD EJECUTRA (OPERADORES DE UE), PARA
GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE PRESUNCIÓN DE VERACIDAD, Y DE
TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.
 

Página 8 de 236



Comprende la información relevante de los 11 Sistemas Administrativos del estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administración pública
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicación nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Público, Inversión Pública,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesorería, Endeudamiento Público, Gestión de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernización de la
Gestión Pública.
 

 

 

II. SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN PÚBLICA

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Información General del PEI (REGISTRADO POR PLIEGO)

Horizonte temporal del PEI

Año Inicio 2019 Año Fin 2022

Resolución que aprueba el PEI vigente Resolución Ejecutiva Regional N° 434-
2018-GRL-P

Fecha de resolución 14/12/2018

Informe técnico CEPLAN Informe Técnico N°100-2018-
CEPLAN/DNCP-PEI

Fecha de informe técnico 10/12/2018

Cantidad objetivos estratégicos institucionales del
PEI

12 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del
PEI con ejecución presupuestal

12

Link del PEI en el portal de transparencia estándar https://aplicaciones02.regionloreto.gob.pe/sites/default/files/normativa_interna/rer434-2018_pei_gorel2019-2022.pdf

1.2. Presupuesto asignado a objetivos estratégicos institucionales del plan estratégico institucional (PEI)

N° Unidad ejecutora
responsable

Código de
OEI

Descripción del OEI Período
reportado

POI Modificado
consistente con el

PIA

PIM POI Modificado (en
ejecución)

Devengado

A B C D E F G H

1 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.03 MEJORAR EL ACCESO A
LOS SERVICIOS DE
EDUCACIÓN DE LA
POBLACIÓN.

2021 41,577,098.00 0.00 600,000.00 0.00
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2 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.04 MEJORAR EL SERVICIO
ELÉCTRICO PARA LA
POBLACIÓN.

2021 0.00 0.00 0.00 0.00

3 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.05 MEJORAR LA GESTIÓN DE
LA DIVERSIDAD BIOLÓGICA
EN EL DEPARTAMENTO.

2021 10,250,945.00 0.00 93,434.00 0.00

4 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.01 CONTRIBUIR AL ACCESO
DE LOS SERVICIOS DE
PROTECCIÓN PARA NIÑAS;
NIÑOS Y ADOLESCENTES.

2021 1,191,352.00 0.00 0.00 0.00

5 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.10 MEJORAR LA GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES EN
EL DEPARTAMENTO.

2021 4,561,483.00 0.00 1,348,081.00 0.00

6 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.08 INCREMENTAR LA
COMPETITIVIDAD
PRODUCTIVA EN EL
DEPARTAMENTO.

2021 414,531,251.00 0.00 868,815.00 0.00

7 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.02 MEJORAR EL ACCESO A
LOS SERVICIOS DE SALUD
PARA LA POBLACIÓN.

2021 36,824,494.00 0.00 86,450.00 0.00

8 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.11 MEJORAR LOS SERVICIOS
DE SANEAMIENTO EN EL
DEPARTAMENTO.

2021 1,599,353.00 0.00 2,965,055.00 0.00

9 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.12 FORTALECER EL
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL
DEPARTAMENTO

2021 8,496,382.00 0.00 8,000.00 0.00

10 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.06 MEJORAR LA GESTIÓN DE
LA DIVERSIDAD BIOLÓGICA
EN EL DEPARTAMENTO.

2021 9,930,977.00 0.00 12,895,179.00 0.00

11 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.07 MODERNIZAR LA GESTIÓN
PÚBLICA REGIONAL.

2021 75,801,484.00 0.00 38,649,164.00 0.00

12 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

OEI.09 INCREMENTAR LOS
SERVICIOS DE
CONECTIVIDAD EN EL
DEPARTAMENTO

2021 66,533,864.00 0.00 0.00 0.00

Nota:

A, B y C provienen de la información PEI. Información corresponde a pliegos presupuestales.

Página 10 de 236



 

D, es ingresado por el usuario al momento de crear el informe de rendición de cuentas.

E, F,G y H  provienen de la información del POI.

Reglas:

A, B y C son obtenidos de la información del PEI.

E es obtenida de la columna Total Fn(CS) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

G es obtenida de la columna Total Fn(RE) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

H es obtenida de la columna Total Fn(SE) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

Leyenda:

A: La unidad ejecutora responsable corresponde a la unidad ejecutora responsable del primer indicador de la primera acción estratégica institucional del objetivo estratégico institucional.

1.3. Cumplimiento de metas de indicadores de objetivos estratégicos institucional del plan estratégico institucional (PEI)

N° Unidad
Ejecutora

responsable

Código de
Objetivo

Estratégico
Institucional

Descripción del
Objetivo

Estratégico
Institucional

Código del
indicador

Nombre del
Indicador

Unidad
de

Medida

Línea
Base
Año
(*)

Línea
Base
Valor

(*)

Periodo
reportado

Valor
esperado

del
indicador

al final
del

período
reportad

o

Valor
obtenido

del
indicador

al final
del

período
reportad

o

% de
avance

del
indicador

en el
período
reportad

o

Unidad
Orgánica

Responsable

A B C D E F G H I J K L M

1 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.08 INCREMENTAR
LA
COMPETITIVIDA
D PRODUCTIVA
EN EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.08/I.01 PUESTO
SEGÚN EL
ÍNDICE DE
COMPETITI
VIDAD
REGIONAL

ÍNDICE 2018 23.00 2020 21.00 22.00 4.76 GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO
ECONÓMICO

2 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.02 MEJORAR EL
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE
SALUD PARA LA
POBLACIÓN.

OEI/I.01 EXTENSIÓ
N DE USO
DE LA
POBLACIÓ
N
ASIGNADA
A LAS
IPRESS

SUMATO
RIA

2017 42.80 2020 62.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

SALUD
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3 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.03 MEJORAR EL
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE
EDUCACIÓN DE
LA POBLACIÓN.

OEI/I.03 TASA NETA
DE
ASISTENCI
A EN EL
NIVEL
INICIAL,
PRIMARIA
Y
SECUNDAR
IA

PORCEN
TAJE

2017 73.10 2020 78.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

EDUCACIÓN

4 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.10 MEJORAR LA
GESTIÓN DEL
RIESGO DE
DESASTRES EN
EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.10/I.01 NÚMERO
DE
VIVIENDAS
AFECTADA
S POR
OCURRENC
IA DE
DESASTRE
S

NÚMERO 2017 33,595
.00

2020 15,300.0
0

0.00 0.00 OFICINA
REGIONAL DE

DEFENSA
NACIONAL

5 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.04 MEJORAR EL
SERVICIO
ELÉCTRICO
PARA LA
POBLACIÓN.

OEI.04/I.01 PORCENTA
JE DE
VIVIENDAS
PARTICULA
RES QUE
TIENEN
ACCESO A
LA
ENERGÍA
ELÉCTRICA
MEDIANTE
RED
PÚBLICA

PORCEN
TAJE

2017 47.20 2020 55.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

ENERGÍA Y
MINAS

6 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.12 FORTALECER EL
ORDENAMIENT
O TERRITORIAL
DEL
DEPARTAMENT
O

OEI.12/I.01 NÚMERO
EQUIPOS
HUMANOS
CAPACITA
DOS PARA
LA
IMPLEMEN
TACIÓN EL
ORDENAMI
ENTO
TERRITORI
AL

 
NÚMERO

2018 2.00 2020 6.00 6.00 100.00 AUTORIDAD
REGIONAL

AMBIENTAL
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7 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.11 MEJORAR LOS
SERVICIOS DE
SANEAMIENTO
EN EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.11/I.01 PORCENTA
JE DE LA
POBLACIÓ
N CON
ACCESO A
RED
PÚBLICA
DE
ALCANTAR
ILLADO EN
EL
DEPARTAM
ENTO

PORCEN
TAJE

2017 39.80 2020 77.20 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

VIVIENDA,
CONSTRUCCI

ÓN Y
SANEAMIENT

O

8 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.11 MEJORAR LOS
SERVICIOS DE
SANEAMIENTO
EN EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.11/I.02 PORCENTA
JE DE LA
POBLACIÓ
N QUE
CONSUME
AGUA
POTABLE
PROVENIE
NTE DE
RED
PÚBLICA

PROCEN
TAJE

2017 45.00 2020 51.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

VIVIENDA,
CONSTRUCCI

ÓN Y
SANEAMIENT

O

9 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.05 MEJORAR LA
GESTIÓN DE LA
DIVERSIDAD
BIOLÓGICA EN
EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.05/I.01 SUPERFICI
E DE
CONSERVA
CIÓN
REGIONAL
(HECTÁRE
AS)

HECTÁR
EA

2016 2,199,
885.10

2020 2,199,88
5.10

2,199,88
5.10

0.00 AUTORIDAD
REGIONAL

AMBIENTAL

10 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.06 MEJORAR LA
GESTIÓN DE LA
DIVERSIDAD
BIOLÓGICA EN
EL
DEPARTAMENT
O.

OEI.06/I.01 NÚMERO
DE
PERSONAS
BENEFICIA
DAS CON
PROGRAM
AS
SOCIALES

NÚMERO 2017 464,77
1.00

2020 475,500.
00

0.00 0.00 GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO

SOCIAL
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11 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.01 CONTRIBUIR AL
ACCESO DE LOS
SERVICIOS DE
PROTECCIÓN
PARA NIÑAS;
NIÑOS Y
ADOLESCENTES
.

OEI.01/I.02 NÚMERO
DE NIÑOS,
NIÑAS Y
ADOLESCE
NTES
ATENDIDO
S POR EL
PROGRAM
A
NACIONAL
CONTRA
LA
VIOLENCIA
FAMILIAR Y
SEXUAL

NÚMERO 2018 192.00 2020 210.00 163.00 22.38 GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO

SOCIAL

12 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.03 MEJORAR EL
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE
EDUCACIÓN DE
LA POBLACIÓN.

OEI.03/I.01 TASA NETA
DE
ASISTENCI
A EN EL
NIVEL
INICIAL,
PRIMARIA
Y
SECUNDAR
IA

PORCEN
TAJE

2017 86.40 2020 90.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

EDUCACIÓN

13 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.01 CONTRIBUIR AL
ACCESO DE LOS
SERVICIOS DE
PROTECCIÓN
PARA NIÑAS;
NIÑOS Y
ADOLESCENTES
.

OEI.01/I.01 NÚMERO
DE NIÑOS,
NIÑAS Y
ADOLESCE
NTES
ATENDIDO
S POR EL
PROGRAM
A
NACIONAL
CONTRA
LA
VIOLENCIA
FAMILIAR Y
SEXUAL

NÚMERO 2018 82.00 2020 90.00 44.00 51.11 GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO

SOCIAL

Página 14 de 236



14 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.03 MEJORAR EL
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE
EDUCACIÓN DE
LA POBLACIÓN.

OEI.03/I.02 TASA NETA
DE
ASISTENCI
A EN EL
NIVEL
INICIAL,
PRIMARIA
Y
SECUNDAR
IA

PORCEN
TAJE

2017 92.50 2020 97.00 0.00 0.00 DIRECCIÓN
REGIONAL DE

EDUCACIÓN

15 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.07 MODERNIZAR
LA GESTIÓN
PÚBLICA
REGIONAL.

OEI.07/I.01 PORCENTA
JE DE LA
PERCEPCIÓ
N DE LOS
USUARIOS
SOBRE LA
ARTICULAC
IÓN Y
COORDINA
CIÓN
INTERNA

PORCEN
TAJE

2017 50.00 2020 90.00 0.00 0.00 RECURSOS
HUMANOS

16 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.01 CONTRIBUIR AL
ACCESO DE LOS
SERVICIOS DE
PROTECCIÓN
PARA NIÑAS;
NIÑOS Y
ADOLESCENTES
.

OEI.01/I.03 NÚMERO
DE NIÑOS,
NIÑAS Y
ADOLESCE
NTES
ATENDIDO
S POR EL
PROGRAM
A
NACIONAL
CONTRA
LA
VIOLENCIA
FAMILIAR Y
SEXUAL

NÚMERO 2018 280.00 2020 290.00 214.00 26.21 GERENCIA
REGIONAL DE
DESARROLLO

SOCIAL

17 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

OEI.09 INCREMENTAR
LOS SERVICIOS
DE
CONECTIVIDAD
EN EL
DEPARTAMENT
O

OEI.09/I.01 PORCENTA
JE DE
HOGARES
QUE
ACCEDEN
AL
SERVICIO
DE
INTERNET

PORCEN
TAJE

2017 19.40 2020 28.00 26.70 4.64 DIRECCIÓN
REGIONAL DE
TRANSPORTE

S Y
COMUNICACI

ONES

Ver Anexo 1.1 al 1.2 (Adjunto en PDF)
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Nota:
(*) Línea Base - Valor. Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.
Reglas:
Columnas de la A a la M, provienen de la información PEI.
Columnas de la G a la L, provienen directamente de CEPLAN, no requieren cálculos.
Leyenda:
A: La unidad ejecutora responsable corresponde a la unidad ejecutora responsable de cada indicador de acción estratégica institucional de objetivo estratégico institucional.
F: POI modificado consistente con el PIA: Plan Operativo Institucional consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
G: PIM: Presupuesto actualizado de la entidad a consecuencia de las modificaciones presupuestarias, tanto a nivel institucional como a nivel funcional programático, efectuadas durante el año fiscal a partir del PIA.
H: POI Modificado en Ejecución: Plan Operativo Institucional Modificado en Ejecución registrado por la entidad en el aplicativo CEPLAN.
I: Devengado: Fase del registro del gasto donde se registra la obligación de pago a consecuencia del compromiso respectivo contraído.

2. Sistema Nacional de Presupuesto Público

N° Ejecutora Año PIA PIM Compromiso Devengado Girado Avanc
e %

Compr
omiso

Avanc
e %

Deven
gado

Avanc
e %

Girado

TOTAL
GENERAL

854,389,511.62 1,180,227,824.32 1,129,044,822.19 1,128,288,774.47 1,069,010,426.37 95.7 95.6 90.6

1 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL -
PUTUMAYO

2021 13,246,444.00 16,798,670.00 16,546,558.00 16,546,558.00 16,546,558.00 98.4 98.4 98.4

2 RED DE SALUD
LORETO -
NAUTA

2021 6,158,695.00 27,819,614.00 27,534,439.00 27,534,439.00 27,533,474.00 98.9 98.9 98.9

3 DIRECCION
REGIONAL DE
AGRICULTURA
DE LORETO

2021 72,636.83 11,195,468.00 10,004,098.90 9,985,206.86 9,937,017.93 89.3 89.1 88.7

4 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI
CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

2021 82,643,134.00 92,430,771.00 92,114,843.00 92,114,843.00 92,112,961.00 99.6 99.6 99.6
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5 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
REQUENA -
LORETO UGEL
REQUENA

2021 85,442,601.00 95,760,746.00 95,618,689.00 95,618,689.00 95,603,129.00 99.8 99.8 99.8

6 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL LORETO
NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

2021 95,530,748.00 109,923,910.00 109,738,083.54 109,738,083.54 109,624,732.54 99.8 99.8 99.7

7 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL DATEM
DEL MARAÑON
SAN LORENZO -
UGEL
MARAÑON

2021 97,974,968.00 103,186,327.00 102,103,172.00 102,103,172.00 102,083,572.00 98.9 98.9 98.9

8 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL ALTO
AMAZONAS
YURIMAGUAS -
UGEL ALTO
AMAZONAS

2021 137,630,480.00 161,881,235.00 161,833,822.57 161,833,822.57 161,753,828.33 99.9 99.9 99.9

9 REGION
LORETO -
HOSPITAL
SANTA GEMA
DE
YURIMAGUAS

2021 19,520,517.00 59,369,176.00 50,613,733.00 50,613,739.00 506,137.39 85.2 85.2 0.8

10 RED DE SALUD
DATEM DEL
MARAÑON

2021 21,109,028.00 36,879,506.00 36,617,605.00 36,617,605.00 36,616,165.00 99.2 99.2 99.2

Página 17 de 236



 

11 ORGANISMO
PUBLICO
INFRAESTRUCT
URA PARA LA
PRODUCTIVIDA
D OPIPP

2021 38,758,601.00 46,602,047.00 26,428,460.23 26,428,460.23 26,325,289.80 56.7 56.7 56.4

12 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

2021 6,712,986.83 7,843,381.45 7,217,673.27 6,531,009.28 6,530,223.28 92.0 83.2 83.2

13 GERENCIA SUB
REGIONAL
UCAYALI -
CONTAMANA

2021 5,890,857.00 6,477,719.00 6,335,701.00 6,335,701.00 6,094,959.00 97.8 97.8 94.0

14 GER.SUBREGIO
NAL ALTO
AMAZONAS
YURIMAGUAS

2021 10,643,152.00 15,044,617.00 12,279,732.81 12,278,868.38 12,278,868.38 81.6 81.6 81.6

15 DIRECCIÓN
REGIONAL DE
SALUD LORETO

2021 142,798,724.00 231,608,035.00 219,940,720.00 219,939,260.00 211,420,230.00 94.9 94.9 91.2

16 DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN
LORETO

2021 4,523,545.96 4,711,288.87 4,703,909.87 4,703,896.61 4,701,499.72 99.8 99.8 99.7

17 ATENC.INTEG.D
E SALUD-
HOSP.REG.DE
LORETO

2021 50,484,274.00 95,312,345.00 92,428,691.00 92,380,531.00 92,380,531.00 96.9 96.9 96.9

18 A.I.S. HOSPITAL
APOYO IQUITOS

2021 35,248,119.00 57,382,968.00 56,984,890.00 56,984,890.00 56,961,250.00 99.3 99.3 99.2

Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)

Nota: Se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.

Reglas: La información se carga automáticamente en base a los rangos de fecha del periodo del informe (año-mes, inicio-fin)

3. Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

3.1. Inversión pública
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad
total de

inversione
s cerradas

Cantidad
total

inversione
s Activas

Costo Total de las
inversiones activas

Monto devengado
acumulado de las

inversiones activas

Monto devengado de las
inversiones activas del

periodo reportado

TOTAL GENERAL      15      221 3,369,604,446.45 1,181,580,544.66 479,694,467.22

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0 0 0.00 0.00 0.00

2 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO      5      8 33,543,935.26 21,981,763.66 737,555.00

3 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

0 0 0.00 0.00 0.00

4 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

0 0 0.00 0.00 0.00

5 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

0 0 0.00 0.00 0.00

6 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

0 0 0.00 0.00 0.00

7 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

0 0 0.00 0.00 0.00

8 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON 0 0 0.00 0.00 0.00

9 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

0      6 847,077,965.47 8,100,889.00 8,636,660.00

10 GOBIERNO REGIONAL LORETO 0      191 2,475,663,162.00 1,151,497,892.00 470,320,252.22

11 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA      10      13 818,407.34 0.00 0.00

12 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS 0      3 12,500,976.38 0.00 0.00

13 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 0 0 0.00 0.00 0.00

14 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0 0 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)

Nota: Se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Reglas: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, más las inversiones con estado Cerrado dentro  de periodo a rendir

3.2. Obras públicas
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantida
d de

obras

Cantidad
de obras

en
Ejecución

Cantidad de
obras Sin
Ejecución

Cantidad de
obras

Finalizadas

Cantidad de
obras

Paralizadas

Monto Total de Exp.
Técnico

Montos Total
Adicionales al Exp.

Técnico

Monto Valorizado Real

TOTAL GENERAL      165      52      57      53      3 1,607,903,505.32 229,291,800.98 804,429,359.16

1 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

2 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL UCAYALI
CONTAMANA - UGEL UCAYALI

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

3 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL REQUENA -
LORETO UGEL REQUENA

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

4 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL LORETO
NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

5 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DATEM
DEL MARAÑON SAN LORENZO
- UGEL MARAÑON

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

6 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS -
UGEL ALTO AMAZONAS

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

7 RED DE SALUD DATEM DEL
MARAÑON

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

8 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

     8      8 0 0 0 115,181,171.94 0.00 31,901,060.94

9 GOBIERNO REGIONAL LORETO      149      43      57      46      3 1,285,795,509.85 225,547,015.53 701,413,702.12

10 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

     3 0 0      3 0 3,404,897.96 0.00 1,402,197.33

11 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

     5      1 0      4 0 203,521,925.57 3,744,785.45 69,712,398.77
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INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

12 DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

13 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)

4. Sistema Nacional de Contabilidad (REGISTRADO POR PLIEGO)

4.1. A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS

4.1.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 14,713,629.08 Pasivo Corriente 3,210,636.40

Activo No Corriente 6,511,544.95 Pasivo No Corriente 10,949,458.62

Patrimonio 7,065,079.01

Total Activo 21,225,174.03 Total Pasivo y Patrimonio) 21,225,174.03

4.1.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 62,721,603.19

Costos y Gastos -58,220,295.27

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 4,501,307.92

4.1.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 8,952,656.86

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00
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Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

 
INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -1,887,577.85

Total 7,065,079.01

4.1.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 57,477,842.57

(-) Salidas de Efectivo -58,068,060.55

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -590,217.98

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -8,300.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -8,300.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-598,517.98

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 2,277,344.58

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 1,678,826.60

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.1.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 33,748,119.00 39,990,762.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 10,372,890.00
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Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.7 – EP-1 (Adjunto en PDF)   
 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
 

Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 1,500,000.00 1,900,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 4,564,675.00
Recursos Determinados 0.00 1,961.00

Total 35,248,119.00 56,830,288.00

4.1.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 33,748,119.00 39,990,762.00
Recursos Directamente Recaudados 1,500,000.00 1,990,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 10,372,890.00
Donaciones y Transferencias 0.00 4,552,275.00
Recursos Determinados 0.00 477,041.00

Total 35,248,119.00 57,382,968.00

4.1.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 39,984,287.98 Recursos Ordinarios 39,984,287.98
Recursos Directamente Recaudados 1,970,018.68 Recursos Directamente Recaudados 1,945,177.46
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 10,372,890.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 10,361,758.34
Donaciones y Transferencias 4,570,719.07 Donaciones y Transferencias 4,297,851.11
Recursos Determinados 396,840.92 Recursos Determinados 395,815.02
Total 57,294,756.65 Total 56,984,889.91

4.2. ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO

4.2.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 35,481,820.88 Pasivo Corriente 15,340,170.04

Activo No Corriente 94,292,138.57 Pasivo No Corriente 12,785,137.24

Patrimonio 101,648,652.17
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Total Activo 129,773,959.45 Total Pasivo y Patrimonio) 129,773,959.45

4.2.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 102,856,594.56

Costos y Gastos -89,702,701.87

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 13,153,892.69

4.2.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 119,757,059.58

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 13,242,030.03

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -31,350,437.44

Total 101,648,652.17

4.2.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 93,918,752.45

(-) Salidas de Efectivo -93,925,893.22

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -7,140.77

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -436,270.64

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -436,270.64

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Página 24 de 236



 
INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

 

Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-443,411.41

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 8,390,394.66

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 7,946,983.25

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.2.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 48,972,192.00 60,179,943.00
Recursos Directamente Recaudados 1,512,082.00 1,721,145.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 12,828,136.00
Donaciones y Transferencias 0.00 14,647,480.00
Recursos Determinados 0.00 93,045.00

Total 50,484,274.00 89,469,749.00

4.2.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 48,972,192.00 60,179,943.00
Recursos Directamente Recaudados 1,512,082.00 1,841,145.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 14,113,136.00
Donaciones y Transferencias 0.00 14,047,480.00
Recursos Determinados 0.00 5,130,641.00

Total 50,484,274.00 95,312,345.00

4.2.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos
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Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 60,012,913.67 Recursos Ordinarios 60,012,913.67
Recursos Directamente Recaudados 1,834,049.25 Recursos Directamente Recaudados 1,717,533.54
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 14,113,136.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 13,687,259.01
Donaciones y Transferencias 14,647,480.28 Donaciones y Transferencias 12,375,212.25
Recursos Determinados 4,638,286.75 Recursos Determinados 4,635,772.25
Total 95,245,865.95 Total 92,428,690.72

4.3. DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO

4.3.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 1,514,425.42 Pasivo Corriente 30,411,540.69

Activo No Corriente 8,454,649.62 Pasivo No Corriente 3,898,987.54

Patrimonio -24,341,453.19

Total Activo 9,969,075.04 Total Pasivo y Patrimonio) 9,969,075.04

4.3.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 11,931,930.24

Costos y Gastos -13,469,969.82

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -1,538,039.58

4.3.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 71,987,842.78

Hacienda Nacional Adicional 0.00
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Resultados No Realizados 3,859,306.18

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -100,188,602.15

Total -24,341,453.19

4.3.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 10,607,273.76

(-) Salidas de Efectivo -9,637,794.26

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 969,479.50

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -1,623,874.44

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -1,623,874.44

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-654,394.94

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,019,107.43

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 364,712.49

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.3.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado
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Recursos Ordinarios 6,994,790.00 8,966,140.00
Recursos Directamente Recaudados 268,893.00 313,934.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 0.00 378,448.00

Total 7,263,683.00 9,658,522.00

4.3.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 6,994,790.00 8,966,140.00
Recursos Directamente Recaudados 268,893.00 416,934.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 0.00 3,233,864.00

Total 7,263,683.00 12,616,938.00

4.3.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 8,926,276.96 Recursos Ordinarios 8,926,276.96
Recursos Directamente Recaudados 391,770.20 Recursos Directamente Recaudados 391,763.62
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 2,193,243.03 Recursos Determinados 1,834,195.82
Total 11,511,290.19 Total 11,152,236.40

4.4. DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO

4.4.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 5,869,120.37 Pasivo Corriente 66,119,580.18
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Activo No Corriente 272,836,613.61 Pasivo No Corriente 369,024,900.55

Patrimonio -156,438,746.75

Total Activo 278,705,733.98 Total Pasivo y Patrimonio) 278,705,733.98

4.4.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 474,383,640.48

Costos y Gastos -494,779,279.28

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -20,395,638.80

4.4.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 1,018,030,038.39

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 23,780,130.25

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -1,198,248,915.39

Total -156,438,746.75

4.4.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 470,482,461.13

(-) Salidas de Efectivo 473,791,448.34

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 3,308,987.21

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -347,847.72
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Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -347,847.72

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-3,656,834.93

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 4,726,822.59

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 1,069,987.66

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.4.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 451,157,597.00 468,958,131.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 1,101,519.00 1,398,218.00
Donaciones y Transferencias 0.00 429,778.00
Recursos Determinados 95,480.00 445,000.00

Total 452,354,596.00 471,231,127.00

4.4.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 451,157,597.00 468,958,131.00
Recursos Directamente Recaudados 1,101,519.00 1,298,218.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 429,778.00
Recursos Determinados 95,480.00 445,000.00

Total 452,354,596.00 471,131,127.00
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4.4.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 468,745,038.41 Recursos Ordinarios 468,745,038.41
Recursos Directamente Recaudados 1,543,533.37 Recursos Directamente Recaudados 1,180,545.65
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 429,777.66 Donaciones y Transferencias 168,979.75
Recursos Determinados 349,529.39 Recursos Determinados 295,097.00
Total 471,067,878.83 Total 470,389,660.81

4.5. DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO

4.5.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 91,405,467.08 Pasivo Corriente 171,467,271.47

Activo No Corriente 79,879,151.66 Pasivo No Corriente 41,578,451.17

Patrimonio -41,761,103.90

Total Activo 171,284,618.74 Total Pasivo y Patrimonio) 171,284,618.74

4.5.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 384,521,611.90

Costos y Gastos -347,908,918.61

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 36,812,693.29

4.5.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 196,594,612.43
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Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 6,199,171.48

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -244,554,887.81

Total -41,761,103.90

4.5.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 236,797,431.72

(-) Salidas de Efectivo 227,800,989.72

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 8,996,442.00

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -1,764,906.37

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -1,764,906.37

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

7,231,535.63

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 11,886,504.57

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 19,118,040.20

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.5.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 141,621,157.00 161,199,727.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 32,769,914.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 956,876.00 1,529,659.00
Donaciones y Transferencias 0.00 35,662,210.00
Recursos Determinados 220,689.00 2,457,128.00

Total 142,798,724.00 233,618,638.00

4.5.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 141,621,157.00 161,199,727.00
Recursos Directamente Recaudados 956,878.00 1,479,659.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 30,786,103.00
Donaciones y Transferencias 0.00 34,618,624.00
Recursos Determinados 220,689.00 3,523,922.00

Total 142,798,724.00 231,608,035.00

4.5.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 160,692,957.85 Recursos Ordinarios 160,692,957.85
Recursos Directamente Recaudados 1,788,271.06 Recursos Directamente Recaudados 1,335,427.90
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 30,781,067.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 26,035,963.43
Donaciones y Transferencias 36,062,953.42 Donaciones y Transferencias 28,498,245.26
Recursos Determinados 3,546,526.24 Recursos Determinados 3,376,674.81
Total 232,871,775.57 Total 219,939,269.05

4.6. GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS

4.6.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Activo Corriente 2,509,036.56 Pasivo Corriente 3,454,204.10

Activo No Corriente 356,899,526.27 Pasivo No Corriente 367,636.95

Patrimonio 355,586,721.78

Total Activo 359,408,562.83 Total Pasivo y Patrimonio) 359,408,562.83

4.6.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 12,428,772.02

Costos y Gastos -10,119,114.68

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 2,309,657.34

4.6.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 353,341,539.07

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 2,245,182.71

Total 355,586,721.78

4.6.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 12,428,772.02

(-) Salidas de Efectivo 7,568,014.16

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 4,597,475.92

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -4,126,161.86

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -4,126,161.86

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

174,314.06

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 705,529.61

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 1,176,843.67

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.6.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 3,831,269.00 3,971,389.00
Recursos Directamente Recaudados 150,000.00 203,945.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 4,161,883.00 4,402,967.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 2,500,000.00 2,537,982.00

Total 10,643,152.00 11,188,283.00

4.6.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 3,831,269.00 3,971,389.00
Recursos Directamente Recaudados 150,000.00 83,945.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 4,161,883.00 5,102,967.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
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Recursos Determinados 2,500,000.00 5,906,316.00
Total 10,643,152.00 15,044,617.00

4.6.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 3,967,941.25 Recursos Ordinarios 3,967,941.25
Recursos Directamente Recaudados 52,242.22 Recursos Directamente Recaudados 40,700.30
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 2,974,297.72 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 2,642,352.05
Donaciones y Transferencias 0.00 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 5,769,682.41 Recursos Determinados 5,673,739.21
Total 12,764,163.60 Total 12,324,732.81

4.7. GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA

4.7.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 1,474,285.06 Pasivo Corriente 773,164.95

Activo No Corriente 42,459,336.83 Pasivo No Corriente 161,651.89

Patrimonio 42,998,805.05

Total Activo 43,933,621.89 Total Pasivo y Patrimonio) 43,933,621.89

4.7.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 6,545,373.22

Costos y Gastos 5,299,267.23

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 1,246,105.99

4.7.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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Hacienda Nacional 56,575,002.15

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 89,608.43

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 13,665,805.53

Total 42,998,805.05

4.7.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 6,358,187.80

(-) Salidas de Efectivo 4,712,918.15

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1,645,269.65

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 1,545,689.72

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1,545,689.72

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

99,579.93

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,783.50

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 101,363.44

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.7.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 3,220,857.00 3,687,216.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 170,000.00 170,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 2,500,000.00 2,500,000.00

Total 5,890,857.00 6,357,216.00

4.7.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 3,220,857.00 3,687,216.00
Recursos Directamente Recaudados 170,000.00 170,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 100,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 2,500,000.00 2,520,503.00

Total 5,890,857.00 6,477,719.00

4.7.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 3,679,990.80 Recursos Ordinarios 3,679,990.80
Recursos Directamente Recaudados 148,640.98 Recursos Directamente Recaudados 147,549.15
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 101,072.81 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 100,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 2,430,210.51 Recursos Determinados 2,408,160.97
Total 6,359,915.10 Total 6,335,700.92

4.8. GOBIERNO REGIONAL LORETO

4.8.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Activo Corriente 143,416,840.55 Pasivo Corriente 73,547,873.43

Activo No Corriente 1,265,946,085.28 Pasivo No Corriente 75,470,251.06

Patrimonio 1,260,344,801.34

Total Activo 1,409,362,925.83 Total Pasivo y Patrimonio) 1,409,362,925.83

4.8.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 525,646,784.27

Costos y Gastos -198,184,714.78

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 327,462,069.49

4.8.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 2,927,966,352.90

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 2,933,166.60

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -1,670,554,718.16

Total 1,260,344,801.34

4.8.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 525,447,809.10

(-) Salidas de Efectivo -57,784,274.82

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 467,663,534.28

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -457,323,682.41

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -457,323,682.41

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -11,637,279.29

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -11,637,279.29

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-1,297,427.42

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 11,199,951.20

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 9,902,523.78

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.8.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 71,093,078.00 77,854,072.00
Recursos Directamente Recaudados 36,694,044.00 43,369,946.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 4,181,417.00 4,207,246.00
Donaciones y Transferencias 94,702.00 1,313,751.00
Recursos Determinados 559,235,442.00 679,431,252.00

Total 671,298,683.00 806,176,267.00

4.8.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 71,093,078.00 77,854,072.00
Recursos Directamente Recaudados 4,181,417.00 3,674,149.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 36,694,044.00 43,514,429.00
Donaciones y Transferencias 94,702.00 2,963,337.00
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Recursos Determinados 559,235,442.00 656,332,158.00
Total 671,298,683.00 784,338,145.00

4.8.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 75,935,196.32 Recursos Ordinarios 75,935,196.32
Recursos Directamente Recaudados 2,607,076.20 Recursos Directamente Recaudados 2,448,516.64
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 12,896,340.22 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 12,531,547.69
Donaciones y Transferencias 2,852,780.61 Donaciones y Transferencias 2,023,484.28
Recursos Determinados 675,068,465.54 Recursos Determinados 560,162,182.69
Total 769,359,858.89 Total 653,100,927.62

4.9. ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP

4.9.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 105,687,841.76 Pasivo Corriente 66,071,465.44

Activo No Corriente 862,753,849.17 Pasivo No Corriente 59,654,112.35

Patrimonio 842,716,113.14

Total Activo 968,441,690.93 Total Pasivo y Patrimonio) 968,441,690.93

4.9.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 33,886,603.50

Costos y Gastos 13,085,562.35

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 20,801,041.15

4.9.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

 
INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Hacienda Nacional 825,441,143.90

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 17,274,969.24

Total 842,716,113.14

4.9.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 33,886,603.50

(-) Salidas de Efectivo 7,164,826.25

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 26,721,777.25

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 3,861,445.52

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -3,861,445.52

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 18,327,570.77

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -18,327,570.77

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

4,532,760.96

E. Diferencia de Cambio -5,535,544.10

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,215,268.09

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 212,484.95

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.9.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 1,500,000.00 7,000.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 1,042,158.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 3,300,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 37,258,601.00 38,751,601.00

Total 38,758,601.00 43,100,759.00

4.9.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 1,500,000.00 7,000.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 4,300,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 1,542,158.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 37,258,601.00 40,752,889.00

Total 38,758,601.00 46,602,047.00

4.9.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 7,000.00 Recursos Ordinarios 7,000.00
Recursos Directamente Recaudados 4,303,143.88 Recursos Directamente Recaudados 4,218,777.43
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 1,554,297.60 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 1,538,176.55
Donaciones y Transferencias 612.40 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 29,791,497.09 Recursos Determinados 20,664,506.25
Total 35,656,550.97 Total 26,428,460.23

4.10. RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON

4.10.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Activo Corriente 12,685,150.92 Pasivo Corriente 4,302,728.36

Activo No Corriente 19,625,463.39 Pasivo No Corriente 949,023.42

Patrimonio 27,058,862.53

Total Activo 32,310,614.31 Total Pasivo y Patrimonio) 32,310,614.31

4.10.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 42,731,918.60

Costos y Gastos -42,719,665.85

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 12,252.75

4.10.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 25,339,930.94

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 1,718,931.59

Total 27,058,862.53

4.10.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 36,741,556.97

(-) Salidas de Efectivo 36,344,536.32

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 397,020.65

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -233,465.50

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -233,465.50

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

163,555.15

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 3,887,134.30

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 4,050,689.45

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.10.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 20,909,028.00 25,357,946.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 5,947,940.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 200.00 219,478.00
Donaciones y Transferencias 6,118,988.00 6,118,988.00
Recursos Determinados 0.00 594,637.00

Total 21,109,028.00 38,238,989.00

4.10.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 20,909,028.00 25,357,946.00
Recursos Directamente Recaudados 200.00 79,478.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 4,403,457.00
Donaciones y Transferencias 6,118,988.00 6,118,988.00
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Recursos Determinados 0.00 919,637.00
Total 21,109,028.00 36,879,506.00

4.10.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 25,348,124.00 Recursos Ordinarios 25,348,123.86
Recursos Directamente Recaudados 94,957.25 Recursos Directamente Recaudados 78,200.50
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 5,947,940.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 4,326,993.46
Donaciones y Transferencias 6,118,987.35 Donaciones y Transferencias 5,955,487.39
Recursos Determinados 914,764.90 Recursos Determinados 908,800.18
Total 38,424,773.36 Total 36,617,605.39

4.11. RED DE SALUD LORETO - NAUTA

4.11.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 15,149,782.60 Pasivo Corriente 2,061,813.93

Activo No Corriente 12,924,093.29 Pasivo No Corriente 2,345,212.36

Patrimonio 4,407,026.29

Total Activo 28,073,875.89 Total Pasivo y Patrimonio) 28,073,875.89

4.11.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 33,607,779.99

Costos y Gastos -28,616,879.86

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 4,990,900.13

4.11.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

 
INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Hacienda Nacional 19,420,839.91

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -4,246,009.69

Total 23,666,849.60

4.11.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 27,249,658.59

(-) Salidas de Efectivo 28,585,634.44

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -1,335,975.85

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -266,039.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -266,039.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-1,602,014.85

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 2,276,352.15

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 674,337.30

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.11.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.7 – EP-1 (Adjunto en PDF)   
 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 6,158,695.00 17,923,861.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 6,836,600.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 72,474.00
Donaciones y Transferencias 0.00 2,834,734.00
Recursos Determinados 0.00 183,545.00

Total 6,158,695.00 27,851,214.00

4.11.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 6,158,695.00 17,923,861.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 72,474.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 6,836,600.00
Donaciones y Transferencias 0.00 2,803,134.00
Recursos Determinados 0.00 183,545.00

Total 6,158,695.00 27,819,614.00

4.11.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 17,897,108.86 Recursos Ordinarios 17,897,108.86
Recursos Directamente Recaudados 81,359.86 Recursos Directamente Recaudados 72,473.92
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 6,834,600.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 6,645,736.92
Donaciones y Transferencias 2,838,012.20 Donaciones y Transferencias 2,740,759.91
Recursos Determinados 183,546.66 Recursos Determinados 178,359.83
Total 27,834,627.58 Total 27,534,439.44

4.12. REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

4.12.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Activo Corriente 17,496,759.37 Pasivo Corriente 27,692,590.31

Activo No Corriente 12,857,969.90 Pasivo No Corriente 597,625.89

Patrimonio 28,290,216.20

Total Activo 30,354,729.27 Total Pasivo y Patrimonio) 28,290,216.20

4.12.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 58,569,927.05

Costos y Gastos 54,695,643.23

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 3,874,283.82

4.12.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 0.00

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 14,344,297.81

Total 14,344,297.81

4.12.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 58,569,927.05

(-) Salidas de Efectivo 54,695,643.23

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 3,874,283.82

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 603,501.50

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 603,501.50

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

2,260,310.16

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 3,887,580.59

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 6,147,890.75

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.12.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 19,020,517.00 37,002,982.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 11,214,886.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 500,000.00 523,128.00
Donaciones y Transferencias 0.00 9,527,216.00
Recursos Determinados 0.00 41,836.00

Total 0.00 41,836.00

4.12.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 41,836.00 36,864,788.00
Recursos Directamente Recaudados 19,020,517.00 439,928.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 11,214,886.00
Donaciones y Transferencias 9,527,216.00 9,571,216.00
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Recursos Determinados 0.00 1,303,358.00
Total 0.00 1,303,358.00

4.12.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 33,205,916.22 Recursos Ordinarios 136,668.00
Recursos Directamente Recaudados 488,548.22 Recursos Directamente Recaudados 426,205.52
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 11,214,886.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 426,205.52
Donaciones y Transferencias 9,527,211.76 Donaciones y Transferencias 426,205.52
Recursos Determinados 0.00 Recursos Determinados 1,089,700.27
Total 0.00 Total 1,089,700.27

4.13. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO

4.13.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 1,193,553.22 Pasivo Corriente 2,652,351.21

Activo No Corriente 10,743,148.54 Pasivo No Corriente 29,912.24

Patrimonio 9,254,438.31

Total Activo 11,936,701.76 Total Pasivo y Patrimonio) 11,936,701.76

4.13.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 16,585,420.42

Costos y Gastos 16,740,398.57

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -154,978.15

4.13.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Hacienda Nacional 9,409,416.46

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -154,978.15

Total 9,254,438.31

4.13.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 16,585,420.42

(-) Salidas de Efectivo 16,507,927.31

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 77,493.11

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 57,774.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -57,774.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

19,719.11

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 20,158.87

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 39,877.98

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.13.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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Ver Anexo 4.7 – EP-1 (Adjunto en PDF)   
 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 13,234,444.00 16,526,670.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 12,000.00 12,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 20,000.00
Recursos Determinados 0.00 0.00

Total 13,246,444.00 16,558,670.00

4.13.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 13,234,444.00 16,526,670.00
Recursos Directamente Recaudados 12,000.00 12,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 0.00 260,000.00

Total 13,246,444.00 16,798,670.00

4.13.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 16,288,491.14 Recursos Ordinarios 16,288,491.14
Recursos Directamente Recaudados 4,468.98 Recursos Directamente Recaudados 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 7,763.99 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 262,841.67 Recursos Determinados 258,067.18
Total 16,563,565.78 Total 16,546,558.32

4.14. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

4.14.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Activo Corriente 44,115,112.89 Pasivo Corriente 24,224,893.34

Activo No Corriente 39,335,695.00 Pasivo No Corriente 129,901.38

Patrimonio 59,096,013.17

Total Activo 83,450,807.89 Total Pasivo y Patrimonio) 83,450,807.89

4.14.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 120,457,094.63

Costos y Gastos -111,516,890.06

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 8,940,204.57

4.14.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 3,635,003.16

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 22,746,010.01

Total 59,096,013.17

4.14.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 134,412,913.69

(-) Salidas de Efectivo -134,778,965.59

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 366,051.90

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -89,482.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -89,482.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

455,533.90

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,117,410.64

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 661,876.74

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.14.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 97,698,137.00 102,041,232.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 200,000.00 233,547.00
Donaciones y Transferencias 0.00 237,337.00
Recursos Determinados 76,831.00 204,615.00

Total 97,974,968.00 102,716,731.00

4.14.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 97,698,137.00 102,041,232.00
Recursos Directamente Recaudados 200,000.00 233,547.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 237,337.00
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Recursos Determinados 76,831.00 674,211.00
Total 97,974,968.00 103,186,327.00

4.14.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 101,573,538.37 Recursos Ordinarios 101,573,538.37
Recursos Directamente Recaudados 41,801.76 Recursos Directamente Recaudados 19,440.50
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 237,336.52 Donaciones y Transferencias 38,920.00
Recursos Determinados 827,911.16 Recursos Determinados 471,273.00
Total 102,680,587.81 Total 102,103,171.87

4.15. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA

4.15.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 443,860.77 Pasivo Corriente 4,014,077.81

Activo No Corriente 82,711,349.48 Pasivo No Corriente 87,587,761.79

Patrimonio -8,426,629.35

Total Activo 83,155,210.25 Total Pasivo y Patrimonio) 83,155,210.25

4.15.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 96,621,339.15

Costos y Gastos -98,366,330.79

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -1,744,991.64

4.15.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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Hacienda Nacional 16,021,683.89

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 20,424,636.50

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -44,872,949.74

Total -8,426,629.35

4.15.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 96,028,750.09

(-) Salidas de Efectivo -96,049,570.07

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -20,819.98

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 137,013.20

(-) Salidas de Efectivo -137,013.20

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-20,819.98

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 137,540.50

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 116,720.52

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.15.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 85,239,555.00 95,525,700.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 150,000.00 150,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 53,046.00 85,046.00

Total 85,442,601.00 95,760,746.00

4.15.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 85,239,555.00 95,525,700.00
Recursos Directamente Recaudados 150,000.00 150,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 53,046.00 85,046.00

Total 85,442,601.00 95,760,746.00

4.15.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 95,499,315.52 Recursos Ordinarios 95,499,315.52
Recursos Directamente Recaudados 126,180.69 Recursos Directamente Recaudados 87,210.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 36,662.99 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 73,185.84 Recursos Determinados 32,163.00
Total 98,735,345.04 Total 95,618,688.52

4.16. UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

4.16.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Activo Corriente 4,162,634.91 Pasivo Corriente 153,816,760.83

Activo No Corriente 74,947,230.04 Pasivo No Corriente 9,267,805.01

Patrimonio -83,974,700.89

Total Activo 79,109,864.95 Total Pasivo y Patrimonio) 79,109,864.95

4.16.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 168,656,025.63

Costos y Gastos -183,791,361.72

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -15,135,336.09

4.16.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 37,974,531.91

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 17,904,424.45

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -139,853,657.25

Total -83,974,700.89

4.16.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 263,700,597.38

(-) Salidas de Efectivo -264,483,230.83

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -782,633.45

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -410,695.44

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -410,695.44

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-1,193,328.89

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,804,881.84

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 611,552.95

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.16.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 137,428,985.00 161,669,569.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 160,000.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 160,000.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 41,495.00 79,495.00

Total 137,630,480.00 161,909,064.00

4.16.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 137,428,985.00 161,669,569.00
Recursos Directamente Recaudados 160,000.00 136,022.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
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Recursos Determinados 41,495.00 75,644.00
Total 137,630,480.00 161,881,235.00

4.16.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 161,668,905.07 Recursos Ordinarios 161,668,905.07
Recursos Directamente Recaudados 452,878.21 Recursos Directamente Recaudados 126,917.50
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 16,639.23 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 38,675.26 Recursos Determinados 38,000.00
Total 162,177,097.77 Total 161,833,822.57

4.17. UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

4.17.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 1,809,551.45 Pasivo Corriente 48,555,868.72

Activo No Corriente 22,642,861.75 Pasivo No Corriente 292,235.69

Patrimonio 48,848,104.41

Total Activo 24,452,413.20 Total Pasivo y Patrimonio) 24,452,413.20

4.17.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 111,734,099.46

Costos y Gastos 115,737,347.68

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 4,003,248.22

4.17.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.
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Hacienda Nacional 13,705,020.52

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados 38,100,711.73

Total -24,395,691.21

4.17.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 111,732,999.46

(-) Salidas de Efectivo 111,768,792.89

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -35,793.43

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 749,803.64

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -749,803.64

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

785,597.07

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,241,620.92

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 456,023.85

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.17.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
Página 62 de 236



Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.7 – EP-1 (Adjunto en PDF)   
 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 95,289,074.00 109,558,310.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 200,000.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 41,674.00 142,930.00

Total 95,530,748.00 109,901,240.00

4.17.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 95,289,074.00 109,558,310.00
Recursos Directamente Recaudados 200,000.00 222,670.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 41,674.00 142,930.00

Total 95,530,748.00 109,923,910.00

4.17.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 109,430,717.00 Recursos Ordinarios 109,430,717.19
Recursos Directamente Recaudados 220,540.90 Recursos Directamente Recaudados 208,266.35
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 215,339.13 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 460,087.35 Recursos Determinados 99,100.00
Total 110,326,684.57 Total 109,738,083.54

4.18. UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

4.18.1  Estados de situación Financiera por pliego.
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Activo Corriente 8,647,428.73 Pasivo Corriente 40,106,612.00

Activo No Corriente 28,994,975.03 Pasivo No Corriente 11,323,393.55

Patrimonio -13,787,601.79

Total Activo 37,642,103.76 Total Pasivo y Patrimonio) 37,642,403.76

4.18.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 92,481,491.02

Costos y Gastos -97,018,536.55

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) -4,537,045.53

4.18.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 13,747,282.97

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 0.00

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -27,534,884.76

Total 13,787,601.79

4.18.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 92,483,401.98

(-) Salidas de Efectivo -92,661,375.87

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -177,973.89

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
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Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -20,999.40

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -20,999.40

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-198,973.29

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 206,894.84

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 7,921.55

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.18.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 82,443,134.00 92,074,432.00
Recursos Directamente Recaudados 0.00 0.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 200,000.00 200,000.00
Donaciones y Transferencias 0.00 188,153.00
Recursos Determinados 0.00 102,456.00

Total 82,643,134.00 92,565,041.00

4.18.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 82,443,134.00 92,074,432.00
Recursos Directamente Recaudados 200,000.00 71,730.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias 0.00 182,153.00
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Recursos Determinados 0.00 102,456.00
Total 82,643,134.00 92,430,771.00

4.18.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
Recursos Ordinarios 91,803,769.78 Recursos Ordinarios 91,803,769.78
Recursos Directamente Recaudados 53,457.05 Recursos Directamente Recaudados 47,008.83
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 0.00
Donaciones y Transferencias 188,153.00 Donaciones y Transferencias 172,153.00
Recursos Determinados 102,456.00 Recursos Determinados 91,911.01
Total 92,147,835.83 Total 92,114,842.62
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5. Sistema Nacional de Tesorería

5.1. Cartas Fianzas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Cartas Fianza

TOTAL GENERAL      603

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA 0

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO 0

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA 0

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON 0

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS 0

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS      3

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      1

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      15

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO      546

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      13

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      18

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO      1

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      6

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 0
Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2. Documentos Valorados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras Cantidad de Pagarés Cantidad de Facturas
negociables

Cantidad de otros
documentos

TOTAL GENERAL 0 0      507      282

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0 0 0 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA 0 0      114      182

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO 0 0 0 0
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4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

0 0 0 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

0 0 0 0

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

0 0      138 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

0 0      55 0

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

0 0 0 0

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS 0 0      200      100

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON 0 0 0 0

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

0 0 0 0

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO 0 0 0 0

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0 0 0 0

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS 0 0 0 0

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 0 0 0 0

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0 0 0 0

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO 0 0 0 0

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 0 0 0 0
Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)

5.3. Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas

TOTAL GENERAL      9

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA 0

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO 0

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA 0

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON 0
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8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS 0

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS 0

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON 0

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      7

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO      2

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS 0

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 0

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO 0

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 0
Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)

5.4. Saldos de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas

TOTAL GENERAL      96

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO      1

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      2

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO      5

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI      4

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA      4

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA      1

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON      3

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS      1

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS      3

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      10

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      7

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO      14

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA      9

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      10

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      6
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16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO      5

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      7

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      4
Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)

5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares Cantidad de Suplentes

TOTAL GENERAL      36      35

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO      2      2

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      2      2

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO      2      2

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI      2      2

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA      2      2

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA      2      2

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON      2      2

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS      2      2

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS      2      2

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      2      1

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      2      2

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO      2      2

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA      2      2

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      2      2

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      2      2

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO      2      2

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      2      2

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      2      2
Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)

5.6. Últimos Giros realizados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Últimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte

TOTAL GENERAL     13 228
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1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO      1

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      296

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO      172

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI      313

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA      39

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA     1 003

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON     2 521

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS      536

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS      200

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      297

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      3

12 GOBIERNO REGIONAL LORETO     6 488

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA      227

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      4

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      13

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO      956

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      159

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 0
Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos

TOTAL GENERAL      2

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA 0

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO 0

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA 0

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON 0

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS 0
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9 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON 0

10 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP      2

11 GOBIERNO REGIONAL LORETO 0

12 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0

13 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS 0

14 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 0

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0
Ver Anexo 6 (Según formato adjunto por PDF)

7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1. Procedimientos de selección

N° Objeto Valor Referencial / Valor Estimado
en soles S/.

Cantidad de Procedimiento de
selección

Cantidad de Procedimiento de
selección (adjudicadas o

consentidas)

Cantidad de Contratos
vigentes

Monto Contratado S/.

A B C

TOTAL GENERAL 698,120,843.00      367      362      274 650,402,292.52

1 BIEN 220,765,641.00      180      177      146 220,615,966.08

2 CONSULTORÍA DE
OBRA

32,737,276.00      38      36      32 24,024,868.12

3 OBRA 416,040,600.00      26      26      19 372,988,619.24

4 SERVICIO 28,577,327.00      123      123      77 32,772,839.08
Leyenda
A: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección
B: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
C: Solo número total de Contratos vigentes

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Valor Referencial / Valor
Estimado en soles S/.

Cantidad de
Procedimiento de

selección

Cantidad de
Procedimiento de

selección (adjudicadas o
consentidas)

Cantidad de
Contratos
vigentes

Monto Contratado S/.

A B C D E F G

TOTAL GENERAL 698,120,843.00      367 362 274 650,402,292.52
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1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - PUTUMAYO

BIEN 0.00 0 0 0 0.00

2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - PUTUMAYO

CONSULTORÍA DE
OBRA

0.00 0 0 0 0.00

3 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - PUTUMAYO

OBRA 0.00 0 0 0 0.00

4 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - PUTUMAYO

SERVICIO 0.00 0 0 0 0.00

5 RED DE SALUD LORETO - NAUTA BIEN 552,117.00      4 4 0 551,235.25

6 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

BIEN 614,301.00      3 3 0 504,301.32

7 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

SERVICIO 250,000.00      2 2 0 250,000.00

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

BIEN 368,865.00      1 1 1 368,965.00

9 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

BIEN 366,820.00      1 1 1 366,820.00

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

SERVICIO 93,173.00      1 1 1 93,172.80

11 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

BIEN 494,705.00      2 2 0 487,059.33

12 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

CONSULTORÍA DE
OBRA

0.00 0 0 0 0.00

13 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

OBRA 0.00 0 0 0 0.00

14 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

SERVICIO 1,535,211.00      10 10 0 1,473,091.82

15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN
LORENZO - UGEL MARAÑON

BIEN 491,706.00      2 2 0 491,706.00

16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN
LORENZO - UGEL MARAÑON

SERVICIO 374,492.00      2 2 0 374,492.49
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17 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

SERVICIO 2,149,776.00      8 8 8 2,149,776.00

18 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS

BIEN 155,832,100.00      4 3 3 155,832,100.00

19 RED DE SALUD DATEM DEL
MARAÑON

BIEN 2,014,861.00      7 5 5 2,014,860.75

20 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

CONSULTORÍA DE
OBRA

11,597,917.00      9 7 7 5,820,531.75

21 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

OBRA 94,230,550.00      4 4 4 86,482,461.71

22 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

SERVICIO 932,154.00      3 3 3 9,285,475.85

23 GOBIERNO REGIONAL LORETO BIEN 44,544,014.00      101 101 95 44,544,013.83

24 GOBIERNO REGIONAL LORETO CONSULTORÍA DE
OBRA

19,743,498.00      27 27 23 16,808,475.91

25 GOBIERNO REGIONAL LORETO OBRA 299,676,745.00      19 19 14 264,454,897.80

26 GOBIERNO REGIONAL LORETO SERVICIO 14,480,772.00      56 56 47 12,803,823.48

27 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

BIEN 204,848.00      2 2 0 173,600.00

28 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

OBRA 1,166,097.00      2 2 0 1,084,050.81

29 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

SERVICIO 135,405.00      2 2 0 114,750.00

30 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

BIEN 380,269.00      2 2 2 380,269.25

31 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

CONSULTORÍA DE
OBRA

1,395,860.00      2 2 2 1,395,860.46

32 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

OBRA 20,967,209.00      1 1 1 20,967,208.92

33 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

SERVICIO 249,718.00      2 2 2 249,718.04

34 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

BIEN 10,521,640.00      34 34 34 10,521,639.91
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35 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

SERVICIO 1,985,993.00      15 15 15 1,985,992.73

36 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

BIEN 2,439,121.00      3 3 0 2,439,121.20

37 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

SERVICIO 4,837,208.00      15 15 0 2,439,121.20

38 ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

BIEN 865,152.00      10 10 1 865,152.04

39 ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

SERVICIO 1,181,633.00      6 6 0 1,181,633.28

40 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS BIEN 1,075,122.00      4 4 4 1,075,122.20

41 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS SERVICIO 371,791.00      1 1 1 371,791.39
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:
A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoría de Obra, Servicio)
C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección
D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
F: Solo número total de Contratos vigentes
G: Monto en soles contratado

7.2. Contratos

N° Objeto Número total de contratos vigentes Monto en soles S/.

1 BIEN      139 75,091,640.52

2 CONSULTORÍA DE OBRA      44 34,658,322.28

3 OBRA      25 413,222,607.83

4 SERVICIO      173 85,652,449.58

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Número total de contratos
vigentes

Monto en soles S/.

TOTAL GENERAL      381 608,625,020.21

1 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS SERVICIO      3 57,617,100.00

2 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO SERVICIO      8 2,484,485.83

3 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO BIEN 0 0.00
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4 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO SERVICIO 0 0.00

5 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO BIEN      1 230,000.00

6 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO SERVICIO      1 34,991.00

7 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO
NAUTA

BIEN 0 0.00

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO
NAUTA

CONSULTORÍA DE OBRA 0 0.00

9 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO
NAUTA

OBRA 0 0.00

10 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO
NAUTA

SERVICIO 0 0.00

11 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

SERVICIO      1 78,960.00

12 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

SERVICIO      60 213,863.00

13 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS BIEN      4 1,075,122.20

14 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS SERVICIO      1 371,791.39

15 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO BIEN      1 125,000.00

16 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA BIEN 0 173,600.00

17 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA OBRA 0 1,084,050.81

18 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA SERVICIO 0 114,750.00

19 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

BIEN      1 368,865.00

20 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN
LORENZO - UGEL MARAÑON

BIEN      2 491,706.00

21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN
LORENZO - UGEL MARAÑON

SERVICIO      2 374,492.49

22 GOBIERNO REGIONAL LORETO BIEN      123 70,232,217.32

23 GOBIERNO REGIONAL LORETO CONSULTORÍA DE OBRA      35 28,837,790.53

24 GOBIERNO REGIONAL LORETO OBRA      21 325,656,095.31

25 GOBIERNO REGIONAL LORETO SERVICIO      57 14,745,621.98

26 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

CONSULTORÍA DE OBRA      9 5,820,531.75

27 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

OBRA      4 86,482,461.71
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28 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

SERVICIO      3 9,285,475.85

29 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS BIEN      2 380,269.25

30 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS SERVICIO      37 330,918.04

31 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON BIEN      5 2,014,860.75

32 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO BIEN 0 0.00

33 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO CONSULTORÍA DE OBRA 0 0.00

34 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO OBRA 0 0.00

35 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO SERVICIO 0 0.00
Ver Anexo 7.2.1 y 7.2.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Bienes inmuebles y predios

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmuebles y
Predios Propios (En

Propiedad)

Cantidad
Inmuebles y

Predios
alquilados

Cantidad Inmuebles y
Predios con

Administración
Gratuita (Afectación

en Uso)

Cantidad inmuebles y
Predios bajo otros

derechos

Total de Inmuebles y
Predios

TOTAL GENERAL      983      6      829      7     1 825

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0 0 0 0 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      13      2 0 0      15

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO 0 0 0 0 0

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

     39 0 0 0      39

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

     15 0 0 0      15

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

0 0 0 0 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

     1      3 0 0      4

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

     225 0 0 0      225

9 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS 0 0 0 0 0

10 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      17 0 0 0      17

11 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

0      1 0 0      1
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12 GOBIERNO REGIONAL LORETO      23 0      2      6      31

13 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA      3 0      2 0      5

14 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      3 0 0      1      4

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 0 0      182 0      182

16 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO      643 0      643 0     1 286

17 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      1 0 0 0      1
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.4. Bienes muebles: Cumplimiento con ente rector de bienes muebles - MEF

N° Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización Unidad Ejecutora

1 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

2 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

3 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

4 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

5 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

6 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

7 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

8 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

9 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

10 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

11 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA
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12 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

13 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 GOBIERNO REGIONAL LORETO

14 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 GOBIERNO REGIONAL LORETO

15 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

16 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

17 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 RED DE SALUD DATEM DEL
MARAÑON

18 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 RED DE SALUD DATEM DEL
MARAÑON

19 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 REGION LORETO - HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

20 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 REGION LORETO - HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

21 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS -
UGEL ALTO AMAZONAS

22 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS -
UGEL ALTO AMAZONAS

23 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL
MARAÑON SAN LORENZO -
UGEL MARAÑON

24 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL
MARAÑON SAN LORENZO -
UGEL MARAÑON
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25 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL LORETO
NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

26 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL LORETO
NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

27 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL REQUENA -
LORETO UGEL REQUENA

28 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL REQUENA -
LORETO UGEL REQUENA

29 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL UCAYALI
CONTAMANA - UGEL UCAYALI

30 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL UCAYALI
CONTAMANA - UGEL UCAYALI

31 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

32 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

33 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

34 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

35 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

36 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

N° Base Normativa
1 * Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley Nº 29151, artículo 121°.

* Decreto Supremo Nº 344-2020-EF que disponen medida sobre la presentación del inventario patrimonial de bienes muebles correspondiente al Año Fiscal 2020 y lo prórroga hasta el 31 de mayo de 2021, artículo 1°.
* Resolución Nº 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva Nº 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.12.
* Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
* Decreto Supremo N° 217-2019-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

2 * Resolución Jefatural N°335-90-INAP/DNA, que aprueba el Manual de Administración de Almacenes para el Sector Público Nacional, numeral 1, del literal C) inventario físico del almacén del título II Procedimientos, en el literal a se prescribe que el inventario masivo del almacén forma
parte del Inventario Físico General.
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7.5. Bienes muebles por grupo y clase

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestión

A B C D E

TOTAL GENERAL     71 952     13 715

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - PUTUMAYO

ASEO Y LIMPIEZA MOBILIARIO DE ASEO Y
LIMPIEZA

0 0

2 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

     37      37

3 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     2      2

4 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

OFICINA CÓMPUTO      80      80

5 DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE LORETO

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA      24      24

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     1 0

7 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

     26 0

8 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA      66 0

9 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL      5 0

10 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      2 0

11 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

OFICINA CÓMPUTO      256 0

12 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      118 0

13 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     4 804 0
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14 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     6 0

15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     61      20

16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

ENSERES Y ACCESORIOS  :
INCLUYE AULAS Y TALLERES

ENSERES Y ACCESORIOS  DE
METAL

     7      5

17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

     6      6

18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

OFICINA CÓMPUTO      300      50

19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      472      100

20 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA      415      150

21 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     366      30

22 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

OFICINA CÓMPUTO 0 0

23 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

OFICINA EQUIPO Y
MAQUINARIAS   :  REPUESTOS,
ACCESORIOS Y SUMINISTROS

RPTOS, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS PARA EQ, MAQ. Y
MOB. DE OFICINA

     10      10

24 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     13 0

25 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     172      1

26 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      87      87
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27 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

     32 0

28 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

    3 973 0

29 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

    6 081 0

30 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     39 0

31 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      360      1

32 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     25 509 0

33 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

    1 126     1 126

34 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

     88      10

35 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA
LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     562 0

36 REGION LORETO - HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      4      4

37 RED DE SALUD DATEM DEL
MARAÑON

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL      16      16
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38 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     13      13

39 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN  :   REPUESTOS
Y ACCESORIOS

EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN Y
AIRE ACONDIC : REPUESTOS Y
ACCESORIOS

     20      20

40 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

     7      7

41 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     10      10

42 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      10      10

43 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

OFICINA CÓMPUTO      79      79

44 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA      129      129

45 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

OFICINA EQUIPO Y
MAQUINARIAS   :  REPUESTOS,
ACCESORIOS Y SUMINISTROS

RPTOS, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS PARA EQ, MAQ. Y
MOB. DE OFICINA

     93      93

46 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     16      16

47 GOBIERNO REGIONAL LORETO AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     196 0

48 GOBIERNO REGIONAL LORETO AGRÍCOLA Y PESQUERO MOBILIARIO AGRÍCOLA Y
PESQUERO

     6 0

49 GOBIERNO REGIONAL LORETO AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     495 0

50 GOBIERNO REGIONAL LORETO ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      11 0

51 GOBIERNO REGIONAL LORETO COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

     33 0

52 GOBIERNO REGIONAL LORETO COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

     6 0

53 GOBIERNO REGIONAL LORETO CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE      30 0
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54 GOBIERNO REGIONAL LORETO CULTURA Y ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y
ARTE

     82 0

55 GOBIERNO REGIONAL LORETO ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

     865 0

56 GOBIERNO REGIONAL LORETO HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN      32 0

57 GOBIERNO REGIONAL LORETO HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

     95 0

58 GOBIERNO REGIONAL LORETO INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     65 0

59 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

     282 0

60 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA      47 0

61 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

     40 0

62 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA      160 0

63 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL      107 0

64 GOBIERNO REGIONAL LORETO MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      98 0

65 GOBIERNO REGIONAL LORETO OFICINA CÓMPUTO     3 237 0

66 GOBIERNO REGIONAL LORETO OFICINA EQUIPO DE OFICINA      428 0

67 GOBIERNO REGIONAL LORETO OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     6 545 0

68 GOBIERNO REGIONAL LORETO RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

     22 0

69 GOBIERNO REGIONAL LORETO SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

     184 0

70 GOBIERNO REGIONAL LORETO TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     816 0

71 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     24      24

72 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     86      25

73 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      1 0
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74 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

     1 0

75 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

     176      61

76 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

     4      2

77 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     4 0

78 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

     17      6

79 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA      1 0

80 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

     1 0

81 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA      3      2

82 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL      4 0

83 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      20      11

84 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

OFICINA CÓMPUTO      327      115

85 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      2      2

86 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

     5      5

87 GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     174      33

88 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     30 0

89 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN  :   REPUESTOS
Y ACCESORIOS

EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN Y
AIRE ACONDIC : REPUESTOS Y
ACCESORIOS

     25      15

90 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

COMUNICACIONES Y
TELECOMUNICACIONES:
REPUESTOS Y ACCESORIOS

TELECOMUNICACIONES:
ACCESORIOS

     33      2

91 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     32      4
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92 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

OFICINA CÓMPUTO      219      42

93 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      63      13

94 GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA      105      8

95 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     458      458

96 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     571      571

97 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      11      11

98 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

     17      17

99 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

     2      2

100 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

     206      206

101 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN      22      22

102 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

    1 827     1 827

103 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

    1 178     1 178

104 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

     621      621

105 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

     96      96

106 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA      39      39

107 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

NAVE O ARTEFACTO NAVAL      113      113

108 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      56      56

109 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

OFICINA CÓMPUTO     1 433     1 433
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110 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      156      156

111 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     1 921     1 921

112 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

RECREACIÓN Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

     4      4

113 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

     28      28

114 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD
LORETO

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

     475      475

115 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      74      74

116 DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     1 901     1 901

117 ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

TRANSPORTE TERRESTRE:
REPUESTOS Y ACCESORIOS

AUTOMÓVILES Y CAMIONETAS :
REPUESTOS, ACCESORIOS Y
MATERIALES

     1 0

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehículos/Maquinarias (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agrícola y Pesquero

11 Aire Acondicionado Y Refrigeración
18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor
39 Cultura Y Arte
46 Electricidad Y Electrónica
53 Hospitalización
60 Instrumento De Medición
67 Maquinaria Vehículos Y Otros
74 Oficina
81 Recreación Y Deporte
88 Seguridad Industrial
95 Telecomunicaciones

C: O4 Aereonave
08 Cómputo
22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada
50 Máquina
64 Mobiliario
71 Nave o Artefacto Naval
78 Producción Y Seguridad
82 Vehículo

D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestión

7.6. Aplicativos informáticos de la entidad.

Página 88 de 236



 

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informáticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestión

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO 0 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      2      2

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO      1      1

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI
CONTAMANA - UGEL UCAYALI

0 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

     2      2

6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA -
UGEL LORETO NAUTA

0 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL
MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

     4      1

8 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS 0 0

9 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      18      8

10 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

     1      1

11 GOBIERNO REGIONAL LORETO      26      15

12 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0 0

13 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS      5      4

14 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      7      7

15 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0 0

16 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO      3 0
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.7. Licencias de software.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestión

A B C D

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO ninguna 0 0

2 RED DE SALUD LORETO - NAUTA POR VOLUMEN      1      1

3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO APLICATIVO CONTABLE EN
EXCEL MELISSA V.30

     1      1

4 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

0 0 0

5 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

0 0 0
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6 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

0 0 0

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

SOFTWARE PROPIETARIO      4      4

8 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS 0 0 0

9 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON ANTIVIRUS ES ET      1      1

10 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

0 0 0

11 GOBIERNO REGIONAL LORETO Antivirus      800      800

12 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA 0 0 0

13 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO sin tipo      7 0

14 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO 0 0 0

15 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO ANTIVIRUS      308      308
Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripción de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestión

7.8. Programación multianual de bienes, servicios y obras.

N° Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización Unidad ejecutora

1 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

2 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

3 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

4 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

5 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO

6 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S ATENC.INTEG.DE SALUD-
HOSP.REG.DE LORETO
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7 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

8 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

9 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
EDUCACIÓN LORETO

10 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

11 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

12 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S DIRECCIÓN REGIONAL DE
SALUD LORETO

13 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

14 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

15 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S GER.SUBREGIONAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS

16 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

17 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA

18 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S GERENCIA SUB REGIONAL
UCAYALI - CONTAMANA
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19 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S GOBIERNO REGIONAL
LORETO

20 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S GOBIERNO REGIONAL
LORETO

21 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S GOBIERNO REGIONAL
LORETO

22 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA
LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

23 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA
LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

24 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA PARA
LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

25 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S RED DE SALUD DATEM
DEL MARAÑON

26 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S RED DE SALUD DATEM
DEL MARAÑON

27 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S RED DE SALUD DATEM
DEL MARAÑON

28 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS

29 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS

30 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS
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31 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS
- UGEL ALTO AMAZONAS

32 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS
- UGEL ALTO AMAZONAS

33 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL ALTO
AMAZONAS YURIMAGUAS
- UGEL ALTO AMAZONAS

34 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

35 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

36 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON
SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

37 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

38 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

39 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL
LORETO NAUTA

40 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA
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41 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

42 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

43 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

44 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

45 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

46 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE
LORETO

47 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE
LORETO

48 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA DE
LORETO

49 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

50 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

S RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

51 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S RED DE SALUD LORETO -
NAUTA
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52 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

N UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

53 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

N UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

54 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

N UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

Base Normativa
1. Artículo 14 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01
2. Artículo 19 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01
3. Artículo 22 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01

8. Sistema administrativo de gestión de recursos humanos

8.1. Plazas cubiertas/no cubiertas y remuneraciones.

N° Unidad
Ejecutora

N° de plazas
programada
s por la
entidad en el
periodo a
rendir

N° de
personal
contratado
por la
entidad en el
periodo a
rendir

Modalidad de contratación del personal
de la entidad en el periodo a rendir

N° de plazas
no cubiertas
por la
entidad
(vacantes)

Total de
remuneración de
plazas
programadas por la
entidad en el
periodo a rendir
(S/)

Total de
remuneración de
plazas cubiertas por
la entidad en el
periodo a rendir (S/)

N° de
personal que
se
desvinculó
(cesó) en el
periodo a
rendir

Total de liquidación
asignada por
desvinculación
(cese) en el periodo
a rendir (S/)

CAS CAP Otras
modalidades
(1)

TOTAL
GENERAL

    14 990     20 647     2 976     24 055     1 946     2 343 357,859,755.95 363,708,753.25 171 487,138.59

1 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL -
PUTUMAYO

     415      73      69      346 0 0 1,146,089.26 1,146,089.26 0 0.00

2 RED DE
SALUD
LORETO -
NAUTA

     275      275      275 0      15      23 980,800.00 980,800.00 70 0.00

3 DIRECCION
REGIONAL
DE
AGRICULTU
RA DE
LORETO

     96      15      54      96 0      31 873,985.69 116,377.08 7 103,767.93
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4 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL
UCAYALI
CONTAMAN
A - UGEL
UCAYALI

     85      82      42      29      14 0 241,238.36 241,238.36 0 0.00

5 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
REQUENA -
LORETO
UGEL
REQUENA

    2 400     1 419      23      929     1 419     1 419 6,726,111.00 6,006,610.00 10 30,000.00

6 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL
LORETO
NAUTA -
UGEL
LORETO
NAUTA

    2 945     2 945      94     2 821      30 0 85,220,486.76 85,220,486.76 0 0.00

7 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
DATEM DEL
MARAÑON
SAN
LORENZO -
UGEL
MARAÑON

    2 912     2 375      138     2 912      35      31 90,965,074.00 90,831,031.81 2 0.00

8 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA
LOCAL ALTO
AMAZONAS
YURIMAGUA
S - UGEL
ALTO
AMAZONAS

     129      68      32      60      36      1 320,648.09 319,091.28 0 0.00

Página 96 de 236



9 REGION
LORETO -
HOSPITAL
SANTA
GEMA DE
YURIMAGUA
S

     273      273      229 0      150      60 756,466.00 753,466.13 0 0.00

10 RED DE
SALUD
DATEM DEL
MARAÑON

     550      404      305      206      2      206 1,000,000.00 832,300.00 0 0.00

11 ORGANISMO
PUBLICO
INFRAESTR
UCTURA
PARA LA
PRODUCTIVI
DAD OPIPP

     28      12 0      12      200      18 192,500.00 856,550.62 3 23,848.21

12 GOBIERNO
REGIONAL
LORETO

    1 361      41      704      657 0      96 37,568,262.70 35,009,490.24 63 232,759.26

13 GERENCIA
SUB
REGIONAL
UCAYALI -
CONTAMAN
A

     48      47      64      16      45      32 1,998,952.00 198,247.68 3 21,286.05

14 GER.SUBRE
GIONAL
ALTO
AMAZONAS
YURIMAGUA
S

     77      52      52      25 0      5 2,118,244.88 1,474,723.21 1 23,054.71

15 DIRECCIÓN
REGIONAL
DE SALUD
LORETO

    1 892      687      59     2 789 0 0 90,430,751.88 90,430,751.88 0 0.00

16 DIRECCIÓN
REGIONAL
DE
EDUCACIÓN
LORETO

0     11 717      64     11 653 0      326 0.00 43,978,822.47 0 0.00
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17 ATENC.INTE
G.DE SALUD-
HOSP.REG.D
E LORETO

     953      68      476      953 0      38 35,944,585.00 4,062,494.88 11 36,263.00

18 A.I.S.
HOSPITAL
APOYO
IQUITOS

     551      94      296      551 0      57 1,375,560.33 1,250,181.59 1 16,159.43

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda
1: De corresponder, considerar otras modalidades como: Personal Altamente Calificado - PAC, Fondo de Apoyo Gerencial - FAG, Convenios de Administración, Promotoras u otras.

8.2. Sanciones en el ejercicio de la función pública.

Tipos de sanción

N° Unidad Ejecutora N° total de personal en la
entidad, en periodo a rendir

N° total de personal con
sanción vigente en el periodo a

rendir

Suspensión Inhabilitación Destitución Otra sanción

TOTAL GENERAL     8 602      18      1      2      15 0

1 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

0 0 0 0 0 0

2 DIRECCION
REGIONAL DE
AGRICULTURA DE
LORETO

     96 0 0 0 0 0

3 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI
CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

     85 0 0 0 0 0

4 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

0 0 0 0 0 0

5 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA -
UGEL LORETO
NAUTA

    2 945 0 0 0 0 0

Página 98 de 236



6 UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL
MARAÑON SAN
LORENZO - UGEL
MARAÑON

     2      1 0      1 0 0

7 UNIDAD DE
GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS -
UGEL ALTO
AMAZONAS

     128 0 0 0 0 0

8 REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA
GEMA DE
YURIMAGUAS

     800 0 0 0 0 0

9 RED DE SALUD
DATEM DEL
MARAÑON

     622      2 0 0      2 0

10 ORGANISMO
PUBLICO
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
PRODUCTIVIDAD
OPIPP

0 0 0 0 0 0

11 GOBIERNO
REGIONAL LORETO

    1 361 0 0 0 0 0

12 GERENCIA SUB
REGIONAL UCAYALI
- CONTAMANA

     1      1 0      1 0 0

13 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     77 0 0 0 0 0

14 DIRECCIÓN
REGIONAL DE
SALUD LORETO

    1 625 0 0 0 0 0

15 DIRECCIÓN
REGIONAL DE
EDUCACIÓN
LORETO

     13      13 0 0      13 0
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16 ATENC.INTEG.DE
SALUD-
HOSP.REG.DE
LORETO

0 0 0 0 0 0

17 A.I.S. HOSPITAL
APOYO IQUITOS

     847      1      1 0 0 0

9. Sistema Nacional de Control

9.1. Resumen general por servicios de control simultaneó (entidad y sus ejecutoras) (registrado por pliego)

Año de Emisión del Informe Número de informes de Control Simultaneo con Situaciones adversas
en proceso y sin acciones (1)

Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones (2)

2016      8      19

2017      4      5

2018      16      21

2019      23      35

2020      23      33

2021      88      163

TOTAL DEL PERIODO (2016-2021)      162      276
(1) Cantidad de todos los informes de control simultáneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
(2) Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Resumen general por servicios de control posterior (entidad y sus ejecutoras) (registrado por pliego)

Año de Emisión del Informe Número Informes de Control Posterior con recomendaciones
Pendientes y en Proceso (1)

Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso ( 2)

2001      6      6

2002      2      2

2003      1      4

2004      8      15

2006      1      1

2008      1      3

2010      3      4

2011      3      3

2012      4      4
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2013      3      3

2014      8      16

2015      9      24

2016      14      26

2017      18      52

2018      9      25

2019      19      80

2020      25      41

2021      32      83

2022      4      12

TOTAL DEL PERIODO (2001-2022)      170      404
(1) Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2) Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3. Resumen de informes de control posterior por Unidad ejecutora (registrado por pliego)

AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Informes de Control Posterior con
recomendaciones Pendientes y en Proceso (1)

Cantidad de recomendaciones Pendientes y en
Proceso (2)

2001 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     5      5

2001 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      1      1

2002 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     1      1

2002 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1

2003 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      4

2004 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     4      4

2004 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     4      11

2006 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1
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2008 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

     1      3

2010 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     1      2

2010 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

     2      2

2011 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     2      2

2011 GOBIERNO REGIONAL LORETO      1      1

2012 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     1      1

2012 GOBIERNO REGIONAL LORETO      3      3

2013 GOBIERNO REGIONAL LORETO      2      2

2013 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1

2014 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     1      2

2014 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     3      6

2014 GOBIERNO REGIONAL LORETO      1      1

2014 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     2      5

2014 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      2

2015 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      2      2

2015 GOBIERNO REGIONAL LORETO      4      8

2015 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     1      8

2015 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      5

2015 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1
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2016 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     2      2

2016 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     3      3

2016 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      1      1

2016 GOBIERNO REGIONAL LORETO      6      17

2016 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

     1      1

2016 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      2

2017 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     3      3

2017 GOBIERNO REGIONAL LORETO      9      24

2017 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

     2      7

2017 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     1      6

2017 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

     1      2

2017 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     1      6

2017 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      4

2018 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     5      16

2018 GOBIERNO REGIONAL LORETO      4      9

2019 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     2      11

2019 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     1      12

2019 GOBIERNO REGIONAL LORETO      14      51
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2019 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     1      5

2019 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      1

2020 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      2      4

2020 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     2      4

2020 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     9      12

2020 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      1      2

2020 GOBIERNO REGIONAL LORETO      8      14

2020 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     3      5

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      1      1

2021 DIRECCION DE RED DE SALUD ALTO
AMAZONAS

     1      1

2021 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     6      9

2021 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      1      3

2021 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     1      2

2021 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

     1      1

2021 GOBIERNO REGIONAL LORETO      14      55

2021 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO UGEL REQUENA

     1      2

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     3      6

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     1      1

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1

2021 UNIDAD EJECUTORA SALUD UCAYALI-
CONTAMANA

     1      1
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2022 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      1      2

2022 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     1      2

2022 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      1      6

2022 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      2

TOTAL DEL PERIODO (2001-2022)      170      404
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
(1)Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2)Cantidad de recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.4. Resumen de informes de control simultáneo por unidad ejecutora (registrado por pliego)

AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Control Simultaneo con situaciones
adversas en proceso y sin acciones

Cantidad de situaciones adversas en proceso y
sin acciones

2016 GOBIERNO REGIONAL LORETO      1      1

2016 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

     2      5

2016 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     4      12

2016 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     1      1

2017 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     2      3

2017 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     2      2

2018 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     2      6

2018 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     1      2

2018 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     12      12

2018 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1

2019 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      6      10
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2019 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      7      15

2019 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     3      3

2019 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -
PUTUMAYO

     1      1

2019 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL
MARAÑON

     1      1

2019 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     5      5

2020 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      10      11

2020 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      2      6

2020 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     8      12

2020 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      1      1

2020 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

     1      2

2020 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     1      1

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS      9      12

2021 ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE
LORETO

     7      7

2021 DIRECCION DE RED DE SALUD ALTO
AMAZONAS

     2      2

2021 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE
LORETO

     1      1

2021 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
LORETO

     13      40

2021 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO      2      2

2021 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

     6      10

2021 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

     1      1

2021 GOBIERNO REGIONAL LORETO      21      55

2021 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA
PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP

     1      1
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Avances en la Implementación del Sistema de Modernización de la Gestión Pública (por pliego)
 

Reglamento de Organización y Funciones (aplica a Ministerios, organismos públicos y Universidades)
 

 

2021 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON      4      5

2021 RED DE SALUD LORETO - NAUTA      1      1

2021 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO UGEL REQUENA

     5      7

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO
AMAZONAS

     3      3

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

     3      7

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL RAMÓN CASTILLA
CABALLOCOCHA - UGEL R. CASTILLA

     4      4

2021 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

     4      4

2021 UNIDAD EJECUTORA SALUD UCAYALI-
CONTAMANA

     1      1

TOTAL DEL PERIODO (2016-2021)      162      276
Ver Anexo 9.3(Adjunto en PDF)
Leyenda
(1)Cantidad de informes de control simultáneo con situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2)Cantidad de situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

10. Sistema de modernización de la gestión pública

10.1. Estructura Organización y Funcionamiento del Estado (registrado por pliego)

Adecuación al D.S N° 054- 2018 -
PCM (Si/No)

Norma de aprobación del ROF (D.S
N°)

SI ORDENANZA REGIONAL N° 04-2022-
GRL-CR, DE FECHA 11/03/2022, QUE
APRUEBA EL ROF.

10.2. Documentos de gestión organizacional para Programas, Proyectos especiales, órganos desconcentrados, órganos académicos y fondos

N° Nombre del Programa/Proyecto/Órgano o Fondo Tipo de documento de Gestión
Organizacional (ROF/MOP)

Adecuación al D.S N° 054- 2018
-PCM (Si/No)

Norma de aprobación del MOP (*)
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1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE LA
PROVINCIA DEL PUTUMAYO

MOP SI DECRETO REGIONAL N° 002-2021-GRL-GR

2 GERENCIA SUB REGIONAL DE UCAYALI -
CONTAMANA

MOP SI DECRETO REGIONAL N° 001-2021-GRL-GR

Leyenda
(*) Señalar el N° del Decreto Supremo, Resolución Ministerial, Resolución del Titular de la Entidad u Otros (especificar).

10.3. Simplificación administrativa (registrado por pliego)

Implementación del Sistema único
de Trámite de Adecuación al Nuevo

Formato TUPA (Por iniciar/En
proceso /Finalizado)

Porcentaje del registro de
información de trámite del Texto

Único de Procedimientos
Administrativos (TUPA) en el

Sistema Único de Trámite (SUT) (%)

EN PROCESO 85

10.4. Gestión de reclamos (registrado por pliego)

Tramo de Implementación
(Tramo I, II o III)

Estado de implementación
(Por iniciar/En proceso

/Finalizado)

% de avance de
Implementación del Libro de

Reclamaciones (*)

TRAMO IV FINALIZADO 100
Leyenda:
(*) No corresponde (en aquellos casos en donde el tramo no haya iniciado)
Nota: El proceso de implementación de la plataforma digital "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica aprobada en el artículo 1 precedente, se efectúa en forma progresiva a través de cinco (5) tramos, según se detalla a continuación:
a) Primer tramo: Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos públicos, Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de julio de 2021.
b) Segundo tramo: Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su ámbito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de diciembre de
2021.
c) Tercer tramo: Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Autónomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo máximo de implementación vence el 30 de abril de 2022.
d) Cuarto tramo: Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de octubre de 2022.
e) Quinto tramo: Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de diciembre de 2023.

11. Sistema de defensa jurídica del estado

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado (registrado por pliego)

N° Cantidad Total
de

Investigaciones
(en el Ministerio

Público) (2)

Cantidad total
de Procesos (en

el Poder
Judicial) (3)

Cantidad de
total de otros
Procesos (4)

Cantidad Total
de Procesos

Estado demandante/denunciante/agraviado/actor
civil (5)

Estado demandado/denunciado/tercero civil (6)

Monto Total
establecido en la
sentencia

Monto Cobrado Monto
Pendiente de
cobro

Monto Total
establecido en la
sentencia

Monto Pagado Monto
Pendiente de
pago

A B C D E F

No se encontraron registros.
Nota: El presente formato está orientado a recopilar la información en forma total y/o acumulada
(A) Total de investigaciones (en diligencias preliminares e investigación preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigación preliminar.
(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduría y que se encuentren judicializadas)
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Información estructurada y automatizada de los principales indicadores sectoriales y sociales relacionados a la Entidad y tiene por finalidad servir de referencia a
la ejecución de los principales servicios públicos que brinda la Entidad.
 
Entre los principales rubros de información se tienen indicadores relacionados a los sectores: Transporte, Educación, Vivienda, Salud, Trabajo, Producción y
Energía.
 
Este cuadrante proporcionara información de fuente pública como del Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) así como las generadas por la propia
entidad previamente aprobados por la Contraloría General.
 
La información tendrá criterios de búsqueda por UBIGEO, departamento, provincia y distrito e indicadores sociales importantes.
 
Sector:
 

(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Público ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrales laborales, administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pagos exigidos por el Estado
(F) Pagos reclamados al Estado

11.2. Total de casos emblemáticos y casos con montos mayores a 100 UIT (registrado por pliego)

Órgano
Jurisdiccional
/Fiscal/otros

Distrito
Judicial/Distri

to
Fiscal/Otros

Sujeto
Procesal (3)

Naturaleza/
Especialidad

(4)

Materia/Delito
s (5)

Fecha del
Auto

Admisorio /
Fecha de
Inicio de

Diligencias
Preliminares/

otros
similares

Estadio
Procesal (6)

Pretensión
Económica

S/. (7)

Monto
establecido

en la
Sentencia S/.

Monto
Pagado S/.

Monto por
pagar S/.

Número
personas

investigadas/
procesadas/d
emandadas

en cada caso
emblemático

A B C D E F

No se encontraron registros.
Nota: El presente formato está orientado a recopilar información por cada caso emblemático (en las diferentes especialidades o materias que conoce la procuraduría pública).
(A) Precisar el órgano fiscal, jurisdiccional, árbitro y otros que tiene a cargo el caso.
(B) Situación de la entidad en el caso o proceso (denunciante, denunciado, demandado, demandante, agraviado, actor civil, tercero civil y otros)
(C) Precisar en cada caso emblemático su naturaleza o especialidad (penal, civil, laboral, contencioso administrativo y otros)
(D) Precisar en cada caso emblemático la materia o delitos (beneficios sociales, responsabilidad contractual, peculado, colusión, banda criminal, tráfico ilícito de drogas y otros)
(E) Precisar si el caso emblemático se encuentra en trámite, apelación o ejecución.
(F) Precisar la pretensión económica total del caso emblemático (presentada por el Estado o por la parte contraria). Consignar información solo cuando la pretensión

III. SECCIÓN II: INFORMACIÓN DE INDICADORES SOCIALES Y ECONÓMICOS

Año (*) UNIDAD EJECUTORA Sector Indicador Unidad Medida Porcentaje / Valor de
Indicador

Fuente
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2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR A GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO

CASOS POR CADA 1000 925,791.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR A GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO

CASOS POR CADA 1000 182,855.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

CASOS POR CADA 1000 1,682,240.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 482,466.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 744,035.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 6,089,173.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 194,626.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 872,534.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf
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Territorial:
 

2021 A.I.S. HOSPITAL APOYO
IQUITOS

MINISTERIO DE SALUD MEJORAR EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD PARA LA
POBLACION

CASOS POR CADA 1000 563,217.00 https://regionloreto.gob.
pe/files/otros-
documentos/2021/03/In
forme_Evaluacion_Result
ados_PEI_.pdf

2021 DIRECCION REGIONAL
DE AGRICULTURA DE
LORETO

MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y RIEGO

PORCENTAJE DE PEQUEÑOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS ORGANIZADOS Y
GESTIONANDO EMPRESARIALMENTE
SUS ORGANIZACIONES

PORCENTAJE 100.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/estr_program/Report
e_RPT_PRODUCTO_FICH
A_PP0121.pdf

2021 GOBIERNO REGIONAL
LORETO

MINISTERIO DE LA
MUJER Y POBLACIONES
VULNERABLES

Número de acuerdos cumplidos por
las instancias de articulación

NUMERO 3.00

2021 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

MINISTERIO DE SALUD PORCENTAJE DE NIÑAS Y NIÑOS DE
3 A 11 AÑOS CON ALTA BASICA
ODONTOLOGICA

PORCENTAJE 70.00

2021 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

MINISTERIO DE SALUD PORCENTAJE DE NIÑAS Y NIÑOS DE
4 MESES DE EDAD QUE INICIAN
SUPLEMENTACIÓN CON GOTAS DE
HIERRO

PORCENTAJE 80.00

2021 REGION LORETO -
HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS

MINISTERIO DE SALUD METAS FISICAS PROGRAMADAS NUMERO 2.00 inei-encuentas

2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

MINISTERIO DE
EDUCACIÓN

NUMERO DE TERRITORIOS DE
ACUERDO A PUNTOS CRÍTICOS QUE
HAN REDUCIDO SU VULNERABILIDAD
PARA LA PREVENCIÓN, PROTECCIÓN
Y ATENCIÓN DE RIESGOS Y
DESASTRES

NUMERO 5.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_00
68_2019.pdf

Nota: (*) Se registrará el año de evaluación del indicador

Año (*) UNIDAD EJECUTORA Región Indicador Unidad Medida Porcentaje / Valor de
Indicador

Fuente

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NUMERO DE LOCALES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS CON
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS

INDICE 7.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf
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2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NÚMERO DE FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL CON
DISCAPACIDAD QUE RECIBEN
ASISTENCIA

INDICE 1.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO -  - NÚMERO DE II.EE EN ZONAS
ALTAMENTE EXPUESTAS AL PELIGRO
CON CONDICIONES MÍNIMAS DE
SEGURIDAD FUNCIONAL

INDICE 185.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_00
68_2019.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NÚMERO DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PÚBLICAS DE
EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR

INDICE 1,212.00 https://apps1.contraloria
.gob.pe/RCTG/Areas/Se
cciones/Seccion2/Indica
dores/frm_Indicadores.a
spx

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NÚMERO DE MÓDULOS DE MATERIAL
EDUCATIVO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS.

INDICE 3.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NÚMERO DE PERSONAS
CONTRATADAS PARA LA ATENCIÓN
DE ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD

INDICE 7.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - NÚMERO DE PERSONAS
CONTRATADAS PARA LA ATENCIÓN
DE ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD EN LOS PROGRAMAS
DE INTERVENCIÓN TEMPRANA

INDICE 5.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE ESPACIO DE
MONITOREO SECTORIAL
OPERATIVOS

INDICE 9.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_00
68_2019.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DE
LA EST QUE OBTIENE EL
LICENCIAMIENTO

INDICE 0.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_01
47_2018.pdf
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2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO - MAYNAS - PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN
ESCOLAR DE NIVEL SECUNDARIA
CON DISPOSICIÓN AL CONSUMO DE
DROGAS.

INDICE 8,328.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0051_prevenc
ion_consumo_drogas.pd
f

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE PARTICIPANTES
CERTIFICADOS EN CURSOS BÁSICOS
EN MATERIA DE GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

INDICE 1,000.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_00
68_2019.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE EDUCACIÓN LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE PERSONAS
EXPUESTAS A PELIGROS GENERADOS
POR FENÓMENOS DE ORIGEN
NATURAL CON CAPACIDAD PARA
RESPONDER ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

INDICE 44.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_00
68_2019.pdf

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  -  PORCENTAJE DE NIÑAS Y NIÑOS  DE
6 A 35 MESES DE EDAD CON
PREVALENCIA DE ANEMIA

PORCENTAJE 51.70 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - DE PERSONAS QUE RECIBEN
ATENCIÓN AMBULATORIA CON
TRASTONOS AFECTIVOS Y DE
ANSIEDAD

PORCENTAJE 80.00 https://websalud.minsa.
gob.pe/hisminsa/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE GESTANTES QUE EN
ÚLTIMO NACIMIENTO EN LOS 5 AÑOS
ANTES DE LA ENCUESTA RECIBIERON
6 O MÁS CONTROLES PRENATALES

PORCENTAJE 74.80 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE MENORES DE 12
MESES CON VACUNAS DE ACUERDO
A SU EDAD

PORCENTAJE 42.40 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE MENORES DE 36
MESES CON CONTROLES DE
CRECIMIENTO Y DESARROLLO (CRED)
PARA SU EDAD

PORCENTAJE 40.20 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE MENORES DE 5
AÑOS CON DESNUTRICIÓN CRÓNICA

PORCENTAJE 23.60 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE MUJERES DE 25 A
64 AÑOS CON TAMIZAJE PARA LA
DETECCIÓN DE LESIONES
PREMALIGNAS E INCIPIENTES DE
CÁNCER DE CUELLO UTERINO

PORCENTAJE 39.50 https://www.minsa.gob.
pe/hisminsa/
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2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE PARTO
INSTITUCIONAL DEL ÚLTIMO
NACIMIENTO

PORCENTAJE 77.80 https://www.inei.gob.pe/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PORCENTAJE DE POBLACIÓN DE 15
AÑOS A MÁS AFILIADA AL SIS
TAMIZADAS CON RIESGOS DE
PADECER ENFERMEDADES
CRÓNICAS NO TRANSMISIBLES

PORCENTAJE 45.70 https://www.minsa.gob.
pe/hisminsa/

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - PROPORCIÓN DE SINTOMÁTICOS
RESPIRATORIOS ENTRE LAS
ATENCIONES MAYORES DE 15 AÑOS
ENTRE LAS ATENCIONES EN > 15
AÑOS

PORCENTAJE 3.20 https://appsalud.minsa.
gob.pe/sigtbdata/wflogi
n.aspx

2021 DIRECCIÓN REGIONAL
DE SALUD LORETO

LORETO -  - TASA DE TRANSMISION MATERNO
INFANTIL

TASA 0.00 https://app7.dge.gob.pe/
notiWeb/

2018 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

INFRAESTRUCTURA MEJORADA
PARA LAS IPRESS DE DIRESA-LORETO

NUMERO 42.80 Centros de salud
mejoradas, para una
buena atencion a la
poblacion usuaria

2021 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

INFRAESTRUCTURA MEJORADA
PARA LAS IPRESS DE DIRESA-LORETO

NUMERO 78.00 Centros de salud
mejoradas, para una
buena atencion a la
poblacion usuaria

2021 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

PORCENTAJE DE LA PERCEPCIÓN DE
LOS USUARIOS SOBRE LA
ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN
INTERNA

NUMERO 0.00

2021 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

PUESTO SEGÚN EL ÍNDICE DE
COMPETITIVIDAD REGIONAL

NUMERO 1.00

2021 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

REDES VIABLES TRANSITABLES PARA
LA POBLACIÓN

NUMERO 3.00 Construcciòn y
mantenimiento de
trochas carrozables

2018 GER.SUBREGIONAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

TASA NETA DE ASISTENCIA EN EL
NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA

PORCENTAJE 86.40 CONSTRUCCION DE
CENTROS EDUCATIVOS

2021 GERENCIA SUB
REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

LORETO - UCAYALI -
CONTAMANA

CAPACIDAD INSTALADA PARA
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y
URGENCIAS

NUMERO 1.00 INDICADOR DE BRECHA
POR DEFINIR
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2021 GERENCIA SUB
REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

LORETO - UCAYALI -
CONTAMANA

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN SIN
ACCESO A LOS SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD VIAL VECINAL
INTERURBANA.

NUMERO 1.00 INDICADOR DE BRECHA
POR DEFINIR

2021 GERENCIA SUB
REGIONAL UCAYALI -
CONTAMANA

LORETO - UCAYALI -
CONTAMANA

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN SIN
ACCESO A LOS SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD VIAL VECINAL
URBANO.

NUMERO 1.00 POR DEFINIR

2021 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

LORETO - MAYNAS -
SAN JUAN BAUTISTA

NUMERO DE KILÓMETROS DE RED
VIAL PAVIMENTADA

NUMERO 2.00 www.regionloreto.gob.pe

2021 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

LORETO - MAYNAS -
IQUITOS

NUMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS

NUMERO 2.00 www.regionloreto.gob.pe

2021 ORGANISMO PUBLICO
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

LORETO - MAYNAS -
IQUITOS

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE
ACCEDEN A UNA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA MEJORADA

PORCENTAJE 2.00 www.regionloreto.gob.pe

2021 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

LORETO - LORETO - PORCENTAJE DE NIÑAS/NIÑOS
MENORES DE 18 MESES, CON
DIAGNOSTICO DE ANEMIA ENTRE
LOS 6 Y 11 MESES, QUE SE HAN
RECUPERADO

PORCENTAJE 60.00

2021 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

LORETO - LORETO - PORCENTAJE DE NIÑOS DE 6 A 11
MESES DE EDAD CON DIAGNOSTICO
DE ANEMIA QUE RECIBEN
CONSEJERÍA A TRAVÉS DE VISITA
DOMICILIARIA O TELEORIENTACIÓN

PORCENTAJE 60.00

2021 RED DE SALUD LORETO -
NAUTA

LORETO - LORETO - PORCENTAJE DE USUARIAS NUEVAS
EN EL SERVICIO DE PLANIFICACION
FAMILIAR CON DETECCIÓN DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
(TAMIZAJE), REALIZADAS EN IPRESS
DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN DE
SALUD, DEL NIVEL REGIONAL

PORCENTAJE 40.00

2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

LORETO - REQUENA -
REQUENA

NÚMERO DE FAMILIAS DE
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
DE CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA
ESPECIAL QUE RECIBEN ASITENCIA

NUMERO 1.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/0106_NNA_di
scapacidad_educacion_p
roductiva.pdf
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2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

LORETO - REQUENA -
TAPICHE

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN SERVICIOS
EDUCATIVOS INTERVENIDOS POR EL
PROGRAMA, SEGUN MODALIDAD
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

PORCENTAJE 4.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/estr_program/PP_01
50_Productos.pdf

2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

LORETO - REQUENA -
REQUENA

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA
PÚBLICAS QUE REALIZARON UN
PROCESO DE CONTRATACIÓN
OPORTUNA.

PORCENTAJE 1.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/prog_pptal_01
07_2017.pdf

2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

LORETO - REQUENA -
REQUENA

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PÚBLICAS QUE
CUMPLEN CON LAS HORAS LECTIVAS
NORMADAS.

PORCENTAJE 40.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/prog_pptal_00
90_2017.pdf

2021 UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

LORETO - REQUENA -
REQUENA

PORCENTAJE DE LAS INSTITUCIONES
PÚBLICAS DE LA EST QUE CUMPLEN
CON LOS ESTÁNDARES BÁSICOS DE
INFRAESTRUCTURA PARA SU
FUNCIONAMIENTO.

PORCENTAJE 1.00 https://www.mef.gob.pe
/contenidos/presu_publ/
ppr/prog_presupuestal/a
rticulados/articulado_01
47_2018.pdf

2018 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL
ALTO AMAZONAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

MODALIDADES DE EDUCACIÓN
DIFERENCIADAS PARA LA
POBLACIÓN

NUMERO 18,971.00 ESTANDAR

2018 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL
ALTO AMAZONAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

MODELOS DE GESTIÓN
DIFERENCIADOS PARA LAS IE

NUMERO 1.00 ESTANDAR

2018 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL
ALTO AMAZONAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

PROGRAMA DE ATENCIÓNDE
CONDICIONES PRIMARIAS Y
SECUNDARIAS, OPORTUNO, PARA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NUMERO 2,159.00 ESTANDAR

2018 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL
ALTO AMAZONAS

LORETO - ALTO
AMAZONAS -
YURIMAGUAS

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS SOCIALES, IMPLEMENTADO,
PARA ADOLESCENTES

PORCENTAJE 0.00 ESTANDAR
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2021-MARZO UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI -
CONTAMANA

PORCENTAJE DE CONTRATOS CAS
OPORTUNOS QUE CUMPLEN CON EL
PERFIL SEÑALADO EN LA NORMA DE
CONTRATACIÓN CAS AL 26 DE
MARZO DE 2021

PORCENTAJE 100.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE CÓDIGOS
MODULARES QUE HAN REGISTRADO
LA RECEPCIÓN DE MATERIALES
EDUCATIVOS EN EL SIAGIE ¿ MÓDULO
DE MATERIALES

PORCENTAJE 50.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE CÓDIGOS
MODULARES QUE RECIBIERON EL
MATERIAL EDUCATIVO OPORTUNA Y
PERTINENTEMENTE

PORCENTAJE 50.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE DOCENTES
NOMBRADOS DE EBR
MATRICULADOS EN LOS CURSOS
VIRTUALES QUE LES CORRESPONDE,
EN EL MARCO DEL "PROGRAMA DE
FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN
PERMANENTE DURANTE EL AÑO
2021"

PORCENTAJE 30.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE DOCENTES
NOMBRADOS DE EBR QUE APRUEBAN
LOS CURSOS VIRTUALES QUE LES
CORRESPONDE, EN EL MARCO DEL
"PROGRAMA DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN PERMANENTE
DURANTE EL AÑO 2021"

PORCENTAJE 70.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE LOCALES
ESCOLARES QUE CUENTAN CON LA
FICHA DE ACCIONES DE
MANTENIMIENTO (FAM) APROBADA
OPORTUNAMENTE

PORCENTAJE 100.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI -
CONTAMANA

PORCENTAJE DE PLAZAS DOCENTES
DE AULA DE EBR QUE HAN SIDO
REUBICADAS OPORTUNAMENTE
DENTRO DE LA JURISDICCIÓN DE LAS
UGEL, EN EL MARCO DE LA
EVALUACIÓN EXTRAORDINARIA DEL
PROCESO DE RACIONALIZACIÓN
2020

PORCENTAJE 50.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php
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Cuenta con información de Productos de bienes, servicios o actividades agregadas que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por
las entidades públicas, en cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadanía. Estos productos misionales pueden tomarse como fuente
de información del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.
 

2021 UNIDAD DE GESTIÓN
EDUCATIVA LOCAL
UCAYALI CONTAMANA -
UGEL UCAYALI

LORETO - UCAYALI - PORCENTAJE DE TABLETAS
ASIGNADAS A ESTUDIANTES Y
DOCENTES, DE SERVICIOS
EDUCATIVOS FOCALIZADOS, QUE
CUMPLAN CON LOS CRITERIOS DE
PRIORIZACIÓN ESTABLECIDOS

PORCENTAJE 100.00 http://www.minedu.gob.
pe/cdd/resultados-
consolidados-2014-
2021.php

Nota: (*) Se registrará el año de evaluación del indicador

IV. SECCIÓN III: INFORMACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA ENTIDAD.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Nombre del Producto (Bien / Servicio/ Actividad) Fuente

1 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000014: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON ERRORES
REFRACTIVOS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

2 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000365: ATENCION DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PARA EL
ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

3 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000368: ATENCION DEL CANCER DE PROSTATA PARA EL
DIAGNOSTICO, ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

4 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000691: SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE
CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE
SALUD

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

5 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000734: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y
RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

6 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000738: PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

7 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000818: PERSONA ATENDIDA CON LESIONES PREMALIGNAS DE
CUELLO UTERINO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

8 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033296: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

9 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033298: ATENCION DEL PUERPERIO PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

10 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033305: ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

11 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033306: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES
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12 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000001: ACCIONES COMUNES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

13 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000005: ADOLESCENTES ACCEDEN A SERVICIOS DE SALUD PARA
PREVENCION DEL EMBARAZO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

14 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000011: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

15 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000012: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON CATARATAS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

16 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000013: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON ERRORES
REFRACTIVOS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

17 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000016: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON
HIPERTENSION ARTERIAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000017: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON DIABETES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

19 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000366: ATENCION DEL CANCER DE MAMA PARA EL ESTADIAJE Y
TRATAMIENTO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

20 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000612: SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

21 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000614: PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

22 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000616: PACIENTES CON COMORBILIDAD CON DESPISTAJE Y
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

23 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000682: ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECILIZADA PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

24 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000685: DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COORDINACION DE LA
REFERENCIA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

25 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000686: ATENCION DE LA EMERGENCIA O URGENCIA EN
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

26 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000698: PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES DETECTADAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

27 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000699: POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN
ATENCION OPORTUNA Y DE CALIDAD

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

28 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000740: SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

29 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000815: PERSONA CON CONSEJERIA PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

30 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000819: PERSONA ATENDIDA CON CUIDADOS PALIATIVOS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES
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31 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000876: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

32 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000877: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON COMPLICACIONES

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

33 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033172: ATENCION PRENATAL REENFOCADA PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

34 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033254: NIÑOS Y NIÑAS CON VACUNA COMPLETA PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

35 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033255: NIÑOS Y NIÑAS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

36 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033291: POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

37 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033292: POBLACION ACCEDE A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

38 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033294: ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

39 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033295: ATENCION DEL PARTO NORMAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

40 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033297: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

41 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033299: ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

42 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033300: ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

43 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033304: ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

44 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033307: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE
REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS NEONATALES - UCIN

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

45 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033315: ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

46 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033414: ATENCION DE NIÑOS Y NIÑAS CON PARASITOSIS INTESTINAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

47 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043959: ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE
PARA INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

48 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043960: POBLACION ADOLESCENTE INFORMADA SOBRE INFECCIONES
DE TRANSMISION SEXUAL y VIH/SIDA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

49 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043968: POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
RECIBEN TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES
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50 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043969: PERSONAS DIAGNOSTICADAS CON VIH/SIDA QUE ACUDEN A
LOS SERVICIOS Y RECIBEN ATENCION INTEGRAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

51 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043970: MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS EXPUESTOS AL
VIH/SIDA RECIBEN TRATAMIENTO OPORTUNO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

52 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043971: MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS RECIBEN TRATAMIENTO
OPORTUNO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

53 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043974: PERSONA CON COMORBILIDAD RECIBE TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

54 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043983: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

55 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043984: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

56 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO . PRODUCTORES AGROPECUARIOS MEJORAN SUS CAPACIDADES
COMERCIALES GESTIONANDO EMPRESARIALMENTE HACIA EL
MERCADO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

57 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE
A EMERGENCIAS Y DESASTRES

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

58 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS Y CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

59 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA LA ATENCIÓN
DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

60 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

61 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO Instituciones de la EST cumplen con condiciones básicas de calidad. PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

62 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO LOCALES CON CONDICIONES FÍSICAS ADECUADAS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

63 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA ATENCIÓN DE ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

64 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO PERSONAS CON FORMACIÓN Y CONOCIMIENTO EN GESTIÓN DEL
RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

65 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO POBLACIÓN CON PRÁCTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

66 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO POBLACIÓN ESTUDIANTIL DESARROLLA HABILIDADES PSICOSOCIALES
PARA LA PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

67 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

Página 121 de 236



68 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 1.Administrar Suplemento de Hierro y Vitaminas A FUENTE SCI

69 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 2. Despistaje de Tuberculosis en Sintomáticos Respiratorios FUENTE SCI

70 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS MANTENIMIENTO PERIODICO DE CAMINOS VECINALES OTROS

71 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS MEJORAMIENTO Y CONTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE SALUD OTROS

72 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS Mejoramiento de infraestructura Educativa. PEI / POI

73 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA CONSTRUCCION DE AMBIENTE DE AISLAMIENTO ; EN EL(LA) PARA
CAMAS UCI EN EL HOSPITAL II-1 EN LA LOCALIDAD CONTAMANA,
DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO
LORETO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

74 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) A NIVEL DE AFIRMADO
EN EL SECTOR LOS PÒRTALES CALLE NUEVA INGLATERRA 1 Y 2 EN LA
LOCALIDAD CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA
UCAYALI, DEPARTAMENTO LORETO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

75 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA RENOVACION DE VIAS VECINALES; EN EL(LA) VIA VECINAL
CONTAMANA AGUAS CALIENTES EN LA LOCALIDAD CONTAMANA,
DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO
LORETO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

76 GOBIERNO REGIONAL LORETO Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Control FUENTE SCI

77 GOBIERNO REGIONAL LORETO Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Remediación FUENTE SCI

78 GOBIERNO REGIONAL LORETO Reporte de Evaluación de la Implementación del Sistema de Control
Interno

FUENTE SCI

79 GOBIERNO REGIONAL LORETO Seguimiento del Plan de Acción Anual-2 FUENTE SCI

80 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

CREACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL NIVEL INICIAL Y
PRIMARIO DE LA I.E 601452 - SANTA ROSA DEL AMAZONAS DEL
DISTRITO DE PUNCHANA - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO
DE LORETO

OTROS

81 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA CIUDAD DE IQUITOS, DISTRITO DE
IQUITOS - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO

OTROS

82 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA LOCALIDAD DE CABALLOCOCHA,
DISTRITO DE RAMON CASTILLA - PROVINCIA DE MARISCAL RAMON
CASTILLA - DEPARTAMENTO DE LORETO

OTROS

83 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE INTERCONEXION EN EL AMBITO DEL
AA.HH SAN ANTONIO - ZONA NORTE DE LA CIUDAD DE IQUITOS -
DISTRITO DE IQUITOS - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE
LORETO

OTROS
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84 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD
OPIPP

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA DIVERSIFICACION
DE CADENAS PRODUCTIVAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
FERNANDO LORES, ZONA RURAL DEL DISTRITO DE FERNANDO LORES -
PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO

OTROS

85 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON NIÑOS CON VACUNA COMPLETA OTROS

86 RED DE SALUD LORETO - NAUTA ATENCION DEL PARTO NORMAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

87 RED DE SALUD LORETO - NAUTA MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

88 RED DE SALUD LORETO - NAUTA POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN ATENCION
OPORTUNA Y DE CALIDAD

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

89 RED DE SALUD LORETO - NAUTA POBLACION EN RIESGO QUE ACCEDEN A PROGRAMAS DE PREVENCION
EN SALUD MENTAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

90 RED DE SALUD LORETO - NAUTA TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA INDIVIDUAL PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

91 RED DE SALUD LORETO - NAUTA TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION
ARTERIAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

92 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS materno infantil PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

93 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS producto tbc-vih PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

94 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO MATERIAL EDUCATIVO PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

95 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

Adecuadas condiciones de operación de las instituciones de la EST PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

96 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

Asistencia a familias de estudiantes de centros de educación básica
especial para participación en proceso educativo

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

97 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

Estudios para la estimación del riesgo de desastres PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

98 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

99 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

Instituciones de Educación Superior Pedagógica con condiciones básicas
para el funcionamiento

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

100 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL
REQUENA

SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y CON CONDICIONES PARA SU
FUNCIONAMIENTO

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

101 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

100% DE FICHAS EJECUTADAS SOBRE MONITOREO A DIRECTORES PEI / POI
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102 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

ALIANZAS ESTRATÉGICAS ENTRE LA UGEL Y LA FUNDACIÓN EL ÁRBOL
DE LA VIDA Y LA UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN

PEI / POI

103 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

EJECUCIÓN DE 06 TALLERES VIRTUALES PARA DOCENTES Y
DIRECTIVOS, SOBRE PLANIFICACIÓN DE EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE, DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR, EVALUACIÓN
FORMATIVA E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

PEI / POI

104 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

MONITOREO MEDIANTE SIMON A 481 DOCENTES SOBRE ESTRATEGIA
APRENDO EN CASA

PEI / POI

105 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

PLAN DE IMPLEMENTACIÓN PARA EL RETORNO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD DE EMERGENCIA POR COVID - 19

PEI / POI

106 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

SPOTS PUBLICITARIOS PARA CONCIENTIZAR LA IMPORTANCIA DE LA
MATRÍCULA OPORTUNA, LA PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DEL AÑO

PEI / POI

107 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

TALLERES CON DOCENTES DEL ÁREA DE COMUNICACIÓN SOBRE
ESTRATEGIAS PARA DESAROOLAR LA COMPETENCIA LEE DIVERSOS
TIPOS DE TEXTOS

PEI / POI

108 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

TALLERES RELACIONADOS AL BUEN TRATO Y CONVIVENCIA
DEMOCRÁTICA, HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES, VIDA SIN DROGA

PEI / POI

109 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

 Número de plazas docentes de aula de EBR que han sido reubicadas
oportunamente dentro de la jurisdicción de las UGEL, en el marco de la
evaluación extraordinaria del proceso de racionalización 2020

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

110 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

N° de locales escolares que cuentan con la FAM aprobada oportunamente
por la DRE/GRE o UGEL correspondiente

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

111 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número de códigos modulares con registro de recepción de materiales
educativos en el SIAGIE ¿ Módulo de Materiales

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

112 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número de códigos modulares que recibieron de manera oportuna y
pertinente todo el material educativo recibido por la UGEL

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

113 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número de docentes nombrados de EBR matriculados en los cursos
virtuales priorizados que les corresponde

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

114 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número de docentes nombrados de EBR que aprueban los cursos
virtuales priorizados que les corresponde

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

115 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número de tabletas entregadas oportunamente a docentes y estudiantes
que cumplan con los criterios de priorización establecidos

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

116 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL
UCAYALI

Número del personal CAS contratado de los perfiles de las intervenciones
adjudicados y registrados por la UE de Educación en el módulo NEXUS ¿
CAS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

Leyenda
Bien: Bien entregado a ciudadanos usuarios.
Servicio Servicio que brinda la entidad a ciudadanos usuarios o servicios misionales entregados por la entidad.
Actividad Actividad misional(actividad agrupadora) de la entidad que encontramos en los instrumentos de gestión del POI/PEI
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Contiene información cualitativa de la gestión de los servicios públicos de la Entidad transparentando la información y el cumplimiento de los objetivos
establecidos por la entidad y de la gestión efectuada en el uso de los fondos previstos para cada uno de ellos.
 
Asimismo, bajo un criterio de rendición de cuentas registra las limitaciones como las medidas que adopta para la mejora continua.
 
Cumplimiento de productos:
 

V. SECCIÓN IV: INFORMACIÓN DE AUTOEVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA ENTIDAD

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Nombre del producto ¿Se cumplió con los objetivos en el periodo
a rendir?

1 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000014: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON
ERRORES REFRACTIVOS

NO

2 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000365: ATENCION DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PARA EL
ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

NO

3 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000368: ATENCION DEL CANCER DE PROSTATA PARA EL
DIAGNOSTICO, ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

NO

4 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000691: SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS CON
MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD EN
EL PERSONAL DE SALUD

SI

5 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000734: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y
RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

SI

6 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000738: PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO

SI

7 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000818: PERSONA ATENDIDA CON LESIONES PREMALIGNAS
DE CUELLO UTERINO

NO

8 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033296: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO SI

9 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033298: ATENCION DEL PUERPERIO NO

10 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033305: ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL SI

11 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033306: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES

SI

12 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000001: ACCIONES COMUNES SI

13 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000005: ADOLESCENTES ACCEDEN A SERVICIOS DE SALUD
PARA PREVENCION DEL EMBARAZO

NO

14 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000011: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON
CATARATAS

NO
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15 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000012: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON
CATARATAS

NO

16 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000013: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON
ERRORES REFRACTIVOS

NO

17 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000016: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON
HIPERTENSION ARTERIAL

SI

18 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000017: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON
DIABETES

SI

19 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000366: ATENCION DEL CANCER DE MAMA PARA EL
ESTADIAJE Y TRATAMIENTO

NO

20 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000612: SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS

NO

21 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000614: PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS NO

22 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000616: PACIENTES CON COMORBILIDAD CON DESPISTAJE Y
DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS

NO

23 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000682: ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECILIZADA SI

24 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000685: DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COORDINACION
DE LA REFERENCIA

SI

25 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000686: ATENCION DE LA EMERGENCIA O URGENCIA EN
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

SI

26 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000698: PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y
PROBLEMAS PSICOSOCIALES DETECTADAS

NO

27 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000699: POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE
RECIBEN ATENCION OPORTUNA Y DE CALIDAD

NO

28 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000740: SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS
Y DESASTRES

SI

29 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000815: PERSONA CON CONSEJERIA PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DEL CANCER

NO

30 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000819: PERSONA ATENDIDA CON CUIDADOS PALIATIVOS NO

31 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000876: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS

NO

32 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3000877: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON COMPLICACIONES

NO

33 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033172: ATENCION PRENATAL REENFOCADA SI

34 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033254: NIÑOS Y NIÑAS CON VACUNA COMPLETA SI

35 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033255: NIÑOS Y NIÑAS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD NO
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36 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033291: POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR

SI

37 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033292: POBLACION ACCEDE A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

SI

38 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033294: ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES SI

39 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033295: ATENCION DEL PARTO NORMAL SI

40 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033297: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO SI

41 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033299: ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES SI

42 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033300: ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS

SI

43 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033304: ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL SI

44 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033307: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON
COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS NEONATALES - UCIN

SI

45 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033315: ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES NO

46 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3033414: ATENCION DE NIÑOS Y NIÑAS CON PARASITOSIS
INTESTINAL

NO

47 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043959: ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y
TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIH/SIDA

NO

48 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043960: POBLACION ADOLESCENTE INFORMADA SOBRE
INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL y VIH/SIDA

NO

49 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043968: POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

NO

50 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043969: PERSONAS DIAGNOSTICADAS CON VIH/SIDA QUE
ACUDEN A LOS SERVICIOS Y RECIBEN ATENCION INTEGRAL

SI

51 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043970: MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS
EXPUESTOS AL VIH/SIDA RECIBEN TRATAMIENTO OPORTUNO

SI

52 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043971: MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS
CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS RECIBEN
TRATAMIENTO OPORTUNO

NO

53 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043974: PERSONA CON COMORBILIDAD RECIBE TRATAMIENTO
PARA TUBERCULOSIS

SI

54 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043983: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES
METAXENICAS

NO

55 A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS 3043984: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE
ENFERMEDADES ZOONOTICAS

NO
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56 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO . PRODUCTORES AGROPECUARIOS MEJORAN SUS
CAPACIDADES COMERCIALES GESTIONANDO
EMPRESARIALMENTE HACIA EL MERCADO

PARCIALMENTE

57 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA
FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

PARCIALMENTE

58 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS Y CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL

PARCIALMENTE

59 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA LA
ATENCIÓN DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA

PARCIALMENTE

60 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS

PARCIALMENTE

61 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO Instituciones de la EST cumplen con condiciones básicas de
calidad.

PARCIALMENTE

62 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO LOCALES CON CONDICIONES FÍSICAS ADECUADAS PARCIALMENTE

63 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA ATENCIÓN DE
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

PARCIALMENTE

64 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO PERSONAS CON FORMACIÓN Y CONOCIMIENTO EN GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO

PARCIALMENTE

65 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO POBLACIÓN CON PRÁCTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA PARCIALMENTE

66 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO POBLACIÓN ESTUDIANTIL DESARROLLA HABILIDADES
PSICOSOCIALES PARA LA PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE
DROGAS

SI

67 DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

PARCIALMENTE

68 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 1.Administrar Suplemento de Hierro y Vitaminas A PARCIALMENTE

69 DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO 2. Despistaje de Tuberculosis en Sintomáticos Respiratorios PARCIALMENTE

70 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS MANTENIMIENTO PERIODICO DE CAMINOS VECINALES SI

71 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS MEJORAMIENTO Y CONTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE
SALUD

PARCIALMENTE

72 GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS Mejoramiento de infraestructura Educativa. SI

73 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA CONSTRUCCION DE AMBIENTE DE AISLAMIENTO ; EN EL(LA)
PARA CAMAS UCI EN EL HOSPITAL II-1 EN LA LOCALIDAD
CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI,
DEPARTAMENTO LORETO

SI
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74 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) A NIVEL DE
AFIRMADO EN EL SECTOR LOS PÒRTALES CALLE NUEVA
INGLATERRA 1 Y 2 EN LA LOCALIDAD CONTAMANA, DISTRITO
DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO
LORETO

SI

75 GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA RENOVACION DE VIAS VECINALES; EN EL(LA) VIA VECINAL
CONTAMANA AGUAS CALIENTES EN LA LOCALIDAD
CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI,
DEPARTAMENTO LORETO

SI

76 GOBIERNO REGIONAL LORETO Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Control SI

77 GOBIERNO REGIONAL LORETO Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Remediación SI

78 GOBIERNO REGIONAL LORETO Reporte de Evaluación de la Implementación del Sistema de
Control Interno

SI

79 GOBIERNO REGIONAL LORETO Seguimiento del Plan de Acción Anual-2 SI

80 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

CREACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL NIVEL INICIAL
Y PRIMARIO DE LA I.E 601452 - SANTA ROSA DEL AMAZONAS
DEL DISTRITO DE PUNCHANA - PROVINCIA DE MAYNAS -
DEPARTAMENTO DE LORETO

PARCIALMENTE

81 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA
CIUDAD DE IQUITOS, DISTRITO DE IQUITOS - PROVINCIA DE
MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO

SI

82 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA
LOCALIDAD DE CABALLOCOCHA, DISTRITO DE RAMON
CASTILLA - PROVINCIA DE MARISCAL RAMON CASTILLA -
DEPARTAMENTO DE LORETO

PARCIALMENTE

83 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE INTERCONEXION EN EL
AMBITO DEL AA.HH SAN ANTONIO - ZONA NORTE DE LA
CIUDAD DE IQUITOS - DISTRITO DE IQUITOS - PROVINCIA DE
MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO

PARCIALMENTE

84 ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA
PRODUCTIVIDAD OPIPP

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
DIVERSIFICACION DE CADENAS PRODUCTIVAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERNANDO LORES, ZONA RURAL
DEL DISTRITO DE FERNANDO LORES - PROVINCIA DE MAYNAS -
DEPARTAMENTO DE LORETO

PARCIALMENTE

85 RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON NIÑOS CON VACUNA COMPLETA PARCIALMENTE

86 RED DE SALUD LORETO - NAUTA ATENCION DEL PARTO NORMAL SI

87 RED DE SALUD LORETO - NAUTA MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO SI
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88 RED DE SALUD LORETO - NAUTA POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN
ATENCION OPORTUNA Y DE CALIDAD

PARCIALMENTE

89 RED DE SALUD LORETO - NAUTA POBLACION EN RIESGO QUE ACCEDEN A PROGRAMAS DE
PREVENCION EN SALUD MENTAL

SI

90 RED DE SALUD LORETO - NAUTA TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA
INDIVIDUAL

SI

91 RED DE SALUD LORETO - NAUTA TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION
ARTERIAL

SI

92 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS materno infantil SI

93 REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS producto tbc-vih SI

94 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO MATERIAL EDUCATIVO NO

95 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

Adecuadas condiciones de operación de las instituciones de la
EST

SI

96 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

Asistencia a familias de estudiantes de centros de educación
básica especial para participación en proceso educativo

SI

97 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

Estudios para la estimación del riesgo de desastres SI

98 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS

SI

99 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

Instituciones de Educación Superior Pedagógica con condiciones
básicas para el funcionamiento

SI

100 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO
UGEL REQUENA

SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y CON CONDICIONES
PARA SU FUNCIONAMIENTO

SI

101 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

100% DE FICHAS EJECUTADAS SOBRE MONITOREO A
DIRECTORES

SI

102 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

ALIANZAS ESTRATÉGICAS ENTRE LA UGEL Y LA FUNDACIÓN EL
ÁRBOL DE LA VIDA Y LA UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN

SI

103 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

EJECUCIÓN DE 06 TALLERES VIRTUALES PARA DOCENTES Y
DIRECTIVOS, SOBRE PLANIFICACIÓN DE EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE, DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR, EVALUACIÓN
FORMATIVA E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

SI

104 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

MONITOREO MEDIANTE SIMON A 481 DOCENTES SOBRE
ESTRATEGIA APRENDO EN CASA

SI

105 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

PLAN DE IMPLEMENTACIÓN PARA EL RETORNO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD DE EMERGENCIA POR COVID - 19

SI

106 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

SPOTS PUBLICITARIOS PARA CONCIENTIZAR LA IMPORTANCIA
DE LA MATRÍCULA OPORTUNA, LA PERMANENCIA Y
CULMINACIÓN DEL AÑO

SI
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Detalle del cumplimiento del producto: 3000014: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS
 

 

SE LOGRO UN AVANCE DE 25%

107 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

TALLERES CON DOCENTES DEL ÁREA DE COMUNICACIÓN
SOBRE ESTRATEGIAS PARA DESAROOLAR LA COMPETENCIA
LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS

SI

108 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS
YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

TALLERES RELACIONADOS AL BUEN TRATO Y CONVIVENCIA
DEMOCRÁTICA, HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES, VIDA SIN
DROGA

SI

109 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

 Número de plazas docentes de aula de EBR que han sido
reubicadas oportunamente dentro de la jurisdicción de las UGEL,
en el marco de la evaluación extraordinaria del proceso de
racionalización 2020

NO

110 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

N° de locales escolares que cuentan con la FAM aprobada
oportunamente por la DRE/GRE o UGEL correspondiente

NO

111 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número de códigos modulares con registro de recepción de
materiales educativos en el SIAGIE ¿ Módulo de Materiales

SI

112 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número de códigos modulares que recibieron de manera
oportuna y pertinente todo el material educativo recibido por la
UGEL

SI

113 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número de docentes nombrados de EBR matriculados en los
cursos virtuales priorizados que les corresponde

PARCIALMENTE

114 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número de docentes nombrados de EBR que aprueban los cursos
virtuales priorizados que les corresponde

PARCIALMENTE

115 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número de tabletas entregadas oportunamente a docentes y
estudiantes que cumplan con los criterios de priorización
establecidos

PARCIALMENTE

116 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA
- UGEL UCAYALI

Número del personal CAS contratado de los perfiles de las
intervenciones adjudicados y registrados por la UE de Educación
en el módulo NEXUS ¿ CAS

NO

Nota: La relación de productos a evaluar es la definida en la sección III "Información de bienes y servicios entregados por la entidad".

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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RESTRICCIONES DE ATENCION POR LA 2DA OLA, EN LA PANDEMIA (COVID -19). PERSONAL DEL 1ER NIVEL DE ATENCION, DEDICADO EN SU MAYORIA A LAS
ACTIVADES DE VACUNACION CONTRA LA COVID 19. ESCASO TAMIZAJE  Y  REFERENCIAS AL HOSPITAL DE NIÑOS DE 03 A 11 AÑOS
 

SE SOLICITO APOYO A LA COORDINACION REGIONAL DE SALUD OCULAR (DIRESA)
 

CONTINUAR CON LA ATENCION A DEMANDA Y COORDINAR CON LA RESPONSABLE DE SALUD OCULAR  EN DIRESA PARA LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA EL HOSPITAL Y REFENCIA DE PACIENTES
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000365: ATENCION DEL CANCER DE CUELLO UTERINO PARA EL ESTADIAJE Y TRATAMIENTO
 

 

Se logro un avance del 45 %
 

No se conto con los insumos y materiales para la atencion a pesar de haber hecho los pedidos con oportunidad.
 

1) Reiteracion de pedidos.2) Se atendio con los insumos hasta agotarse.
 

Que se efectivicen las compras con oportunidad  por parte de logistica.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000368: ATENCION DEL CANCER DE PROSTATA PARA EL DIAGNOSTICO, ESTADIAJE Y TRATAMIENTO
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?
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La meta lograda fue 0%
 

No se conto con el profesional especialista (Urologo)
 

Solicitar  el recurso humano profesional idoneo.
 

Contar con la permanencia del especialista.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000691: SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS CON MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y BIOSEGURIDAD
EN EL PERSONAL DE SALUD
 

 

Se realizo la dotacion de equipos de proteccion personal suficiente.
 

1)Demanda del uso de equipos de proteccion personal.2) Ambientes Hospitalario hascinado con aglomeracion de pacientes en los ambientes hospitalarios .
 

Se solicito compra suficientes de equipos de proteccion personal.

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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1) Contar con el presupuesto para hacer la adquicision de EPP.2) El Gobernador Regional debe priorizar sobre todas las cosas la salud del pueblo y hacer la
entrega del nuevo hospital Iquitos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000734: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

LOS SIMULACROS SON POCOS CONCURRIDOS Y PARTICIPATIVOS POR EL VIRUS DEL COVID-18
 

SEGUIR INCENTIVANDO AL PERSONAL Y CONTINUAR CON LAS ACTIVIDADES
 

                                                      REACTIVAR LOS SIMULACROS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000738: PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO
 

 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000818: PERSONA ATENDIDA CON LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO
 

 

La meta lograda fue 0%
 

No se conto con los insumos y materiales para la atencion a pesar de haber hecho los pedidos con oportunidad.
 

1) Reiteracion de pedidos.2) Se atendio con los insumos hasta agotarse.
 

Que se efectivicen las compras con oportunidad  por parte de logistica.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033296: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO NO QUIRURGICO
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?
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Se atendio 2,320
 

Poca disponibilidad de camillas para atencion de partos, considerando que el Hospital Iquitos es un Hospital referencial que durante la pandemia fue el unico
Hospital que brindo esta atencion.
 

Se ha reiterado el requerimiento debido al desperfecto de las camillas.
 

Que se cumpla con la adquicision de los pedidos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033298: ATENCION DEL PUERPERIO
 

 

No se realizo la atencion en consultorios.
 

De enero a mayo no se atendio y los siguientes meses no se contaba con el ambiente adecuado con equipamiento
 

Se coordino con la Direccion para la apertura e implementacion del consultorio.

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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Continuar con la atencion en consultorios adecuados e implementados.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033305: ATENCION DEL RECIEN NACIDO NORMAL
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033306: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES
 

 

Se atendio a 766 recien nacidos que equivale al 76.6 %
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
Página 137 de 236



1) No se  identifico a todos los recien nacidos con complicaciones ya que el medico no ingresa si no tienen signos de alarma.2) Limitaciones para el ingreso del
recien nacido a cuidados intermedios por no contar con la el espacio suficiente.3) No cuenta con el ambiente de hospitalizacion.
 

1) Se coordino con el SIS para reuniones con los medicos Pediatras  del servicio de Neo.2) Se socializa la Norma Tecnica N° 106.3) Se apertura a la sala de
hospitalizacion neonatal con 7 cunas .4) Se implementa un cuaderno de registro en alojamiento conjunto para niños con complicaciones que no tienen signos de
alarma.
 

1)Contar con ambientes apropiados para la atencion del recien nacido con complicaciones.2) Priorizar por parte del Gobernador Regional sobre todo la
construccion y entrega del nuevo Hospital Iquitos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000001: ACCIONES COMUNES
 

 

SE HA CUMPLIDO AL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000005: ADOLESCENTES ACCEDEN A SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Los logros fueron limitados debido a la poca referencia de los pacientes adolescentes de los EE. De 1 Nivel.
 

Falta de captacion de adolescentes.
 

Se coordino con la DIRESA y responsables del 1° Nivel.
 

Captacion de adolescentes y mejorar las referencias.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000011: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON CATARATAS
 

 

Se logro un avance de 37.6%
 

RESTRICCIONES DE ATENCION POR LA 2DA OLA, EN LA PANDEMIA (COVID -19). 01 OFTALMOLOGO ESTUVO OCUPANDO CARGO ADMINISTRATIVO
(DIRECTOR). VACACIONES Y/O LICENCIAS DE OFTALMOLOGOS Y PERSONAL DE ENFERMERIA
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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SE SOLICITO APOYO A LA COORDINACION REGIONAL DE SALUD OCULAR (DIRESA)
 

CONTINUAR CON LA ATENCION A DEMANDA Y COORDINAR CON LA RESPONSABLE DE SALUD OCULAR  EN DIRESA PARA LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA EL HOSPITAL Y REFENCIA DE PACIENTES
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000012: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PACIENTES CON CATARATAS
 

 

Se logro un avance de58.6%
 

RESTRICCIONES DE ATENCION POR LA 2DA OLA, EN LA PANDEMIA (COVID -19). 01 OFTALMOLOGO ESTUVO OCUPANDO CARGO ADMINISTRATIVO
(DIRECTOR). VACACIONES Y/O LICENCIAS DE OFTALMOLOGOS
 

SE SOLICITO APOYO A LA COORDINACION REGIONAL DE SALUD OCULAR (DIRESA)
 

CONTINUAR CON LA ATENCION A DEMANDA Y COORDINAR CON LA RESPONSABLE DE SALUD OCULAR  EN DIRESA PARA LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA EL HOSPITAL Y REFENCIA DE PACIENTES
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000013: TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO DE PACIENTES CON ERRORES REFRACTIVOS
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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SE LOGRO UN AVANCE DE 41.6%
 

RESTRICCIONES DE ATENCION POR LA 2DA OLA, EN LA PANDEMIA (COVID -19). PERSONAL DEL 1ER NIVEL DE ATENCION, DEDICADO EN SU MAYORIA A LAS
ACTIVADES DE VACUNACION CONTRA LA COVID 19. ESCASO TAMIZAJE  Y  REFERENCIAS AL HOSPITAL DE NIÑOS DE 03 A 11 AÑOS
 

SE SOLICITO APOYO A LA COORDINACION REGIONAL DE SALUD OCULAR (DIRESA)
 

CONTINUAR CON LA ATENCION A DEMANDA Y COORDINAR CON LA RESPONSABLE DE SALUD OCULAR  EN DIRESA PARA LA DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZA EL HOSPITAL Y REFENCIA DE PACIENTES
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000016: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION ARTERIAL
 

 

Se logro un avance de 155.4%
 

1) Afluencia de pacientes con enfermedades cronicas degenerativas 2) Pocos recursos humanos para brindar la atencion 3) De enero a mayo se Mantuvieron
cerrados los consultorios externos..
 

 Solicitar recursos humanos para brindar la atencion.
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Contar con los recursos humanos en forma permanente
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000017: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON DIABETES
 

 

Se logro un avance de 112%
 

1) Afluencia de pacientes con enfermedades cronicas degenerativas 2) Pocos recursos humanos para brindar la atencion 3) De enero a mayo se Mantuvieron
cerrados los consultorios externos..
 

 Solicitar recursos humanos para brindar la atencion.
 

Contar con los recursos humanos en forma permanente
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000366: ATENCION DEL CANCER DE MAMA PARA EL ESTADIAJE Y TRATAMIENTO
 

 

Se logro el avance del 20%
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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No hubo mayor referencia de casos con la patologia.
 

Se coordino con las responsables de la Estrategia en las IPRESS.
 

Seguir las coordinaciones con las responsables de la Estrategia en las IPRESS.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000612: SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS
 

 

Se logró identificar 999 sintomáticos respiratorios (40 % de la meta física) durante el año 2021.
 

Ambiente inapropiado para juntar muestras de Bk el mismo día que es solicitado a los pacientes que acuden al hospital por consultorio externos.
 

Hacer seguimiento al paciente sintomático respiratorio ya registrado para que entregue su muestra de BK.
 

Contar con ambientes adecuado, ventilado; para que el paciente pueda juntar su muestra sin exponer a otros pacientes o personal que labora en la institución.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000614: PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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La meta física a alcanzar es de 150, sin embargo, se logró diagnosticar 100 casos de TBC (66%)
 

El no contar con un ambiente ventilado para la obtención de la muestra de los pacientes que acuden a consultorios el mismo día que se solicite y así dar un DX
oportuno.
 

No contar con un RX portátil, para así poder realizar el examen a los pacientes en los ambientes de hospitalización sobre todo a aquellos que tienen BK negativo,
pero en la evaluación clínica y epidemiológico indica un probable caso de TBC pulmonar.
 

Hacer seguimiento del paciente sintomático respiratorio, hasta obtener la muestra de BK y brindar un Dx oportuno.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000616: PACIENTES CON COMORBILIDAD CON DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS
 

 

Se logro un avance de 62% .
 

No contamos con Neumologo y equipos especializados para diagnosticar asma y EPOC NI AMBIENTES ADECUADOS.
 

1) Se solicito el contrato de Medico Neumologo.2) La atencion a los pacientes con tuberculosis son evaluados por los medicos infectologo.
 

Contar con la infraestructura del nuevo Hospital iquitos y con los especialistas Neumologos.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: 3000682: ATENCION ESTOMATOLOGICA ESPECILIZADA
 

 

Se logro atender a un 284% de pacientes a pesar de la pandemia.
 

No contar con suficientes insumosy recursos humanos  para la atencion de la demanda.
 

1)Solicitar la compra de insumos.2) Solicitar recursos humanos Odontologos.
 

Contar con los recursos humanos e insumos en forma permanente
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000685: DESPACHO DE LA UNIDAD MOVIL Y COORDINACION DE LA REFERENCIA
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000686: ATENCION DE LA EMERGENCIA O URGENCIA EN ESTABLECIMIENTO DE SALUD
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000698: PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES DETECTADAS
 

 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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Se atendio a 116 pacientes con un logro solo un avance de 05 %.
 

No se contaba con recursos humanos suficientes  para realizar dicha tarea
 

Se aplicaron Tamizajes en la medida de lo posible.
 

Contratar mas personal para salud mental ( Psicologos)
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000699: POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN ATENCION OPORTUNA Y DE CALIDAD
 

 

Solo se logro coberturar a 1670 casos  con un  56%.
 

No se contaba con recursos humanos suficientes  para realizar dicha tarea
 

Se aplicaron Tamizajes en la medida de lo posible.
 

Contratar mas personal para salud mental ( Psicologos)
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000740: SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?
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SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000815: PERSONA CON CONSEJERIA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
 

 

Se tuvo un avance del 29%
 

Solo se dio a los pacientes que acudieron en forma regular y esto se vio afectado por la pandemia se cerro los consultorios de enero a mayo.
 

Habilitar el consultorio a partir del mes de mayo.
 

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Continuar la atencion a demanda.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000819: PERSONA ATENDIDA CON CUIDADOS PALIATIVOS
 

 

La meta lograda fue 0%
 

No se conto con los insumos y materiales para la atencion a pesar de haber hecho los pedidos con oportunidad.
 

1) Reiteracion de pedidos.2) Se atendio con los insumos hasta agotarse.
 

Que se efectivicen las compras con oportunidad  por parte de logistica.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000876: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
 

 

Se realiza vigilancia permanente
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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No se tuvo recursos humanos para el monitoreo
 

Solicitar recurso humanos
 

Contar con recursos humanos
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3000877: ATENCION ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS E INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON
COMPLICACIONES
 

 

Se realiza vigilancia permanente
 

No se tuvo recursos humanos para el monitoreo
 

Solicitar recurso humanos
 

Contar con recursos humanos
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033172: ATENCION PRENATAL REENFOCADA
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
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 Los logros estuvieron en relacion a lo programado.
 

El cierre de los consultorios expernos de enero hasta mayo.
 

Se coordino con la DIRESA y responsables del 1° Nivel.
 

Mejorar las referencias del 1° Nivel.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033254: NIÑOS Y NIÑAS CON VACUNA COMPLETA
 

 

Total de R.N. que recibieron 1 dosis de vacuna BCG y 1 dosis de vacuna HVB  antes del alta según esquema de vacunacion
 

1) No se registraron adecuadamente en el HIS-MINSA, 2) Adicionalmente registraban en el HIS- MINSA con el numero de H.C. , 3) No todos los recien nacidos
contaban con CNV , 4) Personal de RENIEC no laboraba todos los dias por la pandemia del COVID , 5) Desabastecimiento de biologico o vacuna BCG, 6) R.N. que
no se pueden vacunar por el estado de salud que presenta  en ese momento (hospitalizacion).
 

1)Personal que labora en Vacunacion es el que realiza el ingreso del RN al HIS- MINSA.2) Todo niño (RN) debe tener CNV antes deL ALTA PARA PODER
INGRESAR AL SISTEMA.3) Se coordino con personal de RENIEC . 4) se Coordino con DIRESA.

Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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1) Capacitacion para el ingreso al HIS-MINSA 2) Personal capacitado para la digitacion e ingreso al sistema 3) Abastecimiento de biologicos BCG.4) Dotacion de
equipo de computo.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033255: NIÑOS Y NIÑAS CON CRED COMPLETO SEGUN EDAD
 

 

Se tuvo un avance del 1%
 

No se tuvo recursos humanos para el monitoreo
 

Solicitar recurso humanos
 

Contar con recursos humanos
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033291: POBLACION ACCEDE A METODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR
 

 

Se logro coberturar cin un avance del 98% en las pacientes Hospitalizadas

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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Cierre de los consultorios y no contar con hambiente apropiado.
 

Se solicito un ambiente para la atencion
 

Contar con recurso humano y ambiente apropiado.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033292: POBLACION ACCEDE A SERVICIOS DE CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033294: ATENCION DE LA GESTANTE CON COMPLICACIONES
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA
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Se atendio a 2,367 paciente con un 144%
 

La falta de camas disponibles, ambientes hacinados.
 

Atender a todas las pacientes dentro de las limitaciones.
 

Entrega inmediata del nuevo Hospital Iquitos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033295: ATENCION DEL PARTO NORMAL
 

 

Se atendio 903 partos con un 34%.
 

Poca disponibilidad de camillas para atencion de partos, considerando que el Hospital Iquitos es un Hospital referencial que durante la pandemia fue el unico
Hospital que brindo esta atencion.
 

Se ha reiterado el requerimiento debido al desperfecto de las camillas.
 

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Que se cumpla con la adquicision de los pedidos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033297: ATENCION DEL PARTO COMPLICADO QUIRURGICO
 

 

Se atendio  a 1554 cesareas ( 119%)
 

Poca disponibilidad de camas para la demanda, pero ahun asi se atendio.
 

Se atendieron a pesar de las limitaciones.
 

Entrega inmediata del nuevo Hospital Iquitos con equipacientpo adecuado.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033299: ATENCION DEL PUERPERIO CON COMPLICACIONES
 

 

Se lograron atender a 80 paciente con un 60% de avance .
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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1) Dotacion de agua en forma permanente,2)  Hascinamiento, Infraestructura inadecuada.
 

Coordinacion permanente con la Jefatura y Direccion.
 

Continuar con la atencion en consultorios adecuados e implementados.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033300: ATENCION OBSTETRICA EN UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
 

 

SE HA CUMPLIDOCON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033304: ACCESO AL SISTEMA DE REFERENCIA INSTITUCIONAL
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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275 (22.90%)
 

1) La no aceptacion de las referencias al Hospital Regional alegando que tampoco disponen de camas ni cunas disponibles en la UCI Neonatal. 2) No contar con
ambulancia equipada
 

Coordinacion permanente con la Jefatura de Emergencia y el Hospital Regional.
 

Reforzar la coordinacion con los el Hospital Regional y adquirir una ambulancia nueva.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033307: ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON COMPLICACIONES QUE REQUIERE UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
NEONATALES - UCIN
 

 

Se atendio a 180 recien nacidos que requieren UCIN y equivalente a 85.7%.
 

Falta  de monitores para funciones vitales, incubadoras inoperativas, monitoresm sin accesoriosm area sin restriccion de ingreso , falta de rayos X portatil.
 

1) Pedido por el SIGA de un equipo de rayos X  portatil , accesorios para los monitores, multiparametros, ,2) Se solicita reparacion de las incubadoras.
 

1) La Unidad de cuidados intensivos neonatales deberia de estar equipado con todo lo necesario para asegurar la recuperacion del neonato critico. 2) Entrega del

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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nuevo Hospital en forma inmediata.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033315: ATENCION DE OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES
 

 

Se tuvo un avance del 2%
 

No se tuvo recursos humanos para el monitoreo
 

Solicitar recurso humanos
 

Contar con recursos humanos
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3033414: ATENCION DE NIÑOS Y NIÑAS CON PARASITOSIS INTESTINAL
 

 

se tuvo un avance del 14 %
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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No se tuvo recursos humanos para el monitoreo
 

Solicitar recurso humanos
 

Contar con recursos humanos
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043959: ADULTOS Y JOVENES RECIBEN CONSEJERIA Y TAMIZAJE PARA INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL Y
VIH/SIDA
 

 

Se logro tamizar al 61% de poblacion programada
 

Adquisicion tardia de las pruebas rapidas.
 

Se solicito a la Unidad de Logistica para su adquisicion, con tiempo
 

Adquirir en forma oportuna las pruebas rapidas
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043960: POBLACION ADOLESCENTE INFORMADA SOBRE INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL y VIH/SIDA
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
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Se logro proveer consejeria al 61% de poblacion programada
 

Se realiza en relacion a la cantidad de tamizajes
 

No se tuvo
 

Contar con Ambientes para realizar la actividad
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043968: POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL RECIBEN TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS
 

 

Solo se alcanzo el 5% de lo programado
 

No se conto con el equipo multidisciplinario de Obstetricia.
 

Solicitar la integracion de una Obstetra al equipo de TAR
 

Permanencia del equipo multidisciplinario  completo

Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: 3043969: PERSONAS DIAGNOSTICADAS CON VIH/SIDA QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS Y RECIBEN ATENCION INTEGRAL
 

 

Se alcanzo una meta del 100% a pesar de no contar con el equipo multidisciplinario completo.
 

1) Limitacion de recursos humanos (Enfermeras) , todas pasaron a atender en hospitalizacion por motivo de la pandemia del COVID 19,   2) Por motivo de la
pandemia se hizo entrega de medicamentos a los pacientes por 3 meses lo que conllevo a que algunos no tomen o abandonen. 3) Incremento de la no adherencia
resistencia a medicamentos. 4) No contar con psicologos para la atencion de los pacientes con VIH.5) Cierre de consultorios externos para las consultas
ambulatorias. 6) Desabastecimiento de medicamentos antirretrovirales.
 

1) Se solicito a la DireccionEjecutiva  y al Dpto. de Enfermeria los recursos  humanos de enfermeria para la atencion ambulatoria, 2)  Se solicito a la ONG  AHF el
apoyo con personal digitador, Promotor Par y de enfermeria m recibiendo el apoyo en forma efectiva de parte la ONG..3) Se Programo y solicito en forma oportuna
los medicamentos e insumos, 4) Se hizo compra de medicamentos antirretrovirales a travez de logistica para niños con tratamiento de rescate que el MINSA no
tenia.
 

1)Permanencia de los  recursos humanos y capacitacion de los mismos.2) Contar con la dotacion suficiente y oportuna de los antirretrovirales.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043970: MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y NIÑOS EXPUESTOS AL VIH/SIDA RECIBEN TRATAMIENTO OPORTUNO
 

 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA
 

NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043971: MUJERES GESTANTES REACTIVAS A SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS RECIBEN
TRATAMIENTO OPORTUNO
 

 

Se alcanzo una avance de 1 %
 

Las gestantes que acuden al hospital vienen ya tratadas en el establecimiento de referencia.
 

Continuar reforzando los establecimientos de primer nivel con equipos multidisciplinarios.
 

Continuar reforzando los establecimientos de primer nivel con equipos multidisciplinarios.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043974: PERSONA CON COMORBILIDAD RECIBE TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Se logro administrar al 200 % de pacientes con comorbilidad, debido al incremento de pacientes con diabetes.
 

Servicios de Emergencia y  Hospitalizacion hascinados con alto riego de transmision de enfermedades infecto contagiosas en el mismo.
 

Coord. con el Dpto de Emergencia  y Medicina
 

Continuar con acciones de despistaje de enfermedades cronicas  como diabetes.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043983: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METAXENICAS
 

 

Solo se alcanzo atender al 5% de lo programado.
 

Restriccion en el desplazamiento de personas para la expocision de  enfermedades metaxenicas
 

Coordinar con establecimientos de 1er nivel para el seguimiento de pacientes.

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

Página 163 de 236



Continuar con la vigilancia de enfermedades Metaxenicas y tratamiento oportuno en establecimientos del 1er nivel.
 
Detalle del cumplimiento del producto: 3043984: DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CASOS DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS
 

 

Se logro un avance del 40%
 

Restriccion en el desplazamiento de personas para la expocision de  enfermedades metaxenicas
 

Coordinar con establecimientos de 1er nivel para el seguimiento de pacientes.
 

Continuar con la vigilancia de enfermedades Metaxenicas y tratamiento oportuno en establecimientos del 1er nivel.
 
Detalle del cumplimiento del producto: . PRODUCTORES AGROPECUARIOS MEJORAN SUS CAPACIDADES COMERCIALES GESTIONANDO EMPRESARIALMENTE
HACIA EL MERCADO
 

 

Los principales logros de esta Dirección Regional en el año 2021, se señalan a continuación:

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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-Se brindó información estadística agraria virtual; a estudiantes de educación secundaria, universitaria. Además, a funcionarios, empresarios y productores
agrarios.
 
-Se realizó once (11) eventos de capacitación sobre criterios y herramientas para la gestión empresarial en las siguientes provincias: Maynas, Loreto y Ramón
Castilla.
 
-Se facilitó ocho (08) cursos talleres sobre acceso a información de mercados y enfoque sobre cadenas productivas (producción, transformación y
comercialización), dirigido a ciento ochenta y nueve (189) productores agrarios.
 
-Se facilitó a seis (06) organizaciones de productores agrarios, con marcas comerciales, beneficiando directamente a ciento veintidós (122) productores agrarios
de las líneas de cultivos hortalizas para encurtido (46), arroz pilado (42) y piña en rodajas (34) e Indirectamente a 610 pobladores de los distritos de Urarinas,
Nauta y Fernando Lores Tenazoa, con el objetivo de facilitar un Lema Comercial como complemento de una marca a los productos agrícolas para posicionarse en
el mercado y sea reconocida por los consumidores
 
-Se elaboraron dieciséis (16) opiniones a planes de negocios presentados por los interesados en las líneas de cultivo de hortalizas, cacao, yuca, yute, frijol castilla,
aguaje, plátano, maíz, yuca y maní. Así también de especies maderables y frutales. Además de crianzas de vacuno y cerdo en zonas focalizadas.
 
-Se logró la formalización de diecisiete (17) organizaciones de productores agrarios en las provincias de Maynas, Ucayali, Loreto, Ramón Castilla y Datem de
Marañón
 
-Se desarrolló dieciocho (18) eventos de capacitación sobre producción, ocho (08) en liderazgo y gestión empresarial, dos (02) en cosecha y uno (01) en
comercialización
 
-Se brindó seiscientos sesenta y siete (667) asistencias técnicas a los productores agrarios en las siguientes provincias: Maynas, Alto Amazonas y Requena.
 
-Se realizó nueve (09) ferias agropecuarias, en las diferentes provincias.
 
-Se hizo el reconocimiento de doce (12) comunidades nativas y uno (01) comunidad campesina.
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-Se emitió ochocientos dos (802) constancias de posesión a nivel regional, con una extensión de 13,786 has, que permitirán mejorar el ordenamiento de las tierras
y formalización de nuevos predios agrarios, para la producción de animales mayores, menores y de cultivos de seguridad alimentaria y agroindustriales.
 
 

-Limitada priorización en la ejecución de gastos en concordancia con los objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional y
de acuerdo a los productos entregables de los programas presupuestales.
-Permanentes modificaciones presupuestales del Presupuesto Institucional de Apertura asignado a cada centro de costo.
-Falta de acceso al servicio de internet en algunas agencias agrarias.
-Falta de implementación del Sistema Integrado Gestión Administrativa-SIGA- Módulo de Logística.
-Limitada articulación intergubernamental para unificar esfuerzos y desarrollar actividades conjuntas con instituciones públicas y privadas a nivel regional.
-Falta la implementación con recursos humanos, logísticos y presupuestales a la Sub Gerencia Agraria del Putumayo.
-Limitada priorización de la promoción, formulación y ejecución de proyectos de inversión pública orientadas a la reducción de brechas sectoriales a nivel
regional.
-Limitada reactivación económica impulsada por el sector agrario.
 
 
 

-Coordinación, comunicación y reuniones permanentes con los directores de líneas y oficinas.
-Seguimiento a la ejecución física y presupuestal de cada centro de costo, para conocer los avances de las actividades operativas programadas.
-Firmas de convenios interinstitucionales con entidades públicas y privadas.
 

-Priorizar la ejecución de gastos en concordancia con los objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional y de acuerdo a los
productos entregables de los programas presupuestales.
-Evitar o minimizar las acciones de modificaciones presupuestales del Presupuesto Institucional de Apertura asignado a cada centro de costo.
-Facilitar el acceso al servicio de internet en las agencias agrarias que aún no cuentan con este servicio.
-Implementar del Sistema Integrado Gestión Administrativa-SIGA-Módulo Logística.
-Continuar fortaleciendo la articulación intergubernamental para unificar esfuerzos y desarrollar actividades conjuntas con instituciones públicas y privadas a nivel

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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regional.
-Implementar con recursos humanos, logísticos y presupuestales a la Sub Gerencia Agraria del Putumayo.
-Priorizar la promoción, formulación y ejecución de proyectos de inversión pública orientadas a la reducción de brechas sectoriales a nivel regional.
-Continuar impulsando la reactivación económica a través del sector agrario.
 
 
 
 
Detalle del cumplimiento del producto: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS Y CENTROS DE
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA
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INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL PARA LA ATENCIÓN DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
TEMPRANA
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: Instituciones de la EST cumplen con condiciones básicas de calidad.
 

 

INFORME FINAL
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: LOCALES CON CONDICIONES FÍSICAS ADECUADAS
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA ATENCIÓN DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: PERSONAS CON FORMACIÓN Y CONOCIMIENTO EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: POBLACIÓN CON PRÁCTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: POBLACIÓN ESTUDIANTIL DESARROLLA HABILIDADES PSICOSOCIALES PARA LA PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE
DROGAS
 

 

SE HA CUMPLIDO CON EL 100%
 

NINGUNA

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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NINGUNA
 

SEGUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
 

 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 

INFORME FINAL
 
Detalle del cumplimiento del producto: 1.Administrar Suplemento de Hierro y Vitaminas A
 

 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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Se logro suplementar con Hierro y Vitamina A,  a 4765 niños, logrando un 39.4% a nivel regional,
Creación de un padrón nominal del niño menor de 5 años
Seguimiento de niños menores de 5 años, utilizando el padrón nominal
Ejecución de Campañas Integrales de atención para los niños menores de 5 años.
Reuniones de articulación con gobierno regional, local, programas sociales y Meta 4.
Capacitación al gobierno local para la actualización del padrón nominal.
Compra directa de sulfato ferroso en gotas y jarabe.       
 

La Vitamina A, el MINSA solo programa para las comunidades que pertenecen al quintil de pobreza, en el 2021, el abastecimiento no fue al 100% programado,
hubo desabastecimiento del producto en algunos meses.
Demora en la distribución de sulfato ferroso por CENARES.
Demora en la entrega del medicamento a las IPRESS, por problemas de transporte.
 

La compra de este producto lo realiza el nivel nacional, CENARES.
Se realizo el requerimiento a la Estrategia Sanitaria Nacional de Nutrición, para que ellos a la vez soliciten la distribución a las regiones.
Coordinación con DIREMID, para la entrega del producto para 2 meses de abastecimiento.  
 

La Vitamina A, debe ser distribuida para toda la población infantil, ya que es un micronutriente esencial para el desarrollo y salud del niño menor de 5 años.
Agilizar los procesos de compra de los medicamentos por parte de CENARES , para que las regiones sean abastecidas a tiempo.
Mejorar el seguimiento del niño para el cumplimiento del indicador, NIÑO SUPLEMENTADO, buscando nuevas estrategias, para que mas niños reciban y culminen
el tratamiento y la suplementación preventiva.    
 
Detalle del cumplimiento del producto: 2. Despistaje de Tuberculosis en Sintomáticos Respiratorios
 

 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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- Incremento en la captación de sintomáticos respiratorios, respecto al 2020
- Incremento de sintomáticos respiratorios con baciloscopias positiva.
 

 
- Limitación en la búsqueda activa de sintomáticos debido a la emergencia sanitaria por la Covid 19, el cual hizo que muchos sintomáticos no acudan al
establecimiento de salud, aún así la captación mejoró respecto al 2020.
- Falta de personal para la captación de sintomáticos respiratorios
 

- Se buscó estrategias para continuar con la captación de sintomáticos respiratorios: consultorios externos de otras áreas, captación en campañas de salud.
- Capacitación y sensibilización sobre la captación de sintomáticos respiratorios
- Monitoreo del indicador de sintomáticos respiratorios con frotis positivo
- Capacitación y seguimiento al personal de enfermería y laboratorio 
 

- Contrato de personal para el desarrollo de actividades exclusivas de tuberculosis
- Asistencia técnica y capacitación para el reconocimiento de un adecuado sintomático respiratorio
- búsqueda activa en todas las áreas del establecimiento de salud.
 
Detalle del cumplimiento del producto: MANTENIMIENTO PERIODICO DE CAMINOS VECINALES
 

 

SE REALIZO NORMALMENTE EL MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL; RUTA LO-545, EMP. PE-5N B (YURIMAGUAS) - TUPAC AMARU - ROCA FUERTE - EMP.
PE-5NB (GRAU) 
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

Página 175 de 236



NINGUNO
 

NINGUNA PORQUE NO HUBO LIMITACIONES
 

SE CONTINUE CON MANTENIMEINTO DE TROCHAS CARROZABLES, NECESARIOS PARA LA POBLACION ESPECIALMENTE RURAL.
 
Detalle del cumplimiento del producto: MEJORAMIENTO Y CONTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE SALUD
 

 

SE CUMPLIO PARCIALMENTE CON LO RELACIONADO AL SECTOR SALUD EN LA CULMINACION DEL HOSPITAL SANTA GEMA,
 

EL PROYECTO ESTA CON PROBLEMA DE ARBITRAJE LO QUE NO PERMITIO USAR LOS RECURSOS ECONOMICOS AL 100%
 

LA PROCURADORIA EN LA SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, ESTA VIENDO ESTE CASO.
 

Detalle del cumplimiento del producto: Mejoramiento de infraestructura Educativa.
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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SE HIZO LO NECESARIO PARA CUMPLIR CON LO PROGRAMADO EN LA CULMINACION DEL MEJORAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO  DISTRITO DE LAGUNAS.
 

NO HUBO LIMITACIONES AL RESPECTO.
 

NO HUBO LIMITACIONES AL RESPECTO.
 

LAS OBRAS DE LA PROVINCIA DEBERIAN SER ADJUDICADOS EN LA MISMA UNIDAD EJECUTORA, Y EL PRESUPUESTO POR CUALQUIER LA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO RECURSOS DETERMINADOS DEBERIAN SER TRANSFERIDOS DIRECTAMENTE DEL MEF A LA CUENTA DE LA INSTITUCION.  
 
Detalle del cumplimiento del producto: CONSTRUCCION DE AMBIENTE DE AISLAMIENTO ; EN EL(LA) PARA CAMAS UCI EN EL HOSPITAL II-1 EN LA LOCALIDAD
CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO LORETO
 

 

CONSTRUCCIÓN DE UN AMBIENTE DE AISLAMIENTO PARA ATENCIÓN A PACIENTES CON EL COVID 19.
 

SE RETRAZO LA FASE DE EJECUCIÓN DEBIDO A LOS RIESGOS A LA SALUD POR LA CIVID 19.
 

SE EJECUTARON PLANES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO  Y  PROTOCOLOS COVID 19 DEL  PERSONAL.
 

NO APLICA.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) A NIVEL DE AFIRMADO EN EL SECTOR LOS PÒRTALES CALLE NUEVA
INGLATERRA 1 Y 2 EN LA LOCALIDAD CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO LORETO
 

 

CALLE A NIVEL DE AFIRMADO EN EL SECTOR LOS PÒRTALES CALLE NUEVA INGLATERRA 1 Y 2
 

NO APLICA.
 

NO APLICA.
 

CONTINUAR CON LA ELABORACIÓN DE EXPEDIENTES TÉCNICOS PARA BUSCAR FINANCIAMIENTO.
 
Detalle del cumplimiento del producto: RENOVACION DE VIAS VECINALES; EN EL(LA) VIA VECINAL CONTAMANA AGUAS CALIENTES EN LA LOCALIDAD
CONTAMANA, DISTRITO DE CONTAMANA, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTO LORETO
 

 

SE REHABILITÓ LOS TRAMOS QUE SE ENCUENTRARON DETERIORADO DEBIDO A LA EROSION CAUSADO POR LAS FUERTES PRECIPITACIONES PLUVIALES.
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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SE RETRAZÓ LA FASE DE EJECUCIÓN DEBIDO A FACTORES CLIMATOLÓGICOS.
 

SE REPROGRAMÓ LA FASE DE EJECUCÓN EN LA ESTACIÓN DE VERANO.
 

PROGRAMAR LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS EN ESTACIÓN DE VERANO SELVÁTICO.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Control
 

 

Se realizó las verificaciones y el informe correspondiente sobre las situaciones de las obras que se vienen ejecutando por el GORE Loreto
 

La demora en la ejecución de las obras que podrían ser una limitante para la población
 

Verificación en el aplicativo de los avances en el aplicativo INFOBRAS  e INVIERTE.PE de las situaciones de las obras, así como las visitas in situ 
 

Alcanzar de manera mensual el informe y reporte de la situación actual de las obras
 
Detalle del cumplimiento del producto: Plan de Acción Anual-Sección Medidas de Remediación
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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Se ha cumplido con la información solicitada 
 

Demora en la entrega de información por parte de las oficinas solicitadas
 

Llamadas telefónicas y visitas in situ a las oficinas 
 

Realizar las difusiones de los logros en medios institucionales, así como realizar encuestas para medir el desempeño laboral de los funcionarios y servidores
 
Detalle del cumplimiento del producto: Reporte de Evaluación de la Implementación del Sistema de Control Interno
 

 

Se ha cumplido con la entrega de toda la información solicitada por la CGR
 

Demora en el registro de la información en el aplicativo
 

Llamadas telefónicas y visitas in situ a las oficinas 
 

Ingresar las información en la fecha indicada en la directiva, realizar el seguimiento y realizar reuniones periódicas con los actores involucrados 
 
Detalle del cumplimiento del producto: Seguimiento del Plan de Acción Anual-2
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Se cumplió con el ingreso de la información en el aplicativo 
 

La demora en la entrega de información y llenado del aplicativo
 

Llamadas telefónicas y visitas in situ a las oficinas 
 

Informar de todos los procesos que se realizan, así como la aplicación y socialización de las nuevas directivas, tomar en cuentas las recomendaciones del SCI.
 
Detalle del cumplimiento del producto: CREACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL NIVEL INICIAL Y PRIMARIO DE LA I.E 601452 - SANTA ROSA DEL
AMAZONAS DEL DISTRITO DE PUNCHANA - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO
 

 

La obra en el mes de diciembre de 2021, tuvo un Avance Físico de Obra de 2.23%, frente a los 2.77% de Avance Programado de Obra, encontrándose ATRASADA
en un -0.54%.
 

A consecuencia de las precipitaciones propias de la época en la región, el CONTRATISTA no tomó las precauciones para evitar retrasos en la ejecución los
trabajos establecidos en el cronograma de obra.

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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Se realizaron las coordinaciones entre la ENTIDAD, CONSORCIO SUPERVISOR y CONTRATISTA, para que la supervisión exhorte al contratista a tomar las
precauciones del caso a fin de no tener retrasos en la ejecución de la obra.
 

Prever las acciones a tomar con respecto a la temporada de lluvias en la ciudad de Iquitos.
2.Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del CONSORCIO SANTA ROSA
3.Responder las consultas y solicitudes, en los plazos establecidos por Reglamento de la Ley de contrataciones vigente.
 
Detalle del cumplimiento del producto: CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA CIUDAD
DE IQUITOS, DISTRITO DE IQUITOS - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO
 

 

El avance físico programado acumulado al mes de diciembre ¿ 2021, es del 23.16%, el cual equivale a un monto de S/ 4,404,959.50 (Cuatro Millones
Cuatrocientos Cuatro Mil Novecientos Cincuenta y nueve con 50/100 soles), mientras que el avance físico ejecutado programado al mes de diciembre ¿ 2021 es
del 24.32%, el cual equivale a un monto de S/ 4,626,291.08 (Cuatro Millones Seiscientos Veintiséis Mil Doscientos Noventa y Uno con 08/100 soles).
 

La obra en el periodo setiembre ¿ 2021, ha presentado un retraso injustificado
 

Se ha solicitado al contratista un nuevo calendario que contemple la aceleración de los trabajos, de modo que garantice el cumplimiento de la obra dentro del
plazo previsto.
 

Que, el contratista acelere el ritmo de los trabajos incrementando mas turnos y personal, de tal manera que garantice la culminación de la obra en el tiempo
previsto.

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: CREACION DEL CENTRO DE ABASTECIMIENTO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA
LOCALIDAD DE CABALLOCOCHA, DISTRITO DE RAMON CASTILLA - PROVINCIA DE MARISCAL RAMON CASTILLA - DEPARTAMENTO DE LORETO
 

 

La obra en el mes de diciembre de 2021, tuvo un Avance Físico de Obra de 62.18%, frente a los 76.516% de Avance Programado de Obra. Por lo que tanto, se
encuentra ATRAZADA.
 

A causa de la gripe Influenza, el personal obrero y técnico contrajeron la enfermedad, motivo por el cual se tuvo que hacer una suspensión de las labores en la
Obra. 
 

Se hizo las coordinaciones correspondientes entre la ENTIDAD, CONSORCIO SUPERVISOR y CONTRATISTA, para que la supervisión indique al contratista a tomar
las precauciones del caso a fin evitar demoras en la ejecución de la obra.
 

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del CONSORCIO CABALLOCHA.
2. Responder las consultas y solicitudes, en los plazos establecidos por Reglamento de la Ley de contrataciones vigente.
 
Detalle del cumplimiento del producto: MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE INTERCONEXION EN EL AMBITO DEL AA.HH SAN ANTONIO - ZONA NORTE DE LA
CIUDAD DE IQUITOS - DISTRITO DE IQUITOS - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO
 

 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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La obra en el mes de diciembre de 2021, tuvo un Avance Físico de Obra de 2.00%, frente a los 2.80% de Avance Programado de Obra. Siendo, el Avance Físico
Acumulado de Obra de 37.29% contra los 38.10% del Avance Programado Acumulado de Obra. La misma, se encuentra ATRASADA.
 

La inacción del contratista con referencia a su lento accionar en los sectores 3, 4 Y 5, ya que en los sectores 1, 2 y 6 no se estaban trabajando, siendo
responsabilidad del contratista el NORMAL DESARROLLO de las actividades, ésta 
 

Coordinación de trabajo entre la ENTIDAD y el CONSORCIO SUPERVISOR SAN ANTONIO, para que, mediante anotaciones en el cuaderno de obra, solicite al
contratista CONSORCIO SAN ANTONIO DEL NORTE en los meses posteriores, contrate una mayor cantidad de mano de obra tanto calificada como no calificada a
fin de cumplir con las metas de su calendario de ejecución vigente.
 

1.Prever las acciones a tomar con respecto a la temporada de lluvias en la ciudad de Iquitos.
2.Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del CONSORCIO SAN ANTONIO DEL NORTE.
3.Responder las consultas, solicitudes de ampliaciones de plazo y adicionales, en los plazos establecidos por Reglamento de la Ley de contrataciones, vigente.
 
 
Detalle del cumplimiento del producto: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA DIVERSIFICACION DE CADENAS PRODUCTIVAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERNANDO LORES, ZONA RURAL DEL DISTRITO DE FERNANDO LORES - PROVINCIA DE MAYNAS - DEPARTAMENTO DE LORETO
 

 

La obra a  la fecha diciembre 2021 se tiene un avance ejecutado  acumulado de 59.24% , la misma que se encuentra atrasado
 

 En este periodo se ha tenido 02 suspensiones de plazo de contrato de ejecución de obra y consultas al expediente técnico que van generar modificaciones al
contrato principal y ampliaciones de plazo por afectación de ruta critica

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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Se han levantado las 02 suspensiones de plazo y se han realizado los tramites de absolución de las consultas por parte de la entidad en coordinación con el
proyectista, asi como los tramites de solicitud, evaluación y aprobación de ampliaciones de plazo por afectación de ruta critica
 

Se recomienda la celeridad en responder las absolución de consultas y las solicitud de ampliaciones de plazo y adicionales de obra, asi como todo tramite
concernientes a la ejecución de la obra dentro de los plazos establecidos en la ley de contrataciones del estado y su reglamento  
 
Detalle del cumplimiento del producto: NIÑOS CON VACUNA COMPLETA
 

 

SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS, PERO NO SE LOGRARON CUMPLIR LA META AL 95%
 

-DESBASTECIMIENTO DE VACUNA
-RECHAZO A LA VACUNA DE LOS PADRES DE LOS NIÑOS
 

-ARTICULACIÓN CON LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES
-REUION MULTISECTORIAL
-TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN
 

-ABASTECIMIENTO OPORTUNO DE INSUMOS Y VACUNAS
-REUNION PERMANENTE CON LAS AUTORIDADES Y LIDERES DE LAS COMUNIDADES Y/O ORGANIZACIONES.
-IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE INTERNET EN LA IPRESS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFORMACIÓN
-CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE SALUD

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

Página 185 de 236



Detalle del cumplimiento del producto: ATENCION DEL PARTO NORMAL
 

 

Inaccesibilidad y falta de información.
 

Concientizando a la población gestante sobre la importancia en la atención.
 

 
 
Continuar con la concientización constante. 
 
Detalle del cumplimiento del producto: MUJER TAMIZADA EN CANCER DE CUELLO UTERINO
 

 

Falta de sensibilización para acceder al servicio de ginecobstetricia en la atención de la prevención del cáncer del cuello uterino.
Falta de implementación al servicio con un equipo de Crioterapia.
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

Página 186 de 236



Charlas de sensibilización a la población del Cáncer de Cuello Uterino, a cargo del personal del servicio de Ginecobstetricia y PROMSA
 

 
 
 
Implementación al servicio de Ginecobstetricia con un equipo de Crioterapia. 
 
Detalle del cumplimiento del producto: POBLACION CON PROBLEMAS PSICOSOCIALES QUE RECIBEN ATENCION OPORTUNA Y DE CALIDAD
 

 

registro inoportuno de formatos his y fuas
 

Se realizó capacitación al personal de salud en el correcto llenado de formatos HIS y FUAS.
 

 
 
Capacitación sobre correcto llenado de formatos HIS y FUAS. Supervisión y Monitoreo de los indicadores de salud.
 
Detalle del cumplimiento del producto: POBLACION EN RIESGO QUE ACCEDEN A PROGRAMAS DE PREVENCION EN SALUD MENTAL
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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Falta de difusión de las actividades preventivas promocionales del Centro de Salud Mental Comunitario.
 

Difusión de las actividades que realizan el Centro de Salud Mental Comunitario.
 

 
 
Difusión masiva en medios de radio y televisión de las actividades realizadas por el Centro de Salud Mental Comunitario Nauta.
 
Detalle del cumplimiento del producto: TRANSPORTE ASISTIDO DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA INDIVIDUAL
 

 

No se cuenta con ambulancia operativa, y el presupuesto programado y aprobado es deficiente a las necesidades. 
 

Alquiler de movilidades particulares, para asistir las emergencias inmediatamente.
 

 
 
Gestiona con las autoridades de la Red de Salud Loreto Nauta, para la adquisición de una ambulancia.
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: TRATAMIENTO Y CONTROL DE PERSONAS CON HIPERTENSION ARTERIAL
 

 

Desabastecimiento de medicamentos antihipertensivos, los cuales no llegaron de forma oportuna, ni la cantidad adecuada.
 

Reiterar petitorios de medicamentos y coordinar constantemente con Diremid.
 

 
 
Atender oportunamente los petitorios de medicamentos e insumos de acuerdo a los requerimientos de la estrategia.
 
Detalle del cumplimiento del producto: materno infantil
 

 

vacunacion al personal asistencia y administrativo covid 
 

el no llegar las vacunas covid a tiempo
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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informes para la adquisicion de vacunas 
 

capacitacion al personal sobre la importancia de estar protegijido y vacunado ... como personal del hospital
 
Detalle del cumplimiento del producto: producto tbc-vih
 

 

capacitacion al personal
capasitacion a los pacientes
 

el paciente no acude a su tratamiento
 

seguimiento de tratamiento domiciliar la paciente
 

programas de capacitacionn
 
Detalle del cumplimiento del producto: MATERIAL EDUCATIVO
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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1. Entrega en forma oportuna del material educativo
2. Cumplimiento de la meta establecida
 

1. Los costos no se ajustan a la realidad de la zona
 

Se solicito apoyo a los gobiernos locales y pliego
 

Que el presupuesto sea acorde con la necesidad de los recursos económicos por ser zona de frontera
 
Detalle del cumplimiento del producto: Adecuadas condiciones de operación de las instituciones de la EST
 

 

PROVISION DE SERVICIOS BASICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Detalle del cumplimiento del producto: Asistencia a familias de estudiantes de centros de educación básica especial para participación en proceso educativo
 

 

Asistencia a familias de estudiantes de centros de educación básica especial para participación en proceso educativo
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 
Detalle del cumplimiento del producto: Estudios para la estimación del riesgo de desastres
 

 

Levantamiento de información de campo
 

NINGUNO
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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NINGUNO
 

NINGUNO
 
Detalle del cumplimiento del producto: INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
 

 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
 
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 
Detalle del cumplimiento del producto: Instituciones de Educación Superior Pedagógica con condiciones básicas para el funcionamiento
 

 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
APOYO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 
Detalle del cumplimiento del producto: SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y CON CONDICIONES PARA SU FUNCIONAMIENTO
 

 

SERVICIOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y CON CONDICIONES PARA SU FUNCIONAMIENTO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 

NINGUNO
 
Detalle del cumplimiento del producto: 100% DE FICHAS EJECUTADAS SOBRE MONITOREO A DIRECTORES
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Se ejecutó al 100% las fichas a los 6 directores monitoreados. 
 

Una de las principales dificultades, fue el no poder recoger las evidencias en situ.
 

Las retroalimentaciones en los monitoreos se tienen que dar de manera directa desde los diferentes programas que implementa la Unidad de Gestión Educativa
Local - Alto Amazonas Yurimaguas.
 

Ejecutar el monitoreo presencial hacia los directores con los diferentes programas que cuenta la UGELAA- YURIMAGUAS
 
Detalle del cumplimiento del producto: ALIANZAS ESTRATÉGICAS ENTRE LA UGEL Y LA FUNDACIÓN EL ÁRBOL DE LA VIDA Y LA UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN
 

 

SE REALIZÓ DOS ALIANZAS ESTRATEGICAS, 1 . FUNDACIÓN EL ÁRBOLDE LA VIDA, 2. UNIVERSIDAD PERUANA UNIÓN.
 

NINGUNA
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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NO HUBO
 

CONCRETIZAR MAS ALIANZAS ESTRATÉGICAS, YA QUE FORTALECE A TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA
 
Detalle del cumplimiento del producto: EJECUCIÓN DE 06 TALLERES VIRTUALES PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS, SOBRE PLANIFICACIÓN DE EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE, DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR, EVALUACIÓN FORMATIVA E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
 

 

SE ATENDIERON 679 PARTICIPANTES, SIENDO UN TOTAL DE 70% DE DOCENTES Y DIRECTIVOS QUE COMPRENDEN EL PROCESO DE DIVERSIFICACIÓN
CURRICULAR Y LAS APLICAN A LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE. 
 

MUCHOS DE LOS DOCENTES TENÍAN PROBLEMAS CON LA CONECTIVIDAD.
ESCASA PARTICIPACIÓN DE OPINIONES EN LAS ULAS VIRTUALES.
 

SE SUGIRIÓ QUE LOS PARTICIPANTES PRENDAN SU CAMARA DURANTE EL TALLER PARA CONSTATAR SU PARTICIPACIÓN.
 

CONCIENTIZAR A LOS DOCENTES Y DIRECTORES SOBRE LA IMPORTANCIA DE SU PARTICIPACIÓN DE OPINION DURANTE LOS TALLERES.
 
Detalle del cumplimiento del producto: MONITOREO MEDIANTE SIMON A 481 DOCENTES SOBRE ESTRATEGIA APRENDO EN CASA 
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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SE LOGRÓ EJECUTAR AL 100% TODAS LAS MUESTRAS.
 

LA DIFICULTAD MÁS RELEVANTE FUÉ LA MALA CONECTIVIDAD DE LOS DOCENTES DE LOS DOCENTES AL NO PODER CONTESTAR LAS LLAMADAS NI
RESPONDER LOS MENSAJES; NI CONECTARSE A LOS ENCUENTROS VIRTUALES.
 

COMO ACCIONES DE MEJORA SE AH IMPLEMENTADO ANTENAS SATELITALES EN LAS ZONAS DE NO COBERTURA.
 

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA COMO LA VISITA A DOCENTES POR GRUPOS O ZONAS; HASTA PODER CONTAR AL 100% DE CONECTIVIDAD A LOS
DOCENTES INVOLUCRADOS.  
 
Detalle del cumplimiento del producto: PLAN DE IMPLEMENTACIÓN PARA EL RETORNO A LA SEMIPRESENCIALIDAD DE EMERGENCIA POR COVID - 19
 

 

LOS DIRECTORES DE LOS IES TECNOLÓGICA, PEDAGÓGICA Y CETPRO REALIZARON SU  PLAN DE IMPLEMENTACIÓN PARA EL RETORNO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD PORCOVID 19
 

SE TUVO DIFICULTAD EN LA CONECTIVIDAD, YA QUE LA ORIENTACIÓN SE REALIZÓ DE MANERA VIRTUAL.
 

SE REALIZÓ COORDINACIONES ANTES DE EFECTUARSE LA CAPACITACIÓN, ASI MISMO SE REALIZÓ DIFUSIONES EN LOS MEDIOS VIRTUALES Y PÁGINAS DE LA
INSTITUCIÓN.
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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MEJORAR LA CONECTIVIDAD A TRAVÉS DE UN MEJOR SERVICIO DE INTERNET.
REALIZAR COORDINACIONES ANTES DE LAS CAPACITACIONES.
 
Detalle del cumplimiento del producto: SPOTS PUBLICITARIOS PARA CONCIENTIZAR LA IMPORTANCIA DE LA MATRÍCULA OPORTUNA, LA PERMANENCIA Y
CULMINACIÓN DEL AÑO
 

 

ALTO PORCENTAJE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE CUMPLIERON LOS PROCESOS DE MATRÍCULA
 

DIRECTIVOS QUE NO CONOCEN EL SIAGIE Y BUSCAN A TERCEROS PARA QUE REALICEN EL TRABAJO.
ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTRAN COMO NO HABITOS, POR LO QUE LOS DIRECTORES NO REALIZAN LA MATRÍCULA DEL MENOR.
 

SE REALIZÓ LA CAMPAÑA DE CONCIENTIZACIÓN A LOS PADRES DE FAMILIA A FIN DE QUE MATRICULEN A SUS HIJOS.
 

REALIZAR LAS DIFUSIONES PARA CONCIENTIZAR A LA POBLACIÓN SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA MATRICULA Y PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN
LAS II.EE.
 
Detalle del cumplimiento del producto: TALLERES CON DOCENTES DEL ÁREA DE COMUNICACIÓN SOBRE ESTRATEGIAS PARA DESAROOLAR LA COMPETENCIA
LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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SE LOGRÓ EN EL TALLER LA ASISTENCIA DE 44 DOCENTES DEL ÁREA DE COMUNICACIÓN DEL NIVEL DE SECUNDARIA
 

LA NO ASISTENCIA AL TALLER VIRTUAL EN SU MAYORÍA DE LOS DOCENTES DEL ÁMBITO RURAL POR LA FALTA DE CONEXIÓN DE INTERNET  
 

DESARROLLAR CAPACIONES CON CERTIFICACIONES. YA QUE PARA EL DOCENTE LE SERÁ MÁS ATRACTIVO PARA SU CV (CURRICULUM VIATE) PERSONAL
 

AGRUPAR A LOS DOCENTES DE ACUERDO A SU ZONA GEOGRÁFICA Y ÁMBITO SOCIAL. YA QUE LA REALIDAD SOCIAL ES DIFERENTE PARA CADA SECTOR.
 
Detalle del cumplimiento del producto: TALLERES RELACIONADOS AL BUEN TRATO Y CONVIVENCIA DEMOCRÁTICA, HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES, VIDA
SIN DROGA
 

 

SE LOGRÓ REALIZAR 03 TALLERES CON LA PRESENCIA DE LOS ACTORES CLAVES DE LA PROVINCIA DE ALTO AMAZONAS COMO SON: CENTRO DE
EMERGENCIA MUJER, HOSPITAL SANTA GEMA, CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO Y ESPECIALISTAS RESPONSABLES DE TUTORÍA Y CONVIVENCIA
ESCOLAR DE LA UGELAA - YURIMAGUAS.
 

ALGUNOS DOCENTES NO INGRESARON A LOS TALLERES.
 

SE REALIZÓ LAS RESPECTIVAS DIFUSIONES SOBRE TALLERES Y TEMAS A TRATAR.
UN MEJOR CONTROL EN LA PARTICIPACIÓN POR INSTITUCIÓN EDUCATIVA.
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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QUE LOS TALLERES SE REALICEN DE FORMA ARTICULADA EN COMPAÑIA DE LA ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y LA LABOR DE TUTORÍA.
 
Detalle del cumplimiento del producto:  Número de plazas docentes de aula de EBR que han sido reubicadas oportunamente dentro de la jurisdicción de las UGEL,
en el marco de la evaluación extraordinaria del proceso de racionalización 2020
 

 

Solo se logro reubicar el 72% (13 docentes nombrados) de un total de 18 docentes excedentes por el MINEDU.
 

No hubo la disponibilidad de IIEE donde se debían colocar a cada docente excedente, considerando que por la Pandemia muchos de los niños habían no se había
matriculado, razón por la cual la cantidad de docentes excedentes.
 

Se había coordinado con el MINEDU para que reconsidere que dichas plazas debían ser reubicadas posterior a la fecha de vencimiento, considerando los
aspectos coyunturales.
 

Recuperar a los niños y jóvenes reinsertándolos al servicio educativos para cubrir los vacíos en las IIEE donde se produjeron excedencias.
 
Detalle del cumplimiento del producto: N° de locales escolares que cuentan con la FAM aprobada oportunamente por la DRE/GRE o UGEL correspondiente
 

 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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Sólo se logró el 79.23% de una meta de 95% 
 

Directores que no hacen uso del presupuesto de mantenimiento, directores que sacan el presupuesto pero hacen uso indebido del mismo.
 

Informar a los directores que no han cumplido con registrar sus FAM.
 

Fortalecer capacidades de los directores.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número de códigos modulares con registro de recepción de materiales educativos en el SIAGIE ¿ Módulo de Materiales
 

 

La meta era del 98% así que se cumplió el 99% es decir de 161 códigos modulares 159 fueron registrados la recepción de los materiales en el SIAGIE.
 

Ninguna.
 

-
 

Seguir con el mecanismo de cumplimiento.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número de códigos modulares que recibieron de manera oportuna y pertinente todo el material educativo recibido por la
UGEL
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Los 389 códigos modulares recibieron oportunamente sus materiales educativos.
 

Ninguna
 

-
 

Seguir con los mismos mecanismos para seguir logrando los objetivos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número de docentes nombrados de EBR matriculados en los cursos virtuales priorizados que les corresponde
 

 

Sólo se cumplió el 60% de la meta establecida.
 

Poco interés de los docentes para matricularse en los cursos virtuales y más aún si son gratuitos, consideran que no tiene valor y a este se suma la falta de
conocimiento de las herramientas que se usan en los cursos virtuales, muchos se desaniman de seguir los cursos. 
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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Los Especialista de Educación han realizado la sensibilización respecto al fortalecimiento que podrían recibir los docentes en los diversos curso que ofrece el
MINEDU a través de la plataforma de PerúEduca.
 

Son pocos los docentes que conocen las herramientas virtuales y la gran mayoría se complica para seguir el curso, se debería fortalecer las capacidades en el
manejo de las TICs de los docentes.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número de docentes nombrados de EBR que aprueban los cursos virtuales priorizados que les corresponde
 

 

Se ha logrado el 16% respecto a la meta planteada.
 

Si de ya el docente no desea matricularse en los cursos, más difícil es ver que esos pocos terminen los cursos. 
 

Sensibilización a través de los Especialista de Educación...
 

Fortalecer las capacidades de los docentes en el manejo de las TICs
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número de tabletas entregadas oportunamente a docentes y estudiantes que cumplan con los criterios de priorización
establecidos
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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Se logro un 72% de la meta que era 85%.
 

Muchos directores de IIEE a veces no se encuentran en sus comunidad, considerando la pandemia fue muy difícil la distribución. 
 

Frente a las restricciones gran parte de los docentes que no estaban en sus comunidades, tenían que venir a la UGEL a llevar sus tabletas.
 

Comunicar a través de los diferentes medios, el inicio del proceso y a qué IIEE les corresponde el beneficio.
 
Detalle del cumplimiento del producto: Número del personal CAS contratado de los perfiles de las intervenciones adjudicados y registrados por la UE de
Educación en el módulo NEXUS ¿ CAS
 

 

No se cumplió con los perfiles requeridos por las directivas del MINEDU como requisito mínimo.
 

La valla de los perfiles es muy alta considerando que algunos profesionales no desean trabajar por lo bajo de los sueldos en el TDR.
 

Coordinar a través de los Especialista de Educación mejorar la oferta y bajar la valla de los perfiles para una segunda convocatoria.
 

La difusión debe ser más abierta a través de los diferentes medios con que tiene contrato de publicidad la entidad, para lograr captar profesionales de otros
lugares...

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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VI. ANEXOS DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS POR UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTAL.

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

6002

ORGANISMO PUBLICO INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD OPIPP

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas
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Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

6054

GER.SUBREGIONAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
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Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

3546

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA DE LORETO

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función
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Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:
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Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4428

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ALTO AMAZONAS YURIMAGUAS - UGEL ALTO AMAZONAS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.
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Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control
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Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

6383

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUTUMAYO

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería
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Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4440

A.I.S. HOSPITAL APOYO IQUITOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
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Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
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Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

0734

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN LORETO

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Página 215 de 236



Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
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Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

0701

DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD LORETO

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Página 217 de 236



Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
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Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4445

GERENCIA SUB REGIONAL UCAYALI - CONTAMANA

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos
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Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

5345

GOBIERNO REGIONAL LORETO
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Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
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Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

6096

RED DE SALUD DATEM DEL MARAÑON

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
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Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios
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Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

0674

REGION LORETO - HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
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Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades
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Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4795

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DATEM DEL MARAÑON SAN LORENZO - UGEL MARAÑON

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos
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Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

3553
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UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LORETO NAUTA - UGEL LORETO NAUTA

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
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Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4017

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL REQUENA - LORETO UGEL REQUENA

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
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Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos
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Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

4756

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL UCAYALI CONTAMANA - UGEL UCAYALI

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras
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Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos
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Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad

6409

RED DE SALUD LORETO - NAUTA

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos
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Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad
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4442

ATENC.INTEG.DE SALUD-HOSP.REG.DE LORETO

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos
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Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad
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